Fedőlap
Az előterjesztés közgyűlés elé kerül

Az előterjesztés tárgyalásának napja: 2015. június 18.
Javaslat az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményben megüresedett portás álláshely betöltésére 
Előadó:
a szociális, egészségügyi és lakásügyi bizottság elnöke


a gazdasági és területfejlesztési bizottság elnöke

a pénzügyi bizottság elnöke
Előkészítő:
Dr. László Borbála jogi és szervezési igazgató 

Molnár-Osztrocska Diána ügyintéző
Meghívott:
Bölcskei Anna, az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményvezetője
Véleményező bizottságok:
szociális, egészségügyi és lakásügyi bizottság 


2015. 06. 09.

pénzügyi bizottság






2015. 06. 09.
gazdasági és területfejlesztési bizottság



2015. 06. 10.
A napirendi pont rövid tartalma: 
Az önkormányzat fenntartásában lévő intézményekben megüresedő álláshelyek betöltése a 83/2014. (IV. 24.) határozat értelmében csak a Közgyűlés engedélyével történhet. Az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményvezetője kéri a Dunasor 15. szám alatti idősek otthonában 2015. április 30. napjával megüresedett 1 fő portás álláshely betöltésének engedélyezését. Az álláshely éves bérköltsége járulékokkal összesen 1.138.809.- Ft, melynek fedezete az intézmény költségvetésében biztosított.
A napirendi pont előkészítőinek adatai:
Osztály neve:
jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály

Ügyintéző neve:
Molnár-Osztrocska Diána

E-mail címe:
osztrocskad@pmh.dunanet.hu

Telefonszáma:
06/25-544-276

Iktatószám:
1668-42/2015.

Előkészítő aláírása: Molnár-Osztrocska Diána s.k.

Osztályvezető aláírása: Dr. László Borbála s.k.
A törvényességi ellenőrzésre vonatkozó adatok:
Törvényességi ellenőrzést végző személy:
Dr. Horváth Petra s.k.
Leadás dátuma:
2015. június 4.

Ellenőrzés dátuma:
2015. június 4.

Törvényességi észrevétel:
Van/Nincs
Amennyiben van:
-

Az elfogadáshoz szükséges szavazati arány:            egyszerű / minősített
A tárgyalás módja:
Nyílt ülés
Egyéb megjegyzések: Látta: Dudás Pálné 2015. június 5.
J A V A S L A T 
 az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményben megüresedett portás álláshely betöltésére 
Tisztelt Közgyűlés! 
A Közgyűlés 83/2014. (IV. 24.) határozata értelmében a Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában lévő intézményekben azon munkakörökben, ahol a foglalkoztatottak száma meghaladja a vonatkozó jogszabály által meghatározott minimumot, vagy maximumot, valamint azon munkakörökben, ahol jogszabályi előírás nincs, vagy csak a munkakört határozza meg, a létszámot nem, a 2014. május 1. napjától megüresedő álláshely csak a Közgyűlés engedélyével tölthető be. A Közgyűlés 2015. április 23-i ülésén e határozatot úgy módosította, hogy a Közgyűlés Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló rendelet tárgybeli módosításának hatályba lépése napjától megüresedő álláshely csak az intézmény alaptevékenysége szerint illetékes bizottság véleményének kikérését követően a polgármester döntésével tölthető be. Abban az esetben, amennyiben a polgármester nem támogatja az álláshely betöltését, úgy a Közgyűlés további döntése szükséges. E módosítás  jelenleg még nem hatályos. A közgyűlési határozatok az előterjesztés 1. számú mellékletében találhatók.
Fentiek alapján az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményvezetője kéri a Dunasor 15. szám alatti idősek otthonában 2015. április 30. napjától megüresedett 1 fő portás álláshely betöltésének engedélyezését. A kérelem az előterjesztés 2. számú melléklete. 

A Dunasor 15. szám alatti idősek otthonában 4 fő portás álláshely van. A portások hétfőtől vasárnapig, délelőttös, illetve délutános műszakban váltják egymást. 1 portás álláshely korábban karbantartói álláshely volt, 2007-ben minősítették át. Az intézményvezető a 2007. év előtti állapotot kívánja visszaállítani - az intézmény SZMSZ-ének módosítása folyamatban van -, így most a betöltendő portás munkakörhöz társítana hozzá a karbantartói feladatokat is, mivel a dunasori telephelyen a kiépített napelem rendszer miatt megnövekedett a karbantartói terület nagysága.

A portás feladatai többek között:
· műszaki probléma esetén értesíti a gondnokot,

· kezeli a telefonközpontot,

· az intézmény vagyoni védelme,

· az intézményi lakók biztonságának érdekében a kamerarendszer figyelése, a látogatói beléptetői rendszer pontos vezetése.

· a fogadó és az intézmény külső bejárati részének rendben, tisztán tartása.

A karbantartó feladatai többek között: 
· meglevő gépek, berendezések karban tartása, javítása,

· épületeken, építményeken kisebb javításokat elvégez

· felel a biztonságos állapotáért, meghibásodásáról tájékoztatja a munkahelyi vezetőt
· az intézményhez tartozó kertek, udvarok, rendben tartása
Az intézményvezető tájékoztatása szerint az álláshely bére szerepel az intézmény éves költségvetésében, az új dolgozó felvétele plusz kiadást nem jelent. 
Az álláshely bérköltsége az alábbi:
álláshely megnevezése
álláshely bruttó bére/hó
 
munkáltatót terhelő szociális hozzájáru-lási adó (27 %) / hó
összes bérköltség / hó
éves bérköltség-(Ft)

1 fő portás
128.100.- Ft
34.587- Ft
162.687.- Ft
1.138.809.- Ft

Az álláshely betöltése nem kötelező, ezért két határozati javaslatot készítettünk elő. 

Az „A” változat szerint hozzájárul a Közgyűlés az álláshely betöltéséhez, a „B” határozati javaslat szerint a Közgyűlés nem járul hozzá az álláshelyek betöltéséhez és az álláshely bérköltségével csökkenti az intézmény költségvetését.

Az előterjesztést az előkészítés szakaszában az Adó, Költségvetési és Pénzügyi Osztály vezetője áttanulmányozta, észrevételt nem tett.

Az előterjesztést a szociális, egészségügyi és lakásügyi bizottság a 2015. június 9-i ülésén megtárgyalta és az „A” határozati javaslatot egyhangúlag, 7:0:0 arányban támogatta.

A pénzügyi bizottság a 2015. június 9-i ülésén megtárgyalta és az „A” határozati javaslatot egyhangúlag, 5:0:0 arányban támogatta.

A gazdasági és területfejlesztési bizottság a 2015. június 10-i ülésén megtárgyalta, és az „A” határozati javaslatot egyhangúlag támogatta.
A fentiek alapján az alábbi határozati javaslatokat terjesztjük a Tisztelt Közgyűlés elé:

„A” változat
HATÁROZATI JAVASLAT
Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlésének

.../2015. (VI. 18.) határozata
az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményben megüresedett portás álláshely betöltéséről

1. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése hozzájárul ahhoz, hogy az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézmény Dunasor 15. szám alatti idősek otthonában 2015. április 30. napjától megüresedett 1 fő portás álláshelyet az intézményvezetője betöltse.

2. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményvezetőjét, hogy tájékoztassa az Adó, Költségvetési és Pénzügyi Osztályt arról, hogy keletkezett-e bérmegtakarítása az 1. pontban meghatározott álláshelyek megüresedése és betöltése közötti időszakban. Amennyiben keletkezett bérmegtakarítás, úgy azzal számoljon el, és intézkedjen annak leadásáról.

Felelős: 
- a határozat végrehajtásáért: 

az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet 
Idősek Otthonai intézmény vezetője


- a határozat végrehajtásában való közreműködésért:




  az adó, költségvetési és pénzügyi osztály vezetője

Határidő:   2015. augusztus 14.
3. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri a polgármestert, hogy a határozatot küldje meg az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményvezetője részére.
Felelős: -   a határozat végrehajtásáért: 
                   a polgármester      

               -   a határozat végrehajtásában való közreműködésért:


a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály vezetője
Határidő:   a határozat közlésére: 2015. június 26.
„B” változat
HATÁROZATI JAVASLAT
Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlésének

.../2015. (VI. 18.) határozata

 az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményben megüresedett portás álláshely betöltéséről
1. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése nem járul hozzá ahhoz, hogy az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményben a 2015. április 30-tól megüresedett 1 fő portás álláshelyet az intézmény vezetője betöltse, ezért az intézmény engedélyezett álláshelyeinek számát 2015. május 1. napjával 1 fővel csökkenti.
2. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése az 1. pontban meghatározott létszámcsökkentésből adódóan 1.301.496.- Ft összeggel  (személyi juttatás + munkáltatót terhelő szociális hozzájárulási adó) csökkenti az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézmény 2015. évi költségvetési előirányzatát. 
3. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése utasítja a jegyzőt, hogy az 1-2. pontban foglalt intézkedést a 2015. évi költségvetési rendelet soron következő módosítása során vegye figyelembe. 
Felelős: - a költségvetés módosításáért:

     a jegyző
               - a költségvetés módosításának előkészítésében való közreműködésért:


az adó, költségvetési és pénzügyi osztály vezetője

a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály vezetője
Határidő: a 2015. évi költségvetési rendelet soron következő módosításának időpontja

4. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri a polgármestert, hogy a határozatot küldje meg az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézmény igazgatója részére.
Felelős: -  a határozat végrehajtásáért: 
                  a polgármester      

              -   a határozat végrehajtásában való közreműködésért:
                  a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály vezetője
Határidő:   a határozat közlésére: 2015. június 26.
Dunaújváros, 2015. június 18.
Lőrinczi Konrád s.k.

a szociális, egészségügyi és lakásügyi bizottság elnöke
Pintér Attila s.k.

a pénzügyi bizottság elnöke

Hingyi László s.k.

a gazdasági és területfejlesztési

bizottság elnöke
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