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PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 
Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése a pedagógusok új életpályájáról 

szóló 2023. évi LII. törvény és a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Kormányrendelet alapján  

pályázatot hirdet  
 

a Dunaújvárosi Óvoda  
igazgatói munkakörének 

betöltésére.  
 

 
 

A pályázatot meghirdető szerv: 

• Neve:   Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 

• Pontos címe:  2400 Dunaújváros, Városháza tér 1-2. 
 
 
Betöltendő állás szakmacsoportja, munkaköre: oktatás, köznevelés, óvodapedagógus  
 
Betöltendő állás jogviszonya: határozott idejű köznevelési foglalkoztatotti jogviszony  
 
Vezetői megbízás szintje: igazgató  
 
A vezetői megbízás időtartama: A vezetői megbízás határozott időtartamra, 2025. augusztus 1. 
napjától 2030. július 31. napjáig szól.  
 
A munkavégzés helye: Fejér vármegye, 2400 Dunaújváros, Lilla köz 1.  
 
Foglalkoztatás jellege (munkaideje, munkarendje, formája): teljes munkaidő, heti 40 óra.  
 
 
Tevékenységi kör, a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízatással járó lényeges 
feladatok: 
Az intézmény igazgatói feladatainak ellátása a nemzeti köznevelésről szóló 2011.évi CXC. törvény 
69. §, valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (a továbbiakban: 
Púétv.) 75. §-a szerint. Az óvoda irányítási, ellenőrzési, munkáltatói feladatainak ellátása, az 
intézmény szakszerű, törvényes, költséghatékony működtetése. Az Alapító Okiratban, a Szervezeti 
és Működési Szabályzatban, és Pedagógiai Programban foglaltak szerinti vezetői feladatok 
ellátása, irányítása, ellenőrzése, kapcsolattartás a fenntartóval, Dunaújváros Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatalával való folyamatos együttműködés.  
 
Pályázati feltételek:  

• magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás 
 jogával rendelkezés, illetve bevándorlási, vagy letelepedési engedély, 

• büntetlen előélet, és nem állnak fenn vele szemben a Púétv. 27. §-ában foglalt kizáró 
 feltételek,  

• cselekvőképesség,  

• ne álljon a foglalkozás gyakorlásától eltiltás hatálya alatt 

• óvodapedagógusi felsőfokú iskolai végzettség, 

• pedagógus-szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség, 
legalább négy év pedagógus-munkakörben, vagy heti tíz tanóra vagy foglalkozás 
megtartására vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat, 
valamint 



•  a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, 
teljes munkaidőre szóló kinevezés vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-
munkakörben történő, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló kinevezés, 

• vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása. 
 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:  

• fényképpel ellátott részletes szakmai önéletrajz, 

• az intézmény vezetésére vonatkozó program a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési 
elképzeléssel, 

• a pályázati feltételként előírt iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgát tanúsító 
okiratok hiteles másolata, 

• legalább 5 éves szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása, 

• három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, amely igazolja a büntetlen 
előéleten túl, hogy nem áll a foglalkozás gyakorlásától eltiltás hatálya alatt, 

• nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség vállalásáról,  

• nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy nem áll fenn vele szemben a Púétv. 74. §-ában 
meghatározott összeférhetetlenségi ok, vagy vállalja annak megszüntetését jogviszony 
létesítésének esetén,  

• hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázat elbírálásában résztvevő személyek a teljes 
pályázati anyagba betekinthessenek,  

• nyilatkozat arról, hogy a teljes pályázati anyagának sokszorosításához, továbbításához 
hozzájárul, 

• nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 
pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul,  

• nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázat elbírálására vonatkozó előterjesztést 
Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése nyilvános vagy zárt ülés 
keretében tárgyalja.  
 

 
Illetmény és juttatások: 
Az illetményekre és a juttatásokra a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. 
(VIII.30.) Kormányrendelet rendelkezései az irányadók.  
 
A pályázatok benyújtásának módja: 
A pályázatokat személyesen Dunaújváros Megyei Jogú Város Jegyzője titkárságán (2400 
Dunaújváros, Városháza tér 1. “A” épület IV. emelet 410. sz. helyiség), vagy postai úton 
Dunaújváros Megyei Jogú Város Jegyzője, 2400 Dunaújváros Városháza tér 1. címen kell 
benyújtani 1 eredeti és 3 másolati példányban. Kérjük a borítékon feltüntetni “Dunaújvárosi Óvoda 
igazgatói pályázat” jeligét. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2025. április 20. 16:00  
 
A pályázat elbírálásának rendje: 
A benyújtott pályázatok esetében hiánypótlásra nincs lehetőség. Dunaújváros Megyei Jogú Város 
Önkormányzata Közgyűlése dönt a vezető személyéről. A pályázat kiírója fenntartja magának a 
jogot, hogy a pályázatot – indokolás nélkül – eredménytelennek nyilvánítsa.  
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2025. június 30.   
 
Állás betölthetőségének időpontja: 2025. augusztus 1. 
 
 
 



A pályázati kiírással kapcsolatban további információt Molnár-Osztrocska Diána Humán 
Szolgáltatási Főosztály főosztályvezetője nyújt a 25-544-306-es telefonszámon. 
 
 
A pályázati kiírás közzétételének helye, ideje: 

• kozszolgallas.ksz.gov.hu: 2025. március 1. 

• www.dunaujvaros.hu: 2025. március 1. 
 

 

http://www.dunaujvaros.hu/

