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Eléterjeszto: Pintér Tamas polgarmester
Az eléterjesztést véleményezte:
jogi, tgyrendi, pénzigyi és varosgazdalkodasi bizottsag 2025. 02. 1.
Meghivott: Intezményvezetok
Dolman Eva, a KIET (Munkavallaléi oldal elntke)

Az eléterjesztés rovid tartalma: A jogszabalyi és a helyi feltételek valtozasa miatt
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JAVASLAT

Dunatjvaros Megyei Jogt Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikodé
intézmények 0j cafeteria szabalyzatanak elfogadasara

Tisztelt Kézgyiilés!

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgylilése a fenntartasaban miikédo
intézmények tekintetében egységes cafeteria juttatasi szabalyzatot fogadott el a 37/2024.
(1.25.) hatarozataval (1. melléklet). A cafeteria juttatas Osszegét, és kifizetésének hataridejét,
Utemezeését a 2025. évre vonatkozéan a 684/2024. (XI1.12) hatarozataban szabalyozta (2.
melleklet).

Az egyes adotérvények modositasardl sz6l6 2024. évi LV. térvény, valamint a Széchenyi

Pihenbkartya kibocsatasanak és felhasznalasanak szabalyairdl sz6l6 76/2018. (IV.20.) Korm.
rendelet médositasarél sz616 kormanyrendelet 2025. januar 1-ei hatallyal jelentés valtozasokat

;;;;;

juttatasra vonatkoz6 fent megjelélt kozgyllési hatarozat a kifizetés Gsszegét, a fizetés
Utemezését illetden eltér a jelenleg hatalyos szabalyozastol.

Fentiek miatt a jelenleg hatalyban 1évd szabalyzatot médositani sziikséges.

A javaslatban foglalt médositasok, aktualitasok az Uj szabalyzat elfogadasara vonatkoznak.
Az 0j szabalyzat, a hatarozati javasiat melléklete

Az elbterjesztést targyalta az jogi, Ugyrendi, pénzligyi és varosgazdalkodasi bizottsag. A
bizottsag véleményét a bizottsag elntke szoban ismerteti a kdzgyllésen.

A fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Kozgy(ilés elé:

HATAROZATI JAVASLAT

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének
...12025. (li. 13.) hatarozata

Dunaiijvaros Megyei Jog Varos Onkormanyzata fenntartasaban miik6dé
intézmények 0j cafeteria szabalyzatanak elfogadasarol

1. Dunatjvaros Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Koézgyllése a 37/2024. (1.25.)
hatarozataval elfogadott intézményi cafeteria szabalyzatot hatalyon kiviil helyezi.



Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyllése a jelen hatarozati javaslat
mellékletét képezd, a Dunadjvaros Megyei Jogl Varos Onkormanyzata fenntartasaban
mikodo intézmények Uj cafeteria szabalyzatat elfogadja.

Dunatjvaros Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgy(lése felkéri a polgarmestert,
hogy az 2. pontban foglaltak szerint gondoskodjon az elfogadott szabalyzat
intézményekben valé kozzétételérdl.

Dunatjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgylilése utasitia az
intézményvezetbket, hogy a 2. pontban elfogadott szabalyzatot az intézményekben
alkalmazzak 2025. februar 25. napjatol.

Felelds: - a hatarozat végrehaijtasaért:
a polgarmester -
- a hatarozat végrehajtasaban vald kdozremiikodésért:
a személylgyi osztaly vezetéje
a gazdasagi féosztaly vezetdje
a human szolgaltatasi féosztaly vezetbje

Hataridd: 2025. februar 20.

Dunaujvaros, 2025. februar 3.




1. melléklet

KIVONAT

Dunadjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének
2024. januar 25-ei nyilt lilésének jegyzékdényvébol

Dunadjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozqyiilésének
37/2024. (1.25.) hatarozata
Dunadjvaros Megyei Jogii Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikddé
intézményekre vonatkozo cafeteria szabalyzat elfogadasarél

1. Dunatjvaros Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kézgyllése a DunaGjvaros
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartdsaban mikddd intézményekben
foglalkoztatott munkavallalokra vonatkoz6an 2024. évben a cafeteria, mint béren
kivali juttatas elosztasanak elvei tekintetében a hatarozat meliékletét képezd
egységes szabalyzatot elfogadja.

2. DunatGjvaros Megyei Jogh Varos Onkormanyzata Koézgyllése utasitia az
intézményvezetoket, hogy a hatarozat 1. pontjaban elfogadott szabalyzatot
alkalmazzak az intézményekben 2024. februar 1. napjatol.

Felelds: - a hatarozat végrehajtasaért:
a polgarmester
az intézményvezetdk
- a hatarozat végrehajtasaban valé kézremiikodésért:
a személylgyi osztaly vezetéje
a human szolgaltatasi fdosztaly vezettje
Hataridd: 2024. februar 1.

Pintér Tamas s.k. dr. Molnar Attila s.k.

polgarmester jegyz6

Kivonat hiteles:
Dunaujvaros, 2024. januar 25.

W& 7



2. melléklet

KIVONAT

DunatGjvaros Megyei Jog Varos Onkormanyzata Kozgy(lésének
2024. december 12-ei nyilt lilésének jegyz6kdnyvébdl

Dunatujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
684/2024. (XIl. 12.) hatarozata
az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézményekben foglalkoztatottak 2025.
évi béren kiviili juttatasa fedezetének biztositasarol

1. Dunaujvaros Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgy(lése hozzajarul ahhoz,
hogy az dnkormanyzat fenntartasaban lévé intézményekben foglalkoztatottak
béren kivili juttatasban részesiljenek 2025. januar 1-t6l 2025. december 31.
napjaig.-

2. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgylilése az dnkormanyzat
fenntartasaban 1évé intézmények részére az 1. pontban meghatarozott béren kivali
juttatas és a munkaltatét terheld jovedelemadd és szocialis hozzajarulasi adé 2025.
évi fedezetét az engedélyezett létszamra vonatkozdan az alabbiak szerint biztositja:

Engedélyezett Személyi Munkaltatoi Kiadas
létszam (f6) juttatas adoék Osszesen
(18.000,- (28 %/hoé/év) (Ft/év)
Ft/fo/év)
g°'°s9.de,k Igazgatosaga 133,45 28 825 200 8 071 056 36 896 256
unaujvaros
Egyesitett _ Szocialis
Intézmény és Arpad-hazi 171 36 936 000 10 342 080 47 278 080
Szent Erzsébet Iddsek
Qtthonai
Utkereses Segitd|  5g g5 12 927 600 3619728 16 547 328
Szolgalat i
Dunaujvarosi Ovoda 220,5 47 628 000 13 335 840 60 963 840
Intercisa Muzeum 18 3 888 000 1 088 640 4 976 640
E?eszsegmeg‘“zes' 27 5 832 000 1632 960 7 464 960
6zpont
Barték Kamaraszinhaz és
Miivészetek Haza 35 7 560 000 2 116 800 9 676 800
Dunatjvarosi Gazdasagi 86 18 576 000 5201 280 23777 280
Ellaté Szervezet
Jozsef Attila Kényvtar 25 5 400 000 1512 000 6 912 000
214 3
Mindésszesen: 775,8 167 572 800 46 920 384 184

3. Dunaujvaros Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgy(lése utasitia a jegyzét,
hogy a 2. pontban szerepl déntést a 2025. évi kbltségvetési rendelet elbkészitése

soran vegye figyelembe.




Felelés: - a hatarozat végrehajtasaért:
a jegyzé
- a hatarozat végrehajtasanak el6készitésében vald kézremikddeésért:
a gazdasagi féosztalyvezetod
Hataridé: a 2025. évi koltségvetési rendelet elbkészitésének idépontja

4. Dunautjvaros Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Koézgyllése utasitia az
onkormanyzati intézmények vezetdit, hogy gondoskodjanak a munkavallalok
Széchenyi Pihen Kartyajahoz tartozé korlatozott fizetési szamlara 2025. majus 31-
ig 216.000,-Ft/f6, azaz kettészaztizenhatezer forint/f6 6sszeg egydsszegben tértend
utalasarol.

Felelés: - a hatarozat végrehajtasaert:
az intézmények vezetdi
Hataridé: 2025. majus 31.

5. Dunatjvaros Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Koézgyllése felkéri a
polgarmestert, hogy a hatarozatot kildje meg az 6nkormanyzati intézmények
vezetbi részére.

Felelds: - a hatarozat végrehajtasaért:
a polgarmester
- hatarozat végrehajtasaban val6 kézremikddéséért:
a human szolgaltatasi féosztaly vezetdje
Hataridd: a hatarozat kdzlésére 2024. december 20.

Pintér Tamas s.k. dr. Molnar Attila s.k.

polgarmester jegyzd

Kivonat hiteles:
Dunaujvaros, 2024. december 12.



_12025. (11.13.) hatarozata melléklete

Dunatjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
szabalyzata

az Onkormanyzat fenntartasaban m(ikédé intézményekben foglalkoztatottak részére
megallapitott cafeteria juttatas szabalyairdl

Dunatjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgydlése ..../2025(11.13.) hatarozata
alapjan az onkormanyzat fenntartdsaban muikodd intézményekben jogviszonyban allé
kézalkalmazottak, koznevelési foglalkoztatdsi, egészségigyi szolgalati jogviszonyban
foglalkoztatottak, valamint munkaviszonyban all6 alkalmazottak cafeteria juttatasanak
reszletes szabalyait a kdvetkezdk szerint hatarozza meg:

1. A Szabalyzat célja és hatalya

1.1. A targyévre vonatkozdan, az adott év kéltségvetési rendeletben meghatarozott
6sszegli fedezet alapjan, az elfogadott kéltségvetésben meghatarozott mértékben, az adott
intézményben alkalmazottak részére, cafeteria juttatas biztositasa.

1.2. A szabalyzat hatalya kiterjed az 6nkormanyzat fenntartasaban mikédé intézményben
féallasban, rész- vagy teljes munkaidében

a.) kézalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottakra,

b.) kéznevelési foglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottakra

c.) egészségligyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatottakra, valamint

d.) munkaviszonyban foglalkoztatottakra (a tovabbiakban egylttesen: munkavallaldkra).

2. A cafeteria juttatasra vonatkozo altalanos rendelkezések

2.1. A cafeteria juttatds netté 6sszegét a munkaltaté SZEP kartyara torténd utalassal
biztositja a munkavallalé szamara. A munkavallalé altal felhasznalhato brutt6 keretésszeget
a targyévi koézterhek csokkentik.

2.2. A cafeteria juttatas kifizetésének szabalyairdl a fenntarté 6nkormanyzat minden évben
kézgylilési hatarozattal rendelkezik, amely tartalmazza a targyévi cafetéria juttatas évi
keretdsszegét és a kifizetése idépontjat, a kifizetés Uitemezését.

2.3. Ajuttatas kifizetésének feltétele, hogy a munkavallalé rendelkezzen a juttatas utalasara
szolgalé Szechenyi Pihend Kartyaval és kitoltse az igényléshez sziikséges nyilatkozatot.

3. A cafeteria juttatasra jogosultsag szabalyai
3.1. A cafeteria juttatasra jogosultak az intézményben féallasu jogviszonyban foglalkoztatott

munkavallaloék — kivéve a mellékallasban egyéb jogviszonyban foglalkoztatottakat.

3.2. A részmunkaidében foglalkoztatottak munkaidejuk aranyaban jogosultak a cafeteria
juttatasra.

3.3. Nem illeti meg a juttatas



a) a prébaidd alatt, valamint a helyettesités céljab6l hatarozott idére alkalmazott
munkavallalét a foglalkoztatasa kezdd iddpontjatél szamitott harom hénapig terjedd

idétartamra,
b) a 60 napot meghaladé folyamatos keresdképtelenség — kivéve az (izemi baleset/
foglalkozasi megbetegedésbdl eredd kerestképtelenség - ideje alatt a

keresdképtelenség 61. napjatol,

c) a szllési szabadsag, a gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segit6é
ellatas (GYES) idétartamara,

d) a 30 napot meghalad¢ fizetés nélkili szabadsag idétartamara,

e) a felmondasi/feimentési idd munkavégzési kételezettség aldli mentesités idejére.

4. A juttatas igénylésének szabalyai

4.1. A munkavallald a targyi évben, a részére megallapitott keretésszegre vonatkozo
nyilatkozatat (1. melléklet) kételes a targyév marcius 1-ig 2 példanyban benydjtani az
intézményben erre a feladatra kijel6lt Ggyintézének (munkaligyi Ugyintézé/pénztaros).

4.2. A 4.1. pontban meghatarozott hataridé elmulasztasa esetén a cafeteria juttatas nem
folyosithat6, mindaddig, amig a nyilatkozattételt a munkavallalé nem pétolja.

4.3. Uj alkalmazas, illetve 30 napot meghaladé tavoliétet kévetéen, a munkaba ali6
munkavallalé, a munkaba allas napjatél szamitott 15 napon belll kételes a juttatasra
vonatkozé nyilatkozatat az erre kijelolt személynek atadni, az itt megjel6lt hataridé
elmulasztasa esetén a 4.2. pontban foglaltak szerint kell eljarni.

4.4. Amennyiben a munkavallalé mas munkaltatétél részesilt a targyi évben ilyen
juttatasban, a fenti nyilatkozatban igényelt és a mas munkaltatotol kapott juttatas egyuttes
Osszege nem haladhatja meg a targyi évben a koéltségvetési térvényben meghatarozott
éves keret mértékét (2. melléklet).

4.5. Az év kdzben jogviszonyt létesité/megszintetd munkavallalénak a megallapitott éves
dnkormanyzati keretdsszeg iddaranyos része jar, naptari napokban szamolva, ezer forintra
kerekitve.

5. Eljaras a jogosultsag megsziinése esetén

5.1. A munkavallalé jogviszonya év kdzbeni megsziinése esetén koteles a részére nyuijtott
cafeteria juttatassal elszamolni legkésébb az utolsé munkaban t6ltétt napon.

5.2. A jogalap nélkul felvett juttatas a munkaltaté altal kiadott irasbeli elszamolas alapjan, a
munkavallalé utolsé jarandésagabdl levonasra kerll, vagy az intézmény pénztaraba kételes
azt befizetni, illetve az intézmény erre rendszeresitett szamiajara atutaini.

5.3. Nem kell visszafizetni a juttatas 6sszegét, ha a jogviszony a munkavallalé halala miatt
szlinik meg.

6. Egyéb eljarasi szabalyok

6.1. A juttatas igénylésére vonatkozé dokumentumok ellenérzését és a kifizetésének
elékészitésére vonatkozé feladatok ellatasat az intézményvezeté utasitasanak
megfelelben, az intézményben erre a feladatra kijelélt, jogosultsaggal rendelkezé személy
kételes elvégezni.

6.2. A fenntarté altal targyi évre biztositott éves intézményi cafeteria keretbdl keletkezett
bérmaradvany tekintetében, az intézmény vezetéje a fenntartoval toértént elbzetes
egyeztetés alapjan dont a keletkezett bérmaradvany kifizetésének elveirél, a kifizetés
médjardl, az egyenid banasmadd és a hatranyos megkulonboztetés szabalyainak fokozott
betartasaval.



7. Zaro rendelkezések

7.1. Dunaujvaros Megyei Jogui Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikédé intézmények
vezetbi kotelesek gondoskodni arrél, hogy a szabalyzatban foglaltakat a szabalyzat
hatalyba |épésétdl az érintett intézmények munkavallaléi megismerjék, és annak tényét
jelen szabalyzat megismerési nyilatkozataban alairasukkal igazoljak.

7.2. Jelen szabalyzat 2025. februar 25. napjaval 1ép hatalyba.

Kelt: Dunaujvaros, 2025. februar 13. nap

Pintér Tamas
polgarmester



1. meliéklet

NYILATKOZAT
a munkavallalé részérdl a ____. évi cafeteria juttatas igénybevételérdl
Név:
Addbazonosité jel:
A munkaltaté altal részemre meghatarozott cafeteria juttatas -6l -ig
érvényes, %-0s kifizetéi adéval novelt keretdsszegének (brutté: ,-Ft)

felhasznalasardl az alabbiak szerint nyilatkozom:

Széchenyi Pihendkartya netté % brutto
(SZEP kartya) O0sszeg | adoteher Ft/év Osszeg
Ft/év Ft/év
szamlavezet6 bank szamlaszam
megnevezése
Kelt: Dunaujvaros, . v .hé __.nap
atvevd személy alairasa nyilatkozé munkavallal6 alairasa



2. melieklet

_ NYILATKOZAT
SZEP-Kartya igénylésérdél
(utalvany feltéltéshez)

Név:

Sziiletési hely, ido:

Adbazonosité jel:

Kijelentem, hogy a mai napig SZEP-Kartya keretein bell juttatasban:
a) nem részesiltem*

b) a kdvetkezok szerint részesiiltem:
SZEP-kartyat kibocsaté bank:

A juttatas datuma A juttatas dsszege

Keit: Dunatjvaros, év hé __ . nap

munkavalilalo
alairasa

A nyilatkozatot atvettem:

Kelt: Dunaujvaros, év hé __.nap

atvevod személy
alairasa

*A megfeleld rész alahtizando!!!




MEGISMERESI NYILATKOZAT

3. melléklet

Alulirott kijelentem, hogy Dunatjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2024. februar 1-
én hatalyba lépett szabdlyzatat — megismertem és megértettem. Tudomasul veszem, hogy az

abban foglaltakat munkavégzésem soran kételes vagyok betartani.

név

datum

a munkavallalo alairasa




