Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
a kbzszolgalati tisztviselSkrél sz6lo 2011. évi CXCIX. térvény 45. § (1) bekezdése alapjan

palyazatot hirdet
adougyi tiigyintézé munkakor betoltésére

A kozszolgalati jogviszony id6étartama:

hatarozatlan idejd

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:

DMJV Polgarmesteri Hivatala Gazdasagi F&éosztaly Adoéosztaly, 2400 Dunaujvaros,
Varoshaza tér 1.

Ellatandé feladatok:

Onkormanyzati adohatésagi feladatok ellatasa.

A munkakorhoz tartozé fobb tevékenységi korok:

Ipariizési ado ugyintézési feladatok ellatdsa. Az dnkormanyzati adohatdésag hataskorébe
tartozé adoigazgatasi feladatok; kildndsen az iparliizési adobevallasok feldolgozasaval, az
adoébevallasi kotelezettségliiket elmulasztok felszdélitasaval kapcsolatos feladatok; valamint
adévégrehajtassal kapcsolatos feladatok; fizetési kedvezményekre iranyuld kérelmek
elbiralasaval kapcsolatos feladatok; a munkakoér kapcsan statisztikai jelentések készitése;
ugyfélfogadas, tgyfelek tajékoztatasa.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzszolgalati tisztvisel6krol
szolo 2011. évi CXCIX. torvény, valamint Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyilése
7/2013 (111.01.) o6nkormanyzati rendelete valamint Dunaujvaros Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatala kdzszolgalati Szabalyzatardl szolé 8/2025. (IV. 14.) jegyz6i
intézkedés rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Magyar allampolgarsag,

Cselekvbképesség,

Buntetlen eléélet,

Kozépfoku képesités, Gazdasagi kozépiskolai végzettség; vagy kdzépiskolai
végzettség és gazdasagtudomanyi, statisztikai, banki Ggyintézéi, informatikai,
miszaki, logisztikai, menedzserasszisztens szakképesités.

LU

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

= Felséfoku képesités
= Kozigazgatasban, adoztatasi terlleten szerzett tobb éves szakmai tapasztalat,
= Az ASP Ado és Iratkezel6 Szakrendszer gyakorlati ismerete.



Elvart kompetenciak:

= Problémamegoldas, rugalmassag, nagy teherbiras,
Felel6sségteljes, 6nalld, preciz munkavégzeés,
Megbizhatosag
Ugyfélorientaltsag
Magas szintl irasbeli és szébeli kifejez6képesség,
Stressztlré képesség.

LU

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
= részletes fényképpel ellatott szakmai énéletrajz a 87/2019. (IV.23) Korm. rendelet 1.

melléklete szerint megadott tartalommal,

Motivacios levél,

Iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolata,

3 hénapnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany a Kttv. 42.§ alapjan, vagy arra

vonatkozé igazolas, hogy a palyazé a palyazata benyujtasaig az erkolcsi

bizonyitvanyt kérelmezte,

= a palyadzé nyilatkozata, amelyben hozzajarul, hogy palyazati anyagat a palyazat
elbiralasaban résztvevék megismerhessék, illetve abba betekinthessenek,

= a palyazo nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy vele szemben a Kttv. 85-87. § szerinti
Osszeférhetetlenség nem all fenn,

1

]

A munkakor betélthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban a palyazatok elbiralasat kovetéen tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2025. szeptember 30.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacioét nyujt:
Nyeséné Frész Aniké osztalyvezetd a 25/544-235-6s telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak médja:

- postai uton Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Jegyzéje (dr. Molnar Attila) cimére torténd
megkuldésével (2400 Dunaujvaros, Varoshaza tér 1. ,A” épulet 410. iroda)

Kérjuk, a boritékon feltiintetni:

- a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: KP/50752/2025.

- a munkakor megnevezéseét: adougyi Ugyintézd

- elektronikus uton dr. Ronté Mdnika személylgyi osztalyvezetd részére a
ronto.monika@dunaujvaros.hu e-mail cimen keresztll,

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A hatariddn tul benyujtott palyazatokat nem all médunkban figyelembe venni. A palyazatokat
csak akkor tekintjuk érvényesnek és kerulnek elbiralasra, amennyiben valamennyi jelen
felhivasban feltlintetett formai és tartalmi feltételeknek megfelelnek. A palyazati hataridét
kdévetben a kivalasztott jeldlteket személyes interju keretében hallgatjuk meg. A személyes
meghallgatasra behivottak koézil — a személylgyi osztalyvezetd és a gazdasagi
féosztalyvezetd javaslata alapjan — a polgarmester egyetértésével a jegyz6 dont a
foglalkoztatott személyérél. A meghallgatasokat kévetéen valamennyi palyazoét értesitjik a
palyazat eredményérél. Munkaltaté fenntartia a jogot a palyazat eredménytelenné
nyilvanitasara.



A palyazat elbiralasanak hatarideje:
2025. oktdber 10.

A kinevezéssel kapcsolatos egyéb Iényeges informacié:
e A munkavégzeés helye: Fejér megye, 2400 Dunaujvaros, Varoshaza tér 1.
¢ Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd
e A kdzszolgalati jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kdzszolgalati jogviszony
6 hénapos prébaidd kikdtésével

A palyazati kiiras kozzétételének helye:
https://dunaujvaros.hu/
KOZSZOLGALLAS Portal

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a https://dunaujvaros.hu/ honlapon
szerezhet.

Az adatkezelés célja: a tisztségre megfeleld palyazé kivalasztasa, az adatkezelés jogalapja:
EU 2016/679.szamu rendelet 6. cikk 1) bekezdés a) pontja alapjan az érintett maganszemély
hozzajarulasa. Az adatkezelés id6tartama: sikeres palyazoé kivalasztasat kovetd 30. nap. Ezt
kovetéen a sikertelen palyazati anyagok visszakuldésre kerilnek.



	A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:

