Fedblap
Az elSterjesztés kozgyiilés elé keriil
Az elbterjesztés targyalasanak maédja: Nyilt {ilés

Az elbterjesztés targyalasanak napja: 2025. december 11.

Az elbterjesztés cime: Javaslat az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézményekben
foglalkoztatottak 2026. évi béren kiviili juttatasa fedezetének biztositasara

El6terjeszté: Pintér Tamas polgarmester

Az elGterjesztést véleményezte:
Jogi, Ugyrendi, Pénzigyi és Varosgazdalkodasi Bizottsag 2025.12.09.

Meghivott: Vida Déra igazgato, Bolcsédék Igazgatésaga Dunatjvaros
Solymosi-Banyai Bettina intézményvezets, Egyesitett Szocialis Intézmeény és Arpad-hazi
Szent Erzsébet Idések Otthonai
Mészarosné Libor Agnes intézményvezet6, Utkeresés Segité Szolgalat
Gyenes Jozsefné intézményigazgaté, Dunaujvarosi Ovoda
Farkas Lajos igazgat6, Intercisa Muzeum
Vargané Kocsis Aniko intézmenyvezets, Egészségmegorzési Kézpont
Oze Aron igazgaté, Barték Kamaraszinhaz és Miivészetek Haza
Farkasné Vorés Magdolna igazgaté, Dunaujvarosi Gazdaségi Ellaté Szervezet
Toth Eva igazgato, Jézsef Attila Kdnyvtar
Dolman Eva elnék, KIET
Farkas Judit elnék, Utkeresés Segité Szolgalat Kézalkalmazotti Tanacs
Elek Marta eindk, Bélcsédei Dolgozék Demokratikus Szakszervezet
Salgéné Tropper Erzsébet elndk, Bolcsédék lgazgatésaga Dunaujvaros Kozalkaimazotti
Tanacs
Benczéné Kiss Eniké elntk, ESZI Kézalkalmazotti Tanacs
Garbaczné Rapcsak Rita, einok Kézmlivelddési és Kézgyljteményi Dolgozok
Szakszervezete
Biber Anita elnok, Jozsef Attila Kényvtar Uzemi Tanacs
Siegrist Cecilia, elndk Szinhazi Dolgozdk Szakszervezete

Az el6terjesztés rovid tartalma:

Valamennyi 6nkormanyzati intézményben dolgoz6 béren kivuli juttatasara teszlnk javaslatot 2026. januar 1-
t6l marcius 31-ig nett6 18.000,- Ft/ho/f6, 2026. aprilis 1-t61 december 31-ig netté 25.000,- Ft/h6/f6 értékben,
mely dsszesen brutté 277.232.256,-Ft kiadast jelent nkormanyzatunk szamara a 2026. évben.

Az el6készitd adatai:

Szervezeti egység neve: Human Szolgaltatasi Fdosztaly  lktatdszam: KP/55329-5/2025.
Intézményigazgatasi Osztaly

Ugyintézé neve: Péter Kata

Szervezeti egység vezets alairasa:

Az el6terjesztés ellendrzése:
1. Torvényességi vélemenyezesre bemutatva:

/w» /’L ﬂ /
Ellenérzés ddtuma: ......0....... &= e
2. Koltségvetési ellenérzésre bemutatva:
Ellenérzés datuma; 2034, 19~ 0 2~ L - 7 .........
3. Kdzbeszerzési ellenérzésre bemutatva:

Ellenérzés datuma; ..............



JAVASLAT

az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézményekben foglalkoztatottak 2026. évi
béren kiviili juttatasa fedezetének biztositasara

Tisztelt Kézgyiilés!

DMJV Onkormanyzata az elmult években az énkormanyzat fenntartasaban Iévé intézményekben
foglalkoztatottak béren kivili juttatasanak fedezetét az alabbiak szerint biztositotta:

2016-2019: havi 5.000,-Ft/f5,

2020: havi 8.000.- Ft/f6,

2021-2023: havi 10.000,-Ft/f6,

2024. évben aprilisig 10.000,- Ft/f6, majustol decemberig 15.000,- Ft/ 6.
2025. évben: havi 18.000,- Ft/f6

Az Onkormanyzat a 2026. évben a fedezetet az alabbiak szerint tervezi biztositani:
2026. januar-marcius ho: havi 18.000,- Ft/f6
2026. aprilis-december hé: havi 25.000,- Ft/f6

A személyi jovedelemadorol szo616 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szja. térvény) 71. §
(1) bekezdése értelmében béren Kkiviili juttatdasnak minésil — ha a juttaté a munkaltaté — a
munkavallalébnak az adbéévben a Széchenyi Pihendé Kartya juttatas céljabol nyitott korlatozott
rendeltetésli fizetési szamlajara utalt, a Széchenyi Pihené Kartya kibocsatasanak és
felhasznalasanak szabalyairél sz616 kormanyrendeletben meghatarozott

a) szallashely-szolgaltatasra,

b) melegkonyhas vendéglatéhelyeken (ideértve a munkahelyi étkeztetést is) étkezési
szolgaltatasra,

¢) a szabadid6-eltéltést, a rekreacidt, az egészségmegobrzést szolgald szolgaltatasra

d) 2025. évben lakasfelljitasra
felhasznalhatd, a 70. § (8) bekezdése szerinti éves rekreacids keretdsszeget — tébb juttatétol
szarmazdan egyuttvéve sem — meg nem haladé mérték(i tamogatas, azzal, hogy a d) pont szerint
felhasznalhaté 6sszeg nem haladhatja meg a fizetési szamlan 2025. év januar 1-jén nyilvantartott
tamogatas és a szamlara 2025. évben a felhasznalasig utalt tAmogatas 6sszegének 50 szazalékat.

(1a) Béren kivili juttatasnak minésil — ha a juttaté a munkaltaté — a munkavallalénak az adéévben
a Széchenyi Pihend Kartya juttatas céljabdl nyitott korlatozott rendeltetés(i fizetési szamlajahoz
kapcsoléd6 Aktiv Magyarok alszamlara az (1) bekezdésben foglaltaktél fuggetlentl utalt, a
Széchenyi Pihené Kartya kibocsatasanak és felhasznalasanak szabalyairdl sz6lé
kormanyrendeletben meghatarozott, az aktiv életmod el6segitésére felhasznalhatd, a 70. § (8a)
bekezdése szerinti Aktiv Magyarok keretdésszeget — tobb juttatotél szarmazéan egyuttvéve sem —
meg nem haladé mérték( tamogatas.

Az Szja. torvény (8) bekezdése alapjan az éves rekreacios keretésszeg

a) évi 450 ezer forint, ha a munkavallalé munkaviszonya egész évben fennall;

b) a 450 ezer forintnak a munkavallal6 altal az adott munkaitatonal az adéévben a juttatas alapjaul
szolgal6 jogviszonyban t6ltétt napokkal aranyos 6sszege, ha a munkavallalé munkaviszonya csak
az év egy részében all fenn;

¢) évi 450 ezer forint, ha a maganszemély munkaviszonya a maganszemély halala miatt sz{inik meg.



Az Szja. térvény 8. §-a és 69. §-a, valamint a szocialis hozzajarulasi adérol sz6lé 2018. évi L.
torvény 2. § (1) bekezdése érteimében a béren kivili juttatas utan a kifizeté 15% jévedelemadoét és
13 % szocidlis hozzajarulasi adét kételes fizetni, a kifizeté adoterhe dsszesen 28 %.

A kozterheket a kifizetébnek a juttatds hdnapja kotelezettségeként kell megdllapitania és a
kifizetésekkel, juttatasokkal 6sszefuggd adé és jarulékok bevallasara, megdfizetésére az addzas
rendjerdl sz4l6 torvényben elbirt modon és hataridére kell bevallania és megfizetnie.

A pénzlgyi tranzakcios illetékrél sz6lé 2012. évi CXVI. térvény 3. § (4) bekezdés q) pontja
erteimében nem keletkeztet pénziigyi tranzakcids illetékfizetési kotelezettséget a Széchenyi Pihend
Kartyahoz tartozé korlatozott fizetési szamlara térténd atutalas.

A fentiek szerint a munkaltatét a Széchenyi Pihend Kartya juttatas soran kizarélag a béren kivili
juttatas 6sszege és a munkaltatét terheld 6sszesen 28 %-os kdzteher kbltsége terheli.

A munka térvénykdnyvérdl szold 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 12. § (1) bekezdése
értelmében a munkaviszonnyal, igy kilonésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé
banasmoéd kovetelményét meg kell tartani. A 12. § (2) bekezdése szerint munkabérnek mindsul
az (1) bekezdés alkalmazasaban minden, a munkaviszony alapjan koézvetlenll vagy kdzvetve
nyujtott pénzbeli és természetbeni juttatas.

Az el6terjesztés hatarozati javaslataban az 6nkormanyzat valamennyi kéltségvetési szervénél
dolgozdkra egységesen vonatkozé 2026. évi béren kiviili juttatasara tesziink javaslatot az
alabb részletezettek szerint. A juttatas feltétele, hogy érvényes SZEP Kartyaval rendelkezzen
minden dolgoz6.

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(ilése 37/2024. (1.25.) hatarozataval fogadta
el az Onkormanyzat fenntartasaban m(ikddé intézményekben foglalkoztatottak részére megallapitott
cafeteria juttatasairél sz616 szabalyzatot.

A cafeteria juttatasra jogosultak az intézményben féallasi jogviszonyban foglalkoztatott
munkavallaldk — kivéve a mellékallasban egyéb jogviszonyban foglalkoztatottakat. A
részmunkaiddben foglalkoztatottak munkaidejik aranyaban jogosultak a cafeteria juttatasra.

A hatarozati javaslat szerint a béren kiviili juttatasra 2026. januar 1-t6l 2026. december 31-ig
lesznek jogosultak az intézmények dolgozéi a fenti idészakban engedélyezett |étszam szerint.

,,,,,

valé utalasa 2026. majus 31-ig a 12 hoénapra jutd januartél-marciusig 18.000,-Ft/f6/ho, aprilistdl-
decemberig 25.000,-Ft/f6/hé, azaz &sszesen 279.000,- Ft térténik meg egybsszegben a
munkavallalé részére.

2026. januar 01-t6l marcius 31-ig tart6 idészakra havi 18.000,-Ft/f6, 2026. aprilis 1-t6! december 31-
ig tartd idészakra 25.000-,Ft/f6 netté érték( béren kivili juttatas brutté 277.232.256,- Ft, azaz
kétszazhetvenhétmillio-kétszazharminckétezer-kétszazétvenhat  forint  kiadast  jelent
6nkormanyzatunk szamara a 2026. évben.

A javaslat intézményenkénti kdltségeit a hatarozati javaslat 2. pontja tartaimazza.

Az Mt. 264. § (2) bekezdés k) pontja szerint a munkaltaté dontése elétt legalabb 15 nappal kikéri az
Uzemi tanacs véleményét a munkavallalék nagyobb csoportjat érintd munkalitatéi intézkedések
tervezetérdl, ilyen intézkedésnek minésil a munka dijazasa elveinek meghatarozasa. Az Mt. 272. §
(5) bekezdése értelmében a szakszervezet jogosult a munkaltatéi intézkedéssel (déntéssel) vagy
annak tervezetével kapcsolatos véleményét a munkaltatoval kézdlni, ezzel 6sszefuggésben
konzultaciot kezdeményezni. A kbzalkalmazottak jogallasaroél szélé 1992. évi XXXIII. térvény 6. § (1)
bekezdés b) pontja szerint a munkaigyi kapcsolatokat és a kbzalkalmazotti jogviszonyt érinté teruleti
(varmegyei) vagy telepulési jelentéség(, ezen belll egyes agazatokba tartozd kézalkalmazottak
jogviszonyat érint6é kérdésekben a fenntartd az érintett, tertleti vagy telepulési szinten reprezentativ
szakszervezetekkel a fenntartéi szintl érdekegyeztetd férumban egyeztet.



Ennek megfeleléen megkértik az érintett érdekképviseleti szervezetek véleményét, melyek az
elbterjesztést el6készitd osztalyon megtekinthetok. Az érdekképviseleti szervek az elbterjesztést
tamogattak.

Az eléterjesztést a Jogi, Ugyrendi, Pénziigyi és Varosgazdalkodasi Bizottsag a 2025. december 9-i
ulésén megtargyalta. A bizottsag véleményét a bizottsag elndke a Kézgylilésen széban ismerteti.

Fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslatot terjesztjuk a Tisztelt Kbzgylilés elé:

HATAROZATI JAVASLAT

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
....[2025. (XII. 11.) hatarozata

az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézményekben foglalkoztatottak 2026. évi béren
kiviili juttatasa fedezetének biztositasarol

1. Dunatjvaros Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Koézgylilése hozzajarul ahhoz, hogy az
dnkormanyzat fenntartasaban lévd intézményekben foglalkoztatottak béren kivili juttatasban
részesiljenek 2026. januar 1-t6l 2026. december 31. napjaig.

2. Dunaujvaros Megyei Jog Varos Onkormanyzata Kézgyiilése az énkormanyzat fenntartasaban
Iévé intézmenyek részére az 1. pontban meghatarozott béren kivili juttatas és a munkaltatét
terheld jévedelemadd és szocialis hozzajarulasi adé 2026. évi fedezetét az engedélyezett
létszamra vonatkozdan az alabbiak szerint biztositja:

Eves kiadas 2026. évben (Ft)
engedélyezett Iétszam alapjan
Eng. 2026.Jan-marc. | 2026.Apr.-Dec
Kiemelt kiadasi eldiranyzat J létszam o munkaitatoi o
6 személyi adok személyi kiadas

juttatas juttatés (25.000,- munkaltatéi adok (28

{18.000,- (28 %/ho) FUfé/h é) ’ %/hé) dsszesen

Ft/f5/h6) (Ftiév)
[BolesGdek igazgatosaga 13345 | 7206300Ft | 2017764 Ft | 30026 250 Ft 8 407 350 Ft 47 657 664 Ft
Dunatjvaros ’
Egyesitett Szocialis
Intézmény és Arpad-hazi
lszent Erzsébet Idések 171,5 9 261 000 Ft 2 593 080 Ft 38 587 500 Ft 10 804 500 Ft 61 246 080 Ft
Otthonai
Utkeresés Segit6 Szolgalat 59,85 3 231 900 Ft 904 932 Ft 13 466 250 Ft 3 770 550 Ft 21373 632 Ft
Dunatjvarosi Ovoda 220,5 11 907 000 Ft 3 333 960 Ft 49 612 500 Ft 13 891 500 Ft 78 744 960 Ft
|Intercisa Mtuiizeum 18 972 000 Ft 272 160 Ft 4 050 000 Ft 1134 000 Ft 6 428 160 Ft
Egészségmegdrzési Kozpont 27 1458 000 Ft 408 240 Ft 6 075 000 Ft 1701 000 Ft 9 642 240 Ft
ha"ék Kamaraszinhaz és 35 1890000Ft | 529200Ft | 7875000 Ft 2 205 000 Ft 12 499 200 Ft

livészetek Haza

Dunadgjvarosi Gazdasagi
Ellaté Szervezet 86 4 644 000 Ft 1 300 320 Ft 19 350 000 Ft 5418 000 Ft 30712320 Ft
[Jozsef Attila Konyvtar 25 1 350 000 Ft 378 000 Ft 5625 000 Ft 1 575 000 Ft 8 928 000 Ft
IMind('isszesen: 776,3 41 920 200 Ft 11 737 656 Ft | 174 667 500 Ft 48 906 900 Ft 277 232 256 Ft

3. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgylilése utasitja a jegyzét, hogy a 2. pontban




szerepld dontést a 2026. évi kdltségvetési rendelet eldkészitése soran vegye figyelembe.

Felelés: - a hatarozat végrehajtasaért:
a jegyzd
- a hatarozat végrehajtasanak elokészitésében valo kézremlkddésért:
a gazdasagi féosztalyvezetd

Hataridé: a 2026. évi koltségvetési rendelet elékészitésének iddpontja

4. Dunaujvaros Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgyllése utasitia az 6nkormanyzati
intézmények vezetéit, hogy gondoskodjanak a munkavallalok Széchenyi Pihen6é Kartyajahoz
tartoz6 korlatozott fizetési szamlara 2026. majus 31-ig 279.000,-Ft/f6, azaz
kettészazhetvenkilencezer forint/f6 0sszeg egydsszegben torténd utalasarol.

Felelés: - a hatarozat végrehajtasaért:
az intézmények vezetdi
Hataridé: 2025. majus 31.

5. Dunaujvaros Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kézgy(lése felkéri a polgarmestert, hogy a
hatarozatot killdje meg az 6nkormanyzati intézmények vezetéi részére.

Feleldés: - a hatarozat végrehajtasaért:
a polgarmester
- hatarozat végrehajtasaban valé kézrem(ikbdéséért:
a human szolgaltatasi féosztaly vezetdje
Hataridé: a hatarozat kdzlésére 2025. december 20.

Dunaujvaros, 2025. november 27.




