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Megbizasi (Feladat-ataddsi/atvallalasi) Szerz6dés
amely |étrejott egyrészrél a

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
székhely: 2400 Dunadjvéros, Varoshdaza tér 1-2
addszam: ..........
képviseli: ........ ,
mint megbizd (a tovabbiakban: ,Megbizd”)

masrészrél a

Addszam: .........
Székhelye: ......
Képviseletében eljar:
mint megbizott (a tovabbiakban , Megbizott”) egylttesen: szerz6dé felek (a tovabbiakban: , Felek”)
kdzott, a mai napon, az alabbi feltételek szerint:

1. ELOZMENYEK

1.1. Megbizd a kozbeszerzésekrdl széld 2015. évi CXLII. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 113 § (1)
bekezdés szerinti, nyilt kozbeszerzési eljarast folytatott le ,Dunadjvaros - haziorvosi és
gyermekorvosi Ugyeleti feladatok ellatdsa” targyaban (tovabbiakban: Kozbeszerzési eljaras). Az
eljarasban nem lehetett részajanlatot tenni.

1.2. Megbizott a Kbzbeszerzési eljdrasban a szerz6dés teljesitésére vald alkalmassagat igazolta, kizard
okok hatélya alatt nem 4ll, ajanlata érvényes és egyben a legkedvezébb megajanlast tartalmazo
ajanlatnak mingsult.

1.3. Figyelemmel arra, hogy Megbizd, mint Ajanlatkér6 Megbizott ajanlatat fogadta el a
kdzbeszerzési eljards nyertes ajanlataként, a Felek a Kbt. szerinti torvényes hataridén beldl,
megbizasi, feladat dtadasi/atvallalasi szerz6dést (a tovabbiakban: Szerz&dést) kotnek egymassal
az egészségligyi szolgdltatdsok Egészségbiztositdsi Alapbdl torténd finanszirozasanak részletes
szabalyairdl szold 43/1999. (lll. 3.) Korm. rendelet 19. § (1) bekezdésében foglaltakra is
tekintettel.

1.4. Megbizé rogziti, hogy a Polgari Torvénykonyvrdl széld 2013. évi V. torvény 8:1. § (1) bekezdés 7.
pontja alapjan szerz6dé hatésagnak mindsiil.

2. A MEGBIZAS TARGYA

2.1. Felek rogzitik, hogy Megbizdt az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban:
EG. tv.) és kiilon jogszabalyok alapjan terileti ellatasi kotelezettség terheli, jelen szerz&dés targya
vonatkozdsaban. A targyi szolgdltatas leirdsat a Kozbeszerzési eljaras iratai, tovabba a vonatkozé
jogszabalyok tartalmazzak.

2.2. Megbizd ezldton megbizza Megbizottat, hogy Megbizd kozigazgatdsi terlletén él§ lakosainak
kozponti feln6tt és gyermek haziorvosi Ugyeleti feladatait (kijard és ambuldns), és annak teljes
dokumentdldsi feladatait a jogszabdly szerinti lassa el. Megbizottnak, mint a szerz6dés targya
szerinti feladatokat rendszeresen, (zletkbrében végzéen ellatd személytdl (egészséglgyi
szolgaltatd) elvarhatd fokozott gondossag mellett kell a szerz&dést teljesitenie.

2.3. Megbizott kijelenti, hogy megismerte az ellatandé feladatot, az ahhoz f(iz6d6 Megbizdi, ill.
kozérdeket, és ennek ismeretében, valamint a Kozbeszerzési eljardsban rogzitett, ellatando
lakossagszam figyelembevételével kijelenti, hogy a szerz6dés teljesitésére képes és ezen
alkalmassagat a szerz8dés teljes id6tartama alatt fenntartja.

2.4. Megbizott a 2.2 pont szerinti megbizast elfogadja.
3. FELEK JOGAI ES KOTELEZETTSEGE!
3.1. Megbizé szolgaltatasa
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3.1.1. Megbizd koteles a Szerz6dés teljesitéséhez szlkséges adatokat, informacidkat, feltételeket
Megbizott részére biztositani. Meghizé koteles minden olyan intézkedést megtenni, amely
Megbizott teljesitését elSsegiti.

3.1.2. Megbiz6 jogosult Megbizott tevékenységét barmikor ellendrizni, illetve ellenériztetni.

3.1.3. Felek rogzitik, hogy Megbizd biztositja az Ugyeleti elldtdshoz szikséges helyiségeket azzal,
hogy annak fenntartdsdval jard koltségeket a Megbizott kdteles viselni. Ennek késedelme vagy
elmaradasa (koltségviselés) sulyos szerz6désszegésnek mindsiil.

3.1.4. Megbiz6 koteles a szerz6désszer( teljesitést igazolni és megbizasi dijat megfizetni.
3.2. Megbizott szolgaltatasa

3.2.1. Megbizott koteles az Ugyeleti ellatds soran folyamatosan biztositani mindazokat a feltételeket,
amelyek a mindenkor hatalyos jogszabdlyok ill. jelen szerz6dés a szerz8dés teljesitése
vonatkozasaban el§ir(nak).

3.2.2. Megbizott tevékenységére a kozbeszerzési eljdras iratanyag, a vonatkozé jogszabalyok és
szalmai protokollok az irdanyadok.

3.2.3. Megbizott nem mentesil a felel6sség aldl, ha a Meghizd az ellendrzést elmulasztotta, vagy
nem megfelel6en végezte, végeztette el. Az ellenérzési feladatokat a Megbizd vagy az dltala
megbizott szervezet vagy személy végezheti. Az ellen6rzés soran az adatvédelmi-,
személyiségi-, és betegjogok nem sérilhetnek

3.2.4. Megbizott a jelen szerz6dés, illetve Megbizd utasitadsai szerint koteles eljarni. Az utasitds nem
terjedhet ki az orvosi szakkérdésekre, tovabbd nem teheti a teljesitést terhesebbé.

3.2.5. Ha a Megbizd célszerltlen vagy szakszer(tlen utasitast ad, erre a Megbizott koteles a
Megbizét figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmulasztasabdl eredd karért a Megbizott felel8s.

3.2.6. Ha a Megbizé a figyelmeztetés ellenére az utasitast fenntartja, Megbizott a tevékenységét a
hatalyos jogszabalyoknak és jelen szerz8désben rogzitetteknek megfelel6en koteles tovabbra
is elldtni. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a Megbizé olyan tartalmu utasitast ad, amely
jogszabdly vagy hatdsagi rendelkezés megsértéséhez, illetve egészség-, élet- vagy
vagyonbiztonsag veszélyeztetéséhez vezetne.

3.2.7. Megbizott koteles a Megbizdét a tudomasara jutdsat kovetSen haladéktalanul értesiteni
minden olyan eseményrél vagy kortlményrél, amely Megbizott szerz6désben foglalt
szolgaltatasainak, valamint kotelezettségeinek megfelel§ teljesitését barmilyen maddon
késleltetheti, korlatozhatja, megnehezitheti, vagy megakadalyozhatja. Az értesitésnek
tartalmaznia kell a késedelem, illetve az akadaly okat, valamint az annak kikliszobo6lése
érdekében a Megbizott altal megtett, vagy megtenni szandékozott intézkedéseket. Az
értesités elmulasztasabdl eredd karért a Megbizott teljes felel8sséggel tartozik.

3.2.8. A Megbizé altal biztositott helyiségeket a Megbizott koteles a szerz6dés megsziinésének
napjan ingdsagaitoél kilritve a Meghizé vagy képviselje birtokaba adni.

3.2.9. Megbizott felel minden olyan karért, amely nem a rendeltetésszer( hasznalatbol adédik.

3.2.10. Megbizott kdteles a helyiségeket kizarodlag jelen szerz8dés teljesitéséhez, rendeltetésszerlen
felhaszndlni. Megbizott harmadik személynek birtokba, haszndlatba a helyiségeket nem
adhatja.

3.2.11. Megbizott egylttm(ikoddik a helyiségek magaban foglald épitmény Gzemeltetjével.

3.2.12. Fentiekben, ill. a kdzbeszerzési eljaras iratanyagdban — kilondsen kozbeszerzési muszaki
leirdsban — foglalt, a Megbizottat terheld kotelezettségek barmelyikének megsértése sulyos
szerzGdésszegésnek mingsiil

4. A TEUESITES HELYE, MODJA, A SZERZODES HATALYA:

4.1. Ateljesités helye: A Dunaudjvarosi Szent Pantaleon Kérhaz — és RendelGintézet éplletegylittesében
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biztositott helyiségek

4.2. Aszerz8dés hatalya:

4.2.1. A szerz6dés a mindkét fél altal torténé kodlcsdnds alairas napjan, eltérd idépontban torténd

alairas esetén a késébbi id6pontban |ép hatdlyba. A szerz6dést a Felek a hatdlyba Iépéstdl
szamitott 36 hénapig tartd, hatdrozott idére kotik.

4.3. Ateljesités mddja

4.3.1. Megbizott a feladatai:

4.3.2.

4.3.3.

Munkanapokon 16 - 08 6ra, pénteki napokon 12- 08 dra kozott tovabba az Ginnepnapokon és
munkaszUineti napokon 24 érdban, azaz 08 6ratdl masnap reggel 08 6raig, a 2 f6 orvos, ahol 1
f6 orvos a rendeldi feladatokat l1atja el, 1 f6 kijard orvos a terlleti feladatok elladtdsara (a
haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél széld 4/2000. (ll. 25.) EGM
rendelet 11. §-dnak (9) bekezdésében foglalt képzettséggel) 1 f6 szakdpold ( az egészséglgyi
szolgaltatasok nyujtasahoz szikséges szakmai minimumfeltételekrél szélé 60/2003. (X. 20.)
EszCsM rendeletben foglalt képzettséggel), 1 f6 pdlyaalkalmassagi vizsgaval rendelkezé
gépkocsivezet§/mentbapold, akiknek a telephelyen, illetve a terileten kell tartézkodniuk

Az Ugyeleti ellatas biztositdsdhoz szikséges hatdsagi engedélyek megszerzése Megbizott
feladata. Megbizott koteles a szerz8dés idébeli hatalya alatt folyamatosan biztositani az ANTSZ
altal, valamint a 60/2003. (X.20.) ESzCsM rendeletben el&irt szakmai minimumfeltételeknek
torténé megfelelést.

A szolgdltatdst a jogszabalyban meghatarozott szakemberekkel és gépkocsival kell ellatni. Az
Ugyelet folyamatos mUkodéshez szikséges egyszer hasznalatos eszkozdk, gyodgyszerek,
kotszerek, vegyszerek, irodaszerek stb. folyamatos pédtlasa Megbizott feladata és
kotelezettsége.

4.3.4. Megbizott koteles

a) az Ugyeleti szolgdlat elldtdsa soran kialakitani és mukodtetni a megfelel§ telefonos,
mobiltelefonos kommunikaciés rendszert. Koteles olyan telefonos diszpécserszolgalatot
mdkodtetni, ahol minden egyes telefonhivas rogzithet6 és visszakereshetd. Koteles kulon
telefonszamot biztositani az Ggyeleti ellatds részére.

b) az orvosi Ugyelet keretében biztositani az Ugyeleti ellatast, végezni az ambulancian
torténd ellatast, valamint a telefonon to6rténd bejelentés esetén szikség szerint a
helyszini ellatast.

c) az orvos orvosi elldtdsban részesiteni a rendelSben megjelent jarébeteget, sériltet,
hivasra otthondban, tartdzkoddsi helyén a fekv6beteget, sériltet, heti pihenénapon és
munkaszUineti napokon a folyamatos gydgykezelésre szoruld beteget.

d)  gondoskodni a kérhazi, szakorvosi ellatasra szoruld beteg kérhazi beutalasardl, szakorvosi
vizsgalatra, gydégykezelésre utaldsarodl, szikség esetén a betegnek az illetékes intézetbe
torténd szallittatasarol.

e)  ambuldns lappal igazolni a haziorvos felé a beteg orvosi igyeleten vald megjelenését.

f) hatdsdgi megkeresésre vagy a sérllt kérelmére orvosi latleletet késziteni, és azt kiadni a
hatdsag részére, illetéleg a kilon jogszabalyban foglalt téritési dij megfizetését kbvetben
a sériltnek.

g)  hatdsadgi megkeresése a betegnél (sérlltnél) altaldnos orvosi vizsgdlatot végezni, vér-
alkohol vizsgélathoz vért venni, drogtesztet, illetve egyéb szikséges vizsgalatokat végezni.

h)  rendkivili esetben (tdmeges sérllés, mérgezés, elemi csapas stb.) a mentést
megszervezni, és mindaddig iranyitani, amig a mentdszolgalat orvosa a helyszinen a
mentés irdnyitasat at nem veszi.

i) ellatni a halottakkal kapcsolatos rendelkezésekben eldirt feladatokat.
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4.3.5. Megbizott az Ugyeleti szolgalat ellatdsdahoz szikséges rendel6ket, vardkat, tartdzkodo,
pihen@szobakat, valamint a szocialis helyiségeket az Ugyeleti eljdrason kivil mads célra nem
haszndlhatja.

Az Ggyeleti szolgdlat ellatdsdval kapcsolatban felmerilt valamennyi koltséget, igy kilondsen a
kozlzemi koltségeket (viz, csatorna, gaz, villany, hulladékszallitas, telefon és mobiltelefon
dijak) Megbizott fizeti meg az Gzemeltet§ részére.

4.3.6. Megbizott koteles a szerz6dés idébeli hatdlya alatt gondoskodni a Kozbeszerzési eljards
dokumentumaiban foglaltaknak megfelels, érvényes szakmai felel6sségbiztositds folyamatos
fenntartdsarol.

4.3.7. Megbizott koteles biztositani, hogy a jelen szerz6dés szerint igénybe vett kozrem(ikodék a
tevékenységik megkezdése el6tt megismerjék valamennyi vonatkozé el6irdst és ezeket a
teljesités sordn maradéktalanul be is tartsdk. Megbizott felel ezen kotelezettségének
elmulasztasabdl eredd valamennyi karért.

4.3.8. Megbizott felel azért, hogy a jogszabalyban meghatdrozott minimalis m(ikodési feltételeknek a
szolgaltatas folyamatosan megfeleljen.

4.3.9. Amennyiben a szerzédés, annak melléklete a mindenkor hatdlyos jogszabalyoknal szigorubb
feltételeket tdmaszt, akkor a mindenkori szigorubb feltételeknek kell megfelelni. Ezen
rendelkezést a szerz6dés teljesitésével kapcsolatos valamennyi Megbizotti kotelezettségre
alkalmazni kell.

4.3.10. Amennyiben a minimalis mikddési feltételek hidnyanak oka a Megbizd tevékenysége vagy
mulasztasa okan all fenn, vagy azonnal nem donthet6 el a kotelezett személye, a
minimumfeltételek biztositdsa a Megbizott azonnali kotelezettsége.

4.3.11. A Megbizott kotelezettségét képezi a teljesitéshez (lgyeleti ellatashoz) szikséges, a
vonatkozé jogszabdlynak megfelel§ m(iszer és eszkozpark folyamatos, a teljesités helyén
torténd rendelkezésre tartdsa.

4.3.12. Az id6kozben bekbdvetkez§ esetleges jogszabalyvéltozds esetén az ott meghatdrozott
feltételeknek torténd megfelelés biztositasa teljes mértékben Megbizott kotelezettsége.

4.3.13. Az ambulancian kivili Ggyeletes orvosi ellatas céljara 1 db, megkilonboztetd jelzéssel ellatott
gépjarmlivet a Megbizott koteles folyamatosan az Ugyelet idStartama alatt biztositani.
Megbizott koteles a gépjarm( felszerelésérdl, mikodsképességérdl, potlasardl, a gépjarm
berendezéseinek feldjitasardl, javitasarol, cseréjérél, és az egyszer hasznalatos fogydeszkdzok
meglétérél gondoskodni.

4.3.14. Az Ugyeleti szolgalatban részt vevd személyzet (munka ill. védd) ruhdzatdt a Megbizott
biztositja (beleértve a ruhazat tisztitasat).

4.3.15. Megbizott koteles biztositani a szerz6dés teljesitése soran, a feladat-ellatasi szerz&dés
teljesitésével kapcsolatosan keletkez§ veszélyes hulladék elszallitasat, artalmatlanitasat.

4.3.16. Az Ugyeleti elldtasban alkalmazni kivant egészségligyi szakemberek meg kell, hogy feleljenek
a 4/2000. (Il. 25.) E4M rendelet és 60/2003.(X. 20.) ESZCSM rendelet elGirdsainak (ill. a
mindenkor hatélyos jogszabalyi elSirdsoknak).

4.3.17. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a vonatkozd jogszabalyi, hatdsagi elSirdsoknak és
a Megbiz6 elvarasi szintjének megfelel8en vezeti az egészségligyi dokumentdcidt. Megbizott
elldtja a szlkséges informacids feladatokat (statisztikai adatszolgaltatds, jelentések stb.)
Megbizott koteles a feladatelldtdsa sordn a nyilvantartasi kotelezettségének és adatkezelési
kotelezettségének eleget tenni, az adatvédelem szabdlyait betartani.

4.3.18. Megbizottnak kotelezettsége kilondsen a hivasokat regisztralni, az ellatas adatait rogziteni,
illetve az orvos koteles az ellatasrél ambulans lapot kitolteni
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4.3.19. Megbizott kotelessége, hogy az ellatott Ugyeleti feladatokrol 6sszefoglald jelentést készit
targyhonapot koveté honap 10. napjdig a Megbizéd egészségligyi igazgatasi feladatokat ellatd
szervezeti egységének a havi ellatasi mutatékrol.

4.3.20. Megbizottat jelentési kotelezettség terheli, amely értelmében a fentiek szerint koteles
havonta jelentést kildeni Megbizd egészséglgyi igazgatasi feladatokat elldtd szervezeti
egységének, amely tartalmazza a betegforgalmi adatokat, diagndzis szerinti bontasban (a
személyes adatok védelme biztositdsdval), tovabba terlleten, adott hénapban lgyeletet ellatd
orvosok felsoroldsat és az orvosok Ugyeleti idejét.

4.3.21. Az Ggyelet m(ikodésének teljesitményét, az orvosi munka szinvonaldt méré és ellenérzé, az
NEAK, az ANTSZ, a Megbizé szdmdra szilkséges egészségiigyi és statisztikai adatokat biztosito
dokumentdcids rendszer felépitése és mikddtetése a Megbizott kotelezettsége. Ezen feltétel
nem vagy hidanyos teljesitésébdl eredé valamennyi karért a Megbizott tartozik felel6sséggel.

5. MEGBIZASI DI ES ELSZAMOLASA
5.1. Megbizottat a szerz6désszer( teljesitéséért megbizasi dij illeti meg.
5.2. Arészszamlazast Meghizo naptari hdnaponként biztositja.

5.3. A naptdri honapra esedékes dij mértéke, amely a NEAK finanszirozason felili Megbizdi
kiegészités,
NELLO..oeoeereeeeeeeeeeeennene HUF +Afa @Z8Z .ooovvveeereeereeeeeeseeeers forint+AFA

5.4. A jelen szerz6déshez vezet§ eljaras, a szerz6dés, a szamlazas és a kifizetések pénzneme magyar
forint (HUF). Az Afa mértékére, elszamoldsara a mindenkor hatalyos Afa torvény rendelkezései
az iranyadok.

5.5. Megbizé el6leget nem fizet.

5.6. Felek rogzitik, hogy a megbizasi dij atalanydij (amely a kapcsolddd szolgdltatasok, koltségek stb.
egészét is tartalmazza), amelynek jogi természetével tisztdban vannak. Megbizott ez alapjan
tovabbi ellenszolgdltatas-fizetési igényt Megbizéval szemben semmiféle jogcimen nem
tdmaszthat, kivéve, ha jelen szerz6dés masként rendelkezik.

5.7. Megbizott, mint Egészségligyi Szolgaltatd a kotelezd egészségbiztositas ellatdsairdl sz6ld 1997.
évi LXXXIII. torvényben foglaltak szerint a NEAK-al kozvetlenll kot finanszirozasi szerzédést. A
finanszirozasi szerz8dés alapjan a NEAK Megbizott részére kozvetlen kifizetést teljesit. Megbizdt
ezen 6sszeg vonatkozdsaban a Megbizott felé felelGsség, kotelezettség nem terheli.

5.8. Afinanszirozas feletti 6sszeget Megbizé egyenliti ki, havonta az igazolt szerz6désszer( teljesitést
kdvetben utdlag a Kbt. 130. § (1), (5)-(6) bekezdései szerint, a Ptk. 6:130. § (1) és (2) bekezdés
szerint, atutalassal forintban (HUF).

5.9. Szamla benyujtésara targyhavonként (naptari honap) utdlag van lehet8ség teljesitésigazolas
birtokdban. A teljesités igazoldas a 4.3.19 pontban foglalt okirat alapjan torténik. A
teljesitésigazolas kiallitasara jogosult.

5.10. Megbizd, mint szerz6d6 hatdsag koteles a Ptk. 6:155.§ alapjan késedelmi kamat, és kilon
jogszabdlyban  meghatdrozott behajtdsi  koltségdtaldny megfizetésére, ha fizetési
kotelezettségével késedelembe esnek.

5.11. Felek rogzitik, hogy fizetési kotelezettséget csak és kizardlag a jelen szerz6désnek és a hatdlyos
jogszabalyoknak megfelels szama, és mellékleteinek Meghizo altali kézhezvétele keletkeztet.

6. SZERZODESI BIZTOSITEKOK, A SZERZODES MEGEROSITESE

6.1. Megbizott meghiulsulasi kotbér megfizetésére koteles, ha olyan okbdl, amiért felelés a szerzédés
teljesedésbe menése meghitsul. A meghiulsulasi kotbér alapja a teljes (36 havi) nettd megbizasi
dij. A meghiusulasi kotbér mértéke, a kdtbéralap 10 %-a.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

7.1.

7.2.

7.3.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Szerz6dd Felek rogzitik, hogy a kotbér megfizetése nem érinti Megbizdonak azt a jogat, hogy a
kdtbéren fellli karat érvényesitse Megbizottal szemben.

Felek megallapodnak abban, hogy a kotbért a Meghbizé a Megbizdval irasbeli felszélitds atjan
érvényesiti. Amennyiben a Megbizott az irdsbeli felszdlitdas kézhezvételétdl szamitott 3
munkanap alatt magat nem menti ki (érdemi indoklassal és azt aldtdmasztd bizonyitékokkal),
akkor a kotbérkodvetelést, mint elismert kdvetelést kell nyilvantartani és igy az beszdmithatéva
valik, a Kbt. 135.§ (6) bek. szerinti feltételek teljesilése esetén.

Megbizott felel a tevékenységével kapcsolatban a Megbizdnak, ill. harmadik személyeknek
okozott valamennyi karért (sérelemért) és koltségért a Ptk. és az egészséglgyi targyu
jogszabalyokban foglalt feltételek mellett.

Megbizd nem tehet§ felel6ssé a Megbizd altal tevékenységével vagy mulasztasaval harmadik
személyeknek okozott karokért. Amennyiben jelen szerz6dés vonatkozdsaban barmely hatdsag
vagy birdsdg a Megbizd felelGsségét harmadik személy irdnydban jogerdsen ennek ellenére
megallapitja, Megbizott koteles 15 napon belll teljeskorlien mentesiteni a Megbizot a
hatranyos jogkovetkezményektdl, kivéve, ha a jogsértésért kizarolag Megbizé felel8s.

Felek rogzitik, hogy Megbizott a jelen Megbizasi szerz6dés esetleges megsértésébdl eredd
karokért a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: ,Ptk.”)
rendelkezései szerint felel.

ALVALLALKOZOK

Megbizott jogosult alvallalkozd(k) (Ptk. szerint: kbzrem(ikodd(k)) igénybevételére. Az alvallalkozd
igénybevételénél a Kbt. és a jelen szerz6dés megkotéséhez vezet§ kozbeszerzési eljaras
rendelkezései iranyaddk. Az alvallalkozokkal kotott szerz6désekre a Kbt. szabalyai értelemszerlen
iranyadok.

Megbizott az igénybe vett alvéllalkozdért (kozremUkodsért) ugy felel, mintha az alvallalkozoi
(kozrem(koddi) altal végzett munkakat sajat maga végezte volna el. A jogosulatlanul igénybe vett
alvallalkozdk vonatkozasdban azon hatranyos kdvetkezményekért is felel, amik ezen alvallalkozdk
(kozremkoddék) igénybevétele nélkil nem kovetkeztek volna be.

Megbizé az alvdllalkozd igénybevétele korében kifejezetten felhivia Megbizd figyelmét a Kbt.
138-139. §-ban foglaltakra.

KAPCSOLATTARTAS, JOGNYILATKOZATTETEL, TITOKTARTASI SZABALYOK

Felek kijelentik, hogy minden olyan adatot, tényt, informaciét mely jelen szerz8dés keretein
belil a masik féllel kapcsolatban a tudomasukra jut, titokként kezelnek, kivéve melynek
nyilvanossagra hozatalat jogszabaly el6irja.

Megbizott— fentiek megsértése esetén - koteles mentesiteni Megbizét a fentiek miatt a
harmadik személyek 4dltal a Megbizdval szemben érvényesitett valamennyi kar, ill. igény
vonatkozédsaban.

Felek titoktartasi kotelezettsége kiterjed a munkavallaldikra, valamely polgdri jogi szerz&dés

alapjan munkavégzésre irdnyuld jogviszony, vagy mas jogviszony alapjan a féllel kapcsolatban
lévé egyéb személyekre, kdzrem(ikdddbikre is. Ezen személyek magatartasaért a titoktartdsi
kotelezettség viszonylatdban az érintett fél sajatjaként felel.

Felek tudomasul veszik, hogy a vonatkozd jogszabdlyok és megallapodasok szerinti illetékes
ellenérzé szervezetek feladat- és hataskoriknek megfelel6en jelen szerz&dés alapjaul szolgald
kozbeszerzési eljarast és jelen szerz6dés teljesitését ellendrizhetik, résziikre a jogszabaly szerinti
informacié megadasa Uzleti titokra vald hivatkozdssal nem tagadhatd meg.

Az illetékes ellen6rzé szervezetek ellenérzése, helyszini vizsgalata esetén Megbizott koteles
minden segitséget Meghizd részére megadni, a helyszini vizsgalaton jelen lenni az ellenérzés
hatékonysaga és Megbizd kotelezettségeinek megfeleld teljesitése érdekében.
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8.6.

1.1.

1.2.

1.3.
14.

9.2.

Felek kifejezetten rogzitik, hogy tudomasuk van arrél, hogy Megbizd koteles a Kdzbeszerzési
Hatdsagnak bejelenteni, ha

a. Megbizott szerzddéses kotelezettségét sulyosan megszegte és ez a szerz6dés
felmondasahoz vagy eldllashoz, kdrtérités koveteléséhez vagy a szerz6dés alapjan
alkalmazhatd egyéb jogkovetkezmény érvényesitéséhez vezetett, valamint, ha
Megbizott olyan magatartasaval, amelyért felel@s, részben vagy egészben a szerz6dés
lehetetlenillését okozta. A bejelentésnek tartalmaznia kell a szerz6désszegés leirdsat,
az annak alapjan alkalmazott jogkovetkezményt, valamint, hogy a szerz6d6 fél a
szerz6désszegést elismerte-e, vagy sor kerilt-e arra vonatkozdan perinditasra.

b. Megbizott szerz6déses kotelezettségének jogerds birdsagi hatdrozatban megallapitott
megszegése esetén a szerzGdésszegés tényét, leirdsat, |ényeges jellemzéit, beleértve
azt is, ha a szerz6désszegés a szerz6dés felmondasahoz vagy a szerz6déstdl valo
eldllashoz, kartérités koveteléséhez vagy a szerz6dés alapjan alkalmazhatd egyéb
szankcid érvényesitéséhez vezetett, valamint Megbizott szerz6d6 fél olyan
magatartasaval, amelyért felelds, (részben vagy egészben) a szerz6dés lehetetlenlilését
okozta.

Felek fenti kbrben megallapodnak abban, hogy Megbizott nem jogosult a fenti adatok atadasa
miatt Megbizdval szemben semmiféle igényt sem érvényesiteni abban az esetben sem, ha
barmely atadott tény, vagy korlGlmény utdébb nem bizonyulna valdsnak, kivéve, ha ezzel
Megbizénak az adatok ataddsdnak pillanatdban tényszerlien tisztdban kellett lennie (nem
tartozik ide a hibas jogszabdly-értelmezésbél vagy téves tényallds-értelmezésbdl szarmazo
kortilmény, kivéve ha azért Megbizo felel8s).

Jelen szerz6déssel kapcsolatban nyilatkozattételre jogosult személyek az aldbbiak. Az arra
jogosultak jognyilatkozataikat kizardlag irdsban, az atvétel idejét igazolé modon tehetik meg
érvényesen. Felek ez alatt értik a telefax ill. az e-mail Uzenetek valtasat, ha annak atvéetele
igazolhatd, valamint az e-épitési napldba az arra jogosult altal tett bejegyzést is:
Meghbizd részérél jognyilatkozattételre jogosult személy:

Neve:

Telefonszam:

E-mail cim:
Megbizott részérdl jognyilatkozattételre jogosult személy:

Neve:

Telefonszdm:

E-mail cim:
A kapcsolattartok személyében tortént valtozas nem mindsul szerz6désmaodositasnak.
Szerz8d6 felek jelen szerz6dés teljesitése sordn kotelesek egylttmiikodni.

Megbizé és Megbizott egymas irdsbeli megkeresésére azok kézhezvételétdl szamitva 2
munkanapon belll — illetve strg8s esetben haladéktalanul - irdsban érdemi nyilatkozatot
kotelesek tenni.

A SZERZODES MEGSZUNESE

Felek a szerz6dés vonatkozdsaban a rendes felmondast kizarjak, kivéve, ha jogszabdly a
szerz6dés fenntartdsat lehetetlenné teszi. A szerz6dés idd elStti megszlinésére a Ptk. megbizasi
szerz6déssel kapcsolatos, valamint az egészségligyi, dgazati jogszabalyok rendelkezései az
iranyadok.

Barmely felet megilleti a rendkivili (szankcids) felmondds joga, ha a masik fél sulyos
szerz6désszegést kovetett el és ennek okdn a sérelmet szenvedett félnek mar nem all
érdekében a szerzddés fenntartdsa. Barmely, jelen szerz6désben sulyos jogsértésként
meghatarozott szerz6désszegés az érdekmulast Gnmagaban igazolja.
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9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

Felek megallapodnak abban, hogy a rendkiviili felmondasra okot add koérilmény kilénosen:
a) Megbizd részérdl:
e barmely fizetési kotelezettséggel 60 napon tuli késedelembe esik,

e a kozponti Ugyeleti helyiséget nem biztositja a szerz6désnek megfeleléen, és nem
biztosit cserehelyiséget sem.

b) Megbizott részérél:

e a szolgdltatdst a szerz8désben rogzitett id6ponttdl nem kezdi meg és nem folytatja
folyamatosan,

e a szolgdltatds elldtdsdhoz szikséges jogszabalyi, ill. ahol jelen szerzddés szigorubb
feltételeket tartalmaz az annak megfelel6 feltételeket nem biztositja,

e barmely szakhatdsag ill. birdsdg a szakmai tevékenységével Osszefliggésben
joger@sen hidnyossagot allapit meg,

o tevékenységével kapcsolatban megbetegedést, tartds egészségidllapot-romldst, vagy
haldlt idéz elg,

e szakmai tevékenységével kapcsolatban 3 havi szinten legaldbb 5 darab negativ
tartalmu bejelentés érkezik a Megbizdhoz,

e barmely esetben az ellatast hitelt érdeml&en bizonyithaté mdédon megtagadia,
e tajékoztatdsi, beszamoldsi kdtelezettségének nem tesz eleget,

o ellene jogerdsen felszamolasi eljaras, végelszamolas indul,

e addszamat torlik,

e amennyiben a NEAK-al kdtott finanszirozasi szerz6dés megsziinik;

e amennyiben Megbizott barmely a Kbt. altal elGirt kotelezettségét — kivéve, ha ahhoz
mas jogkovetkezményt fliz a Kbt. vagy mds kogens jogszabdly - a Megbizott
megszegi, kilonosen a Kbt. 136.§ (1) bekezdés a) vagy b) pontjanak, 138.§ (1)
bekezdésének megsértése esetén.

Szerz6désszegés esetén barmely fél koteles fenti jogdnak gyakorldsa el6tt a masik,
szerz6désszeg fél figyelmét irasban felhivni a szerz6désszegés megsziintetésére, megfelels,
legalabb 1 munkanapos (fizetés teljesitésénél 15 napos) hatdridé mellett. A felmondast
tartalmazo nyilatkozatban hivatkozni kell a sulyos szerz8désszegés tényére, és meg kell jeldlni a
sulyos szerz6désszegés megdllapitdsanak alapjaul szolgdld tényt, korilményt. Nem kell jelen
pontot alkalmazni akkor, ha a szerzdésszegés jellege miatt (pl.: elmulasztott jelent8s hataridd)
nem lehetséges.

A rendkivali felmondas vonatkozdsaban abban allapodnak meg a felek, hogy a felmondas
kozlésétél szamitott 3 honapig a Megbizott ebben az esetben is koteles elldtni a
kotelezettségeit. Amennyiben ezen id6 lejarta el6tt a Meghizé gondoskodik a szolgdltatdas mas
altali ellatasardl, a teljesitési kotelezettség ezen Ujabb szerz6dés hatalybalépéséig tart.

Megbizd jogosult és egyben koteles a szerzédést felmondani - ha szlikséges olyan hataridével,
amely lehet6vé teszi, hogy a szerzédéssel érintett feladata ellatasardl gondoskodni tudjon - ha

a) Megbizottban kdzvetetten vagy kdzvetlenll 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely
tekintetében fenndll a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatéarozott
feltétel;

b) Megbizott kdzvetetten vagy kozvetlenll 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely
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9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

10.
10.1.

10.2.

10.3.

104

10.5.

tekintetében fenndll a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjdban meghatarozott
feltétel.

c) Ennek érdekében a szerzddés teljesitésének teljes idStartama alatt Megbizott tulajdonosi
szerkezetét Meghizd szdmdra megismerhetévé teszi és a 143. § (3) bekezdése szerinti
Ugyletekrdl Megbizét haladéktalanul értesiti.

Megbizé a szerz6dést felmondhatja, ha:

a) feltétlenll sziikséges a szerz6dés olyan lényeges mddositdsa, amely esetében a Kbt. 141. §
alapjan Uj kozbeszerzési eljarast kell lefolytatni;

b) Megbizott nem biztositia a Kbt. 138. §-ban foglaltak betartasat, vagy az Megbizott
személyében érvényesen olyan jogutddlds kdvetkezett be, amely nem felel meg a Kbt. 139.
§-ban foglaltaknak; vagy

c) az EUMSZ 258. cikke alapjan a kozbeszerzés szabdlyainak megszegése miatt
kotelezettségszegési eljaras indult vagy az Eurdpai Unid Birésdga az EUMSZ 258. cikke
alapjan inditott eljdrasban kimondta, hogy az Eurdpai Unié jogabdl eredd valamely
kotelezettség tekintetében kotelezettségszegés tortént, és a birdsag altal megallapitott
jogsértés miatt a szerz6dés nem semmis.

Megbizdékoteles a szerzédést felmondani, vagy - a Ptk.-ban foglaltak szerint - attél eldllni, ha a
szerz6dés megkotését kovetben jut tudomdsdra, hogy a szerz6d6 fél tekintetében a
kdzbeszerzési eljaras soran kizard ok allt fenn, és ezért ki kellett volna zarni a kdzbeszerzési
eljarasbal.

A szerz6dés barmely okbdl valé megszlinése esetén a Megbizott a birtokdban 1év6, a Megbizé
altal atadott dokumentumokat a teljesitéssel egy id6ben, vagy a szerz6dés barmely okbdl
torténé megszlinését kovetd 3 napon belll atadja a Meghizd részére iratjegyzékkel egylitt,
jegyz6konyv felvétele mellett.

Felek rogzitik, hogy vis maior esetben a szerz6dést barmely fél felmondhatja, ha az ok legaldbb
45 napon keresztll fennall. Vis maior esetén az errdl tudomast szerz§ fél haladéktalanul koteles
a masik felet értesiteni, melynek elmaradasabdl, vagy nem megfelel§ teljesitésébdl eredd
karokért felel8s.

Szerz6d6 Felek jelen Szolgéltatasi szerz6dés — barmely okbdl torténd — megsziinése esetén
kotelesek teljeskorlien elszdmolni egymassal, beleértve az esetleges kartéritési és
kotbérigényeket is.

ADATKEZELESRE VONATKOZO RENDELKEZESEK

A Megbizd a szerz6dés teljesitésével kapcsolatos, valamint a szerz8dés teljesitése soran
tudomadsara jutott adatokat a GDPR-ban foglaltaknak megfelel6en kezeli. Megbizd az adatok
védelme soran a GDPR 32. cikkében foglaltaknak megfelel&en jar el.

A szerz6dés teljesitéséhez szlkséges személyes adatok tekintetében az adatkezelési
tevékenységet a Megbizé latja el. Az adatkezelések jogalapja a GDPR 6. cikke (1) bekezdésének
c) (adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség - a kozbeszerzési kotelezettség — teljesitése) és f)
(az adatkezel6 jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés) pontja.

A Megbizd gondoskodik az altala kezelt személyes adatok védelmérdl, mikodése és szabdlyzatai
megfelelnek a GDPR rendelkezéseinek. A Meghizd a szerz6dés fenndlldsa sordn az adatvédelmi
szabdlyoknak és joggyakorlatnak megfelel6en jar el, a hatdlyos jogszabalyok elGirdsait betartja,
illetve az adatvédelemhez kapcsolddd fontosabb nemzetkozi ajanlasokat is figyelembe veszi.

.A Megbizd rendelkezik adatvédelmi és adatbiztonsagi valamint iratkezelési szabalyzattal, amely

részletes elGirdsokat tartalmaz a személyes adatok kezelésére.

A Megbizdnak biztositania kell, hogy a Megbizott a szerz6dés megkotése elbtt és a teljesités
soran barmikor megismerhesse, hogy a Megbizd mely adatkezelési célokbdl mely adatfajtakat
kezel.
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10.6. Az anonimizalt - természetes személlyel tobbé semmilyen mddon kapcsolatba nem hozhaté -
adat nem tekinthetd tobbé személyes adatnak, ennek megfelel6en tovabbitasahoz a Megbizott
hozzajaruldsa vagy tajékoztatdasa nem szikséges, ezek a Megbizott hozzajarulasa és értesitése
nélkll felhasznalhatok statisztikai vagy mas jogszabdlyban meghatdrozott célra.

10.7. Az adatkezelés tovabbi részleteit — adatkezelés célja, id6tartama, kezelt adatok, adatbiztonsag,
az érintettek jogai, jogorvoslati lehetdségei —a Megbizé adatvédelmi tdjékoztatdja tartalmazza.

11. EGYEB RENDELKEZESEK

11.1.Szerz6d6 Felek kijelentik, hogy szerz6déskotési képességik korldtozas ala nem esik, ezért jelen
szerz6dés megkotésének akaddlya nem all fenn.

11.2.Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy jelen szerz6dés csak a Kbt. feltételeinek (141.8) teljestlése esetén,
irdsban mddosithatd. Felek rogzitik, hogy a szerz6dés — alakszer( szerz6désmaddositds nélkal —
modosul az aldbbi esetekben:

a) felek kodzhiteles nyilvantartasban foglalt adatainak médosuldsa esetén a nyilvantartasba
bejegyzés napjaval,

b) felek kapcsolattartdira, teljesitésigazold személyére vonatkozd adatok moddosulasa
esetén a masik félhez tett kdzlés kézhezvételének napjdval,

c) amennyiben a Kbt. ezt nem zarja ki. Felek ilyen kérilménynek tekintik kilénosen az
ellatottak szamanak valtozasat, amely esetben a szerz6dés a Kbt. 141. § (4) bekezdés a)
pontja alapjan médosul.

11.3. Felek rogzitik, hogy semmis a szerz6dés modositasa, ha az arra iranyul, hogy a Megbizottat
mentesitsék az olyan szerz6désszegés (illetve szerz8désszegésbe esés) és annak
jogkovetkezményei - ide nem értve a felmondas vagy eldllas joganak gyakorldsat - alkalmazasa
alol, amelyért felelds (illetve felel6s lenne), vagy amely arra irdnyul, hogy Megbizd atvallaljon a
Megbizottat terheld tobbletmunkakoltségeket vagy indokolatlanul egyéb, a szerz6dés alapjan a
Megbizottat terhel6 kockazatokat. E korben kijelenti Megbizott, hogy a kockazatokat felmérte
és azt a jelen szerz6désben foglalt ellenszolgaltatasban teljes kérlen érvényesitette.

11.4.Szerz6d6 Felek megegyeznek abban, hogy a vitas kérdést megkisérlik peren kivili békés Uton
rendezni, és csak ennek eredménytelensége esetén fordulnak birésaghoz.

11.5.Jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Magyarorszag hatdlyos jogszabadlyai,
kalonosen a Kbt., valamint a Kbt. altal engedett kérben a Ptk., tovabba kilondsen az
egészségligyi targyu jogszabalyok vonatkozé rendelkezései az irdnyadok.

11.6. Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja kdgens jogszabalyba
Utkdzne, vagy a kozbeszerzési eljaras kotelezd érvény( dokumentumadnak tartalmaval ellentétes
lenne, akkor a szerz&dés fentieket sért6 rendelkezése helyébe — minden tovabbi jogcselekmény,
igy kUlondsen a szerz8dés modositasa nélklil — a megsértett kotelez6 érvény( jogszabalyi
rendelkezés vagy kozbeszerzési dokumentumi rendelkezés kerill. Fentieket kell megfelelen
alkalmazni akkor is, ha valamely kogens jogszabdly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerz6dés része (vagy a szerz8désben szovegszerlien szerepelnie kell) és azt
szovegszerlien a szerz6dés nem tartalmazza (az adott rendelkezés a szerz&dés részét képezi).

11.7. A szerz8dés és annak dokumentumainak nyelve a magyar. lelen szerz6dés mellékletét képezi (a
felsoroltakon kivil) (fizikailag nem csatoltan) az eljaras iratanyaga.

11.8. Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott nem fizethet, illetve szamolhat el a szerz6dés
teljesitésével 6sszefliggésben olyan koltségeket, amelyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont ka)-
kb) alpontja szerinti feltételeknek nem megfelel6 tdrsasdg tekintetében merilnek fel, és
amelyek Megbizott adékoteles jovedelmének csdokkentésére alkalmasak.

11.9.Jelen szerz6dés .................... megegyezl, eredeti példanyban készilt el.

11.10. A szerz6dés a mindkét fél aldirdsra és kotelezettségvallalasra jogosult vezetd
tisztségviselSjének (Megbizottnal cégszer() aldirdsa esetén érvényes.



11.11. Megbizott képvisel8je jelen szerzddés aladirasaval ugy nyilatkozik, hogy az altala képviselt
szervezet a nemzeti vagyonrol szolé 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bek. 1. a), b) vagy c) pontja
szerint atlathatd szervezetnek mindstl. A nyilatkozatban foglaltak véltozasa esetén
haladéktalanul kdteles a Meghizot errdl tajékoztatni. Megbizott tudomasul veszi, hogy a valdtlan
tartalmu nyilatkozat alapjan kotott visszterhes szerz8dést a Meghizd felmondhatja vagy — ha
szerz6dés teljesitésére még nem kerllt sor — a szerz8déstél eldllhat.

11.12. A Kbt. 131. § (2) bekezdése szerint a nyertes ajanlat azon elemeit, amelyek értékelésre
kerlltek a Szerz6dés 5.3 pontja tartalmazza. Az ajanlat tovabbi — értékelt — elemei az aldbbiak:

Ertékelési szempont Megajanlas

M.1.1. szerinti szakember slrg&sségi vagy hdziorvosi Ugyeleti | ................. honap
elldtasban szerzett tapasztalata hénapokban megadva (0-60
ho)

M.1.2. szerinti szakember slrg&sségi vagy hdaziorvosi Ugyeleti | ................. honap
elldtasban szerzett tapasztalata hénapokban megadva (0-60
hé)

12. Melléklet
1. sz. melléklet: MUszaki Leiras

2. sz. melléklet: Megbizott ajanlata

Jelen megadllapodast a Szerzd6d6 Felek képviselGi, elolvasds és kozos értelmezés utdn, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t,  eredeti példanyban jévahagydlag alairtak.

2019...

Megbiz6 .
Dunaujvéros Megyei Jogl Varos Onkorményzata képviseletében
képviseletében
........... Megbizott
polgdrmester
Jogi ellenjegyzés:

Pénzigyi ellenjegyzés:

Szakmai ellenjegyzés:
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