
Fedőlap
Az előterjesztés közgyűlés elé kerül

Az előterjesztés tárgyalásának napja: 2022. 06. 16.

Javaslat  a  DVG  Dunaújvárosi  Vagyonkezelő  Zrt.  vezérigazgató  munkaszerződésének
módosítására

El  őadó:  pénzügyi, gazdasági és városüzemeltetési bizottság elnöke
az ügyrendi, igazgatási és jogi bizottság elnöke

El  őkészítő:  Dr. Vántus Judit osztályvezető
Engyel László ügyintéző

Meghívott:

Véleményez  ő bizottságok:  
pénzügyi, gazdasági és városüzemeltetési bizottság 2022. 06.
ügyrendi, igazgatási és jogi bizottság 2022. 06.

A napirendi pont rövid tartalma: 
Dunaújváros MJV Önkormányzata Közgyűlése a 278/2022. (V.19.) határozatával döntött a DVG
Zrt.   vezérigazgatója személyéről  és ugyanezen határozattal  fogadta el  a vezető tisztségviselő
munkaszerződését. A munkaszerződés 11. pontjában rögzítésre került a pótszabadság, azonban
annak mértéke nem, ennek okán szükséges azt módosítatni.

A napirendi pont el  őkészítőinek adatai:  
Osztály neve: Vagyonkezelési Osztály Iktatószám: KP21613/2022.
Ügyintéző neve: Engyel László Ügyintéző telefonszáma: 25/544-302
Ügyintéző aláírása: Osztályvezető aláírása:

I. Az előterjesztés szakmai felülvizsgálatára vonatkozó adatok:
1. Közbeszerzési szempontú felülvizsgálatára vonatkozó adatok:
Közbeszerzési szempontú felülvizsgálatot végző személy:
Leadás dátuma: Ellenőrzés dátuma:
Észrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:
2. Költségvetési szempontú felülvizsgálatra vonatkozó adatok:
Költségvetési szempontú felülvizsgálatot végző személy:
Leadás dátuma: Ellenőrzés dátuma:
Észrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:

II. Törvényességi ellenőrzésre vonatkozó adatok:
Törvényességi ellenőrzést végző személy:
Leadás dátuma: Ellenőrzés dátuma:
Törvényességi észrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:
Az elfogadáshoz szükséges szavazati arány: egyszerű/minősített
A tárgyalás módja: Nyílt ülés

Egyéb megjegyzések:



Javaslat 

a DVG Dunaújvárosi Vagyonkezelő Zrt. vezérigazgató munkaszerződésének módosítására

Dunaújváros MJV Önkormányzata Közgyűlése a 278/2022. (V.19.) határozatával döntött a DVG
Zrt.   vezérigazgatója személyéről  és ugyanezen határozattal  fogadta el  a vezető tisztségviselő
munkaszerződését. A munkaszerződés 11. pontjában rögzítésre került a pótszabadság, azonban
annak mértéke nem, ennek okán szükséges azt módosítatni.

Az előterjesztést tárgyalta a pénzügyi,  gazdasági és  városüzemeltetési, valamint az  ügyrendi,
igazgatási és jogi bizottság. 

A bizottságok véleményét a bizottságok elnökei szóban ismertetik a közgyűlésen.

Mindezek alapján az alábbi határozati javaslatot terjesztjük elő:

HATÁROZATI JAVASLAT
Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének 

…/2022. (VI.16.) határozata

a DVG Dunaújvárosi Vagyonkezelő Zrt. vezérigazgató munkaszerződésének módosításáról

1. 1. Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése a 278/2022. (V.19.) határozata
által elfogadott munkaszerződés 11. pontját az alábbiakra módosítja:
 „11.  A felek  megállapodnak  abban,  hogy  a  munkavállaló  kötetlen  munkarend  szerint  látja  el
feladatait. 
Az  Mt.  alapján  a  munkavállaló  a  munkaidő  beosztását,  valamint  a  pihenőidő  (szabadság)
igénybevételét - a munkaszerződésben foglaltak szerint - maga állapítja meg.
A szabadság igénybevételének időpontjáról  a  munkavállaló  előzetesen,  köteles  tájékoztatni  az
igazgatóságot.
A tájékoztatásnak tartalmaznia kell,  hogy a munkavállaló, távolléte tartamára a  munkáltató mely
alkalmazottjának, milyen terjedelemben adott eseti  meghatalmazást a munkáltató képviseletében
történő eljárásra.
A munkavállalót évente 10 nap vezetői pótszabadság illeti meg.”

2. Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése felkéri a polgármestert a határozat
közlésére, illetve a határozat mellékleteként csatolt munkaszerződés módosításának aláírására.

Felelős:- a határozat végrehajtásáért:                             
               a polgármester

- a határozat végrehajtásának előkészítéséért:            
                  a vagyonkezelési osztály vezetője
Határidő:  - a határozat közlésére: a határozatnak az előkészítő osztályra érkezésétől számított 8 

napon belül
                   - a munkaszerződés módosítás aláírására: a határozat  közlésétől számított 15 napon
belül

Dunaújváros, 2022. június 16.

Tóth Kálmán s.k.
a pénzügyi, gazdasági és városüzemeltetési bizottság és az ügyrendi, igazgatási és jogi bizottság

elnöke






