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JAVASLAT

az Egyesitett Szocialis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Idsek Otthonai
intézmény vezetésére iranyulod palyazat kiirasara

Tisztelt Kézgyiilés!

I
Dunatjvéros Megyei Jogt Varos Onkormanyzata fenntartasaban 1évd Egyesitett Szocidlis
Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Idések Otthonai intézmény (2400 Dunadjvaros,
Dunasor 15.) intézményvezetdje, Bolcskei Anna Maria a vezetdi megbizasardl 2022. julius 1.
napjaval lemondott a kézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXII. torvény (a
tovabbiakban: Kjt.) 23. § (4) bekezdésre figyelemmel ( a levél az elSterjesztés mellékiete).

A Kjt 23. § (4) bekezdése szerint, a magasabb vezetd a vezetSi beosztasardl irasban
lemondhat. A lemondasi id6 két honap, ezért Bélcskei Anna Maria vezetsi megbizasa 2022.
augusztus 31. napjaval megsz(nik. '

A Kjt. 23. § (6) bekezdése kimondja, hogy a lemondas, a megbizas visszavonasa, valamint a
megbizas' hatarozott idejének letelte utdan a kozalkalmazottat a kinevezése szerinti
munkakoreben kell tovabb foglalkoztatni.

1. . .
Magyarorszag helyi onkormanyzatairél szold 2011, évi CLXXXIX. térvény 41. § (7)
- bekezdése, valamint 42. § 2. pontja értelmében és a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrdl szol6 1993. évi lll. torvény 92/B. § (1) bekezdés f) pontja értelmében &z’
intézmeény magasabb vezetje megbizasanak joga a kézgy(ilést illeti meg.

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban térténd. végrehajtasarol szoldé 257/2000. (XIL.
26.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése értelmében a szocialis intézmény
intézményvezetdje magasabb vezetének mindsiil. .. '

A kézalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. §
(1) bekezdése értelmében a magasabb vezetd beosztis ellatasara szolo megbizasra a
20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazasaval palyazatot kell kiirni. A palyazatot a
megbizasi jogkor gyakorloja irja ki. '

A Kjt. 20/A. § (1) bekezdése szerint kézalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan Iétesithetd.
Csak olyan kozalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a palyazati
feltételeknek megfelelt.

A Kijt. 20/A. § (3) bekezdése szerint a palyazati felhivasban meg kell jeléIni:
a) a munkaltato és a betéltends munkakor, vezetdi beosztas megnevezeését,
b) a munkakdrbe tartozo, illetve a vezeti beosztassal jaré lényeges feladatokat,
C) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
d) a palyazat részeként benyujtandd iratokat, igazolasokat, tovabba
e) a palyazat benydjtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (4) bekezdése kimondja, hogy a palyazati
felhivasnak — a Kjt. 20/A. §-anak (3) bekezdésében foglaltakon tlilmenden — tartalmaznia
kell:

a) a beosztashoz kapcsolodo esetleges juttatasokat,

b) a jogviszony idbtartamat, hatérozott idejli jogviszony esetén a jogviszony kezd6 napjat és
megszinésének idépontjat,

c) a palyazat benyljtasdnak formajat, hataridejét és helyét, a palyazat tartalmi



kdvetelményeire vonatkozo szabalyokat.

A Kjt. 20/B. § (2)-(3) bekezdése szerint a palyazatban meg kell jeldini, hogy a magasabb
vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg kézalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.
A palyazatban meg kell jeldIni a kézalkalmazott altal betéltendd munkakért is.

A Kijt. 20/A. § (5) bekezdése szerint a palyazathoz csatolni kell

- a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltato vezetésére, fejlesztésére
vonatkozé programjat,

- arrél szolé nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- a kulon jogszabalyban vagy a palyazatban elbirt tovabbi kévetelmények igazolasara
vonatkozo okiratokat.

A 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (7) bekezdése értelmében a palyazathoz
csatolni kell

- a palyazo szakmai életrajzat,

- a palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggb kezeléséhez hozzajarul.

A Kijt. 23. § (1) és (3) bekezdése szerint a magasabb vezetdi feladat ellatasa magasabb
vezetd beosztasra torténd megbizassal torténik. A magasabb vezetdi megbizas feltétele,
hogy a kdzalkalmazott — a kinevezés szerinti munkakore mellett - latja el a magasabb
vezetli beosztasbol eredé - feladatait. A megbizast és annak elfogadasat irasba kell
foglaini. Magasabb vezetd csak felséfokli iskolai végzettséggel rendelkezé
kdzalkalmazott lehet. A vezetdéi megbizas jogszabalyban megjeldlt, legfeljebb 5 évig -
terjedd hatarozott idére szélhat.

A személyes gondoskodast nyUijto szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésik
feltételeirdl sz6l6 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 6. § (5) bekezdése értelmében a személyes
gondoskodast - nvljté szocidlis intézményben az intézményvezetéként foglalkoztatott
személynek e rendelet 3. szamu melléklete szerinti

- andragogus,

- diakonus, .

- diplomas apol6-egészségigyi szervezd,

- egészségligyi tanar,

- gyogypedagbgus,

- gyogypedagogus értelmileg akadalyozottak pedagdgigja szakiranyon, gydgypedagogus
hallassérultek pedagdgidgja szakiranyon, gyogypedagogus latassériiltek pedagdgiaja
szakiranyon, gyogypedagégus logopédia szakiranyon, gyégypedagégus pszichopedagdgia
szakiranyon, gyégypedagdgus szomatopedagdgia szakiranyon, gyégypedagdgus tanulasban
akadalyozottak pedagdgidja szakiranyon, gydgypedagoégus autizmus spektrum pedagégiaja
szakiranyon,

- gyogytornasz-fizikoterapeuta,

- hajléktalanellatas esetében felséfokl végzettség,

- humanfejlesztd, igazgatasszervezd szocidlis szakigazgatas-szervezé szakiranyd
szakvégzettséggel, intézetvezetd, konduktor,

- kbzgazdasz,

- kbzigazgatas-szervezd,

- mentalhigiénés segité szakember, mentalhigiénés szakember, mentalhigiénés szakember
és kozosségi segitd,

- okleveles apold, okleveles egészségligyi szocidlis munkas, egészségiigyi menedzser,
okleveles egészségiigyi menedzser, okleveles egészségpszicholégus, okleveles apolo,
okleveles egyetemi apold, okleveles fizikoterapeuta, okleveles jogasz, okleveles orvosdoktor,
okleveles pasztordlis tanacsadd, okleveles pasztoralis tanacsadé és szervezetfejlesztd



szakember, okleveles rehabilitacios szakember, okleveles szocialpolitikus, okleveles
szocialgerontologus,

- teologus, okleveles tarsadalmi befogadas tanacsadd, szocidlis menedzser, szocialis
munkas, szocialpedagégus, szocioldgus, szenvedélybetegek ellatasa esetén addiktolégiai
konzultans, viselkedéselemzd

szakképesitések egyikének kell megfeleini.

A 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése és 3/A. §-a alapjan a magasabb

vezetd beosztasra torténd megbizas feltétele:

- legalabb 6t éves a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségugyi ellatas, illetve a
kbzoktatas terlletén szerzett felséfokl, vagy felséfokl szakmai képesitést igényld
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- a kozalkalmazott nem all cselekvSképességet érintd gondnoksag alatt, amelyrél a
megbizast megel6z6en nyilatkozik.

Fentiek figyelembe vételével késziilt el a palyazati felhivas tervezete, mely a hatarozat
meliekletét képezi.

A Kijt. 20/A. § (4) bekezdése értelmében a palyazati felhivast a kormanyzati személytigyi
igazgatasi feladatokat ellatod szerv (a tovabbiakban: szemelylgyi kdzpont) internetes oldalan
kell kbzzétenni. Emellett a palyazati felhivast és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban:
allashirdetés) ha a fenntarté énkormanyzat, a székhelyén a helyben szokasos mddon koteles
kbzzétenni. Végrehajtasi jogszabaly hivatalos lapban vagy egyéb mddon vald kdzzétételt is
eléirhat. Meg kell jeloini a palyazati felhivasnak a személyligyi kdzpont honlapjan vald
kézzétételének idépontjat. A palyazat benyuijtasanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a
szemelylgyi kdzpont honlapjan valé elsédleges kézzétételétd! szamitott tizendt napnal — a
munkaltaté vezetésére “kiirt palyazat esetén harminc napnal - rovidebb nem lehet.
Allashirdetés esetén e hataridoket a helyben szokasos kozzétételtd! kell szamitani.

Ugyanezen jogszabaly 20/A. § (6) bekezdése alapjan, jogszabaly eltérd rendelkezése
hianyaban magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a palyazati hataridé
lejartat kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkdr- gyakorlja altal
létrehozott legalabb haromtagd,. a betdltendd munkakér feladatait erintéen
szakertelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja — a helyi
onkormanyzati képvisel6-testiilet tagja kivételével — a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja. A kinevezési, megbizasi jogkér gyakorloja a bizottsag irasba foglalt véleményét
merlegelve a palyazati hataridd lejartat kovetd

a) hatvan napon belul, vagy

b) els6 Ulésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrol. Egyebekben
a palyazat elbirdlasanak rendjét a munkaltaté hatarozza meg. o

A 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet 1/A. § (9) — (13) bekezdései alapjan a palyazatokat a
palyazat elokészitGje altal esetenként 6sszehivott bizottsag véleményezi.

A bizottsag tagja k6zott kell lennie

a) a palyazat el6készitdjének vagy képviseldjének,

b) magasabb vezetsi beosztas esetén a szakmai érdek-képviseleti szdvetség, illetdleg
egyesulet képviseljének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

A bizottsag a Kkiirt feltételeknek megfeleld palyazokat személyesen hallgatia meg. A
bizottsagnak a meghaligatasrol jegyzékonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a
bizottsag tagjainak a palyazok alkalmassagara vonatkozéd véleményét.

A palyazati feltételeknek megfelels palyazatokat a bizottsagi véleménnyel egyitt a
palyazatok elbiralasara jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni.

A palyazati eljarast a palyazat benyujtasi hataridejét kdvetd hatvan napon belil le kell
folytatni, eredményérdl valamennyi palyazot irasban értesiteni kell.



A 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (3) bekezdés a) pont aa) alpontja alapjan a
palyazati eljaras lefolytatasaval dsszefiiggd feladatokat intézményvezetd esetén a fenntarté
&nkormanyzat jegyzéje latja el (a tovabbiakban: a palyazat elékészitsje).

Az elbkeszité osztaly javasolja, hogy a Kozgytilés — a térvényben meghatarozottaknak eleget
téve — a palyazatokat véleményez6 eseti bizottsagba a Szocialis Szakmai Szdvetség altal
delegalt személyt, Dunatjvaros Megyei Jogli Véros Jegyz&jét, mint palyazati elékészitét,
valamint Barta Endre alpolgarmestert delegalja.

Az intézmenyvezetdi megbizas soran személyes adatok kezelésére keril sor. Az informacios
Onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvény 5. § (1)
alapjan személyes adat akkor kezelhetd, ha

a) azt torvény vagy - torvény felhatalmazasa alapjan, az abban meghatarozott kérben,
ktlonleges adatnak vagy bliniigyi személyes adatnak nem mindsulé adat esetén - helyi
onkormanyzat rendelete kézérdeken alapuléd célbél elrendeli, ‘

b) az a) pontban meghatarozottak hianyaban az az adatkezel térvényben meghatarozott
feladatainak ellatasahoz feltétlentl sziikséges és az érintett a személyes adatok kezeléséhez
kifejezetten hozzajarult,

C) az a) pontban meghatarozottak hianyaban az az érintett vagy mas személy
- létfontossagu érdekeinek védelméhez, valamint a szemeélyek életét, testi épségét vagy javait
fenyegeté kozvetlen veszély .elharitdsdhoz vagy megelézéséhez szikséges és azzal
aranyos, vagy

d) az a) pontban meghatarozottak hianyaban a személyes adatot az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozta és az az adatkezelés célianak megvaldsulasahoz szilkkséges és azzal
aranyos. ' :

A palyazati kiirast a hatarozati javaslat melléklete tartalmazza.

Az eléterjesztést a szocidlis, egészségiigyi, és lakhatasi bizottsag, valamint az tgyrendi,
igazgatasi és jogi bizottsag 2022. junius 15-i Gllésén targyalta. Mivel a kézgyllési postazasra
a bizottsagi Ulések eldtt kerllt sor, a bizottsagok véleményét a bizottsagok elndkei a
Kozgyllésen szdban ismertetik. ’

A fentiek alapjan az aldbbi hatarozati javaslatot terjesztjik a Tisztelt Kozgyiilés elé
elfogadasra:
HATAROZATI JAVASLAT

Dunadjvaros Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének
.../12022. (V. 16.) hatarozata

az Egyesitett Szocialis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Idések Otthonai
intézmény vezetésére iranyulé palyazat kiirasarol

1. Dunatjvaros Megyei Jogl Varos Onkorményzata Kozgylilése tudomdsul veszi az
Egyesitett Szocidlis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Iddsek Otthonai
intézményvezetéje, Bolcskei Anna Maria 2022. julius 1. napjaval vald, magasabb vezetsi
lemondasat — a kézalkalmazottak jogallasardl szoldé 1992. évi XXXIII. térvény 23. § (4)
bekezdése alapjan — két hdnap lemondasi idével, 2022. augusztus 31-ei végdatummal.

2. Dunatjvaros Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyllése, az Egyesitett Szocialis
Intézmény és Arpad-hdzi Szent Erzsébet Idések Otthonai Szervezeti és Mikédési
Szabalyzata lIl./1. pontja alapjan, a lemondasi idén tul, az intézményvezetéi feladatok
ellatasaval 2022. szeptember 1. napjatdl a vezetd apoldt bizza meg, a magasabb vezetoi



feladatok ellatasara kiirt palyazat elbiralasaig.

3. Dunaujvaros Megyei JogQ Varos Onkormanyzata Kézgy(ilése palydzatot ir ki az Egyesitett
Szocidlis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet lddsek Otthonai intézmény (2400
Dunadjvaros, Dunasor 15.) vezetésére, magasabb vezetéi beosztas betoltésére a
kozalkalmazottak jogallasard! szolo 1992. évi XXXIIL. torveny, a kozalkalmazottak jogallasarol
sz0I6 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
agazatban térténd végrehaijtasardl szolé 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet, a személyes
gondoskodast nyuijté szocidlis intézmények szakmai feladataird! és mukodésik feltételeirs!
sz016 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet alapjan, a hatarozat mellékletét képezé palyazati kiiras
szerint.

4. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(ilése felkéri a jegyzét, hogy a
Kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv (Nemzeti Koézigazgatasi Intézet)
internetes oldalan, valamint Dunatijvaros Megyei Jogi Véros honlapjan gondoskodjon a
palyazati felhivas kozzétételérsl.

Felelbs: - a hatarozat végrehajtasaért:
a jegyz6
- @ hatarozat végrehajtasaban vaslé kdzremiksdésért:
a szemelyugyi osztaly vezetéje
Hataridg: 2022. jdlius 1.

5. Dunatjvaros Megyei Jogt Véros Onkormanyzata Kozgyllése a benyuijtott palyazatok
veleményezésére harom tagl eseti bizottsagot hoz létre, egyben felkéri a bizottsag tagjait, - .
hogy a beérkezett palyazatokat véleményezzék és azt irasban juttassak el Dunaujvaros
Megyei Jogu Varos Polgarmesteréhez. A bizottsag irasbeli véleményének polgarmesterhez
torténd leadasat koévetden a bizottsag kulon intézkedés nélkil megszlinik. Az eseti bizottsag
feladatainak ellatasaval:

- a Szocidlis Szakmai Szévetség altal delegalt szeméiyt,

- dr. Molnar Attila Jegyzét, ‘

- Barta Endre alpolgarmestert bizza meg.

6. Dunadjvaros Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgyiilése felkéri a polgarmestert, hogy
az eseti bizottsag, valamint a szocilis, egészségugyi és lakhatasi bizottsag véleményének
kikérese mellett a beérkezett palyazatokat terjessze a Kozgy(ilés elé.

Felelbs: - a hatarozat végrehajtasaért:
a polgarmester
- a hatarozat végrehajtasaban valo kdzremiiksdésért:
szocialis, egészségligyi és lakhatasi bizottsag elndke
- a hatarozat végrehajtasa elékészitésében valé kdzremUkodéseért:
a human szolgaltatasi féosztaly vezetbje
Hataridé: 2022. szeptember 15.

Dunadjvaros, 2022. janius 16.

Dr. Székely Karoly s.k. Toth Kalman s.k.
a szocialis, egészségiigyi és lakhatasi a ligyrendi, igazgatasi és jogi
bizottsag elnéke bizottsag elndke



