Fedélap

Az elbterjesztés kozgyililés elé keriil

Az el6terjesztés targyalasanak napja: 2022.12.15.

Javaslat Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Helyi Esélyegyenléségi
Tervének elfogadasara

Eléadé: az oktatasi, kulturalis és tarsadalmi kapcsolati bizottsag elndke
az ugyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag elndke

Elékészitd: Dr. Kaja Edit osztalyvezet6
Szabd Marta személytigyi Ugyintézé

Meghivott: -

Véleményezd bizottsag:
oktatasi, kulturalis és tarsadalmi kapcsolati bizottsag 2022.12.14.

ugyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag 2022.12.14.

Az elébterjesztés rovid tartalma: A torvényi el6irdsoknak megfeleléen az 6tven fénél tobb
személyt foglalkoztatd koltségvetési szervek kotelesek esélyegyenléségi tevet elfogadni. .Az
esélyegyléségi terv 5 éves id6tartamra szol, amely 2022.év végével lejar. Az egyenld
banasmodrél és az esélyegyenléség elémozditasardl széldo 2003. évi CXXV. torvény
rendelkezései alapjan a hivatalra vonatkozéan Uj esélyegyenl&ségi terv elfogadasa szikséges.

*

A napirendi pont el6készitéinek adatai:

Osztaly neve: Személyugyi Osztaly Iktatészam: 45019/2022.
Ugyintéz6 neve: Szabo Marta Ugyintézd telefonszama: 25/544-144
Ugyintéz6 alairasa: Szabo Marta sk. Osztalyvezet6 alairasa:Dr. Kaja Edit sk.

l. Az el6terjesztés szakmai feliilvizsgalatara vonatkozé adatok:

1. Kbzbeszerzési szempontu felllvizsgalatara vonatkozé adatok:
Kb6zbeszerzési szempontu felulvizsgalatot végzd személy:

Leadas datuma: - Ellen8rzés datuma: -
Eszrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:

2. Koltségvetési szempontu felllvizsgalatra vonatkozé adatok:

Koltségvetési szempontu felulvizsgalatot végzd személy:

Leadas datuma: - Ellenérzés datuma: -
Eszrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:

ll. Torvényességi ellenérzésre vonatkozé adatok:

Torvényességi ellenbrzést végzé személy: Dr. Petanszi Lajos
Leadas datuma: 2022.12.06. Ellenérzés datuma: 2022.12.07.
Eszrevétel: Van/Nincs Dr. Petanszki Lajos sk.

Amennyiben van:

Az elfogadashoz sziikséges szavazati arany: egyszeri/mindsitett
A targyalas modja: Nyilt Glés

Egyéb megjegyzések:



JAVASLAT

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala 2023.01.01-t61 2027.12.31-

ig sz616 esélyegyenléségi tervének elfogadasara

Tisztelt Kozgydilés!

Az egyenl6 banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol szélé 2003. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban Ebtv.) 63.§ (4) bekezdésében foglaltak szerint az 6tven fénél
tobb személyt foglalkoztatd koltségvetési szervek kotelesek esélyegyenldségi tervet (a
tovabbiakban terv) elfogadni az esélyegyenléség elémozditasa érdekében a telepulési
onkormanyzat 6tévente 6t évre sz6lo helyi esélyegyenléségi programot fogad el.

A helyi esélyegyenléségi terv az alabbi részegységekbdl tevodik ossze:
1. Bevezetd

A terv tekintetében alkalmazandd jogszabalyi kritériumok meghatarozasa, és a
személyi hataly tekintetében az érdekcsoportok meghatarozasa, felsorolasa
specifikumok kiemelése

. Ertelmez6 rendelkezések

A vonatkoz6 jogszabalyban az eseélyegyenléség, ill az egyenlé banasmdd
megsértését részletezd alapfogalmak kibontasa konkretizalasa, a konkrét esetek
megoldasa érdekében (pl. hatranyos megkulonboztetés, zaklatas, jogellenes
elkulonités, megtorlas stb.).

. Altalanos célok, etikai alapelvek

Az elfogadott etikai szabalyzattal szinkronban a munkaltatd és a munkavallalo
altal egyuttesen kovetend6 alapelvek meghatarozasa a human-er6forras
kivalasztasaban alkalmazasaban, a kinevezett koztisztvisel6 képzésén at a
jogviszony megszinésig/megszuntetésig, a teljes foglalkoztatasi rendszerre
vonatkozéan (pl. megkuldonbdztetés tilalma, az emberi mélidsag tiszteletben
tartasa egyuttmikodeés stb.).

. Helyzetelemzés
A statisztikailag kapott foglalkoztatasi adatok elemzésével, kiértékelésével az
érintett munkavallaloi csoportok definidlasa nagysagrendi felmérése

. Konkrét célok

A kiemelt célcsoportok tekintetében a jovébeni aktualitdsok meghatarozasa. A
szukséges szakember miel6bbi alkalmazasanak el6segitése. Az egyenld
banasmdéd megsértése esetén kotelez6 eljarasi rend kialakitasa, a
munkakdrilmények javitasa fokuszban a kiemelt célcsoportokkal. A képzési
programokhoz valé megfeleld hozzaférés biztositasa. A  csalados
foglalkoztatottak segitése. A nyugdijba vonulas zokkenémentes segitése.

. Egyéb zaré rendelkezések

A szikséges felhasznaland6 dokumentumok felsorolasa, egyéb, a
hatalybalépést seqgitd elemek rogzitése

A dokumentumot a polgarmester alairasan tul, a munkaltaté képvisel6je latja el
kézjegyével, valamint tartalmazza az esélyegyenl6ségi terv hatalyossagat,(a
személyi, targyi és idébeni hatalyat), tovabba a terv felllvizsgalatara vonatkozo
egyéb rendelkezéseket.

A bizottsagok véleményeit a bizottsagi elnokok szoban ismertetik a kdzgydlésen.



A fentiekre figyelemmel, az alabbi hatarozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Kozgydilés
elé:

HATAROZATI JAVASLAT

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének

...[2022. (XI.15.) hatarozata

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala 2023.01.01-t61 2027.12.31-
ig sz6l6 Esélyegyenléségi Tervének elfogadasarol

1.) Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgylilése az egyenlé banasmaodrol
és az esélyegyenl6ség elémozditasarol szélo 2003. évi CXXV toérvény 63. § (4) bekez-
désében foglaltak alapjan — a hatarozat melléklete szerint — elfogadja Dunaujvaros Me-
gyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala 2023.01.01-t6l 2027.12.31-ig sz6l6 Esélyegyen-
I6séqgi Tervét.

2.) Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kdzgy(lése utasitja a jegyz6t, hogy a
dokumentumot tegye k6zzé a helyben szokasos mddon, tovabba a terv hatalyosulasat,
szlikség szerint tegyen javaslatot annak modositasara

Felelbs: - a hatarozat végrehajtasaeért:
a jegyz6
- a hatarozat végrehajtasaban valé kdézremiikodésért:
a személyugyi osztaly vezetbje

Hataridd: 2022. december 31.

Dunaujvaros, 2022.december 15.

Szanto Péter s k. Toth Kalman s.k.
oktatasi, kulturalis és tarsadalmi ugyrendi, igazgatasi és jogi
kapcsolati bizottsag elndke bizottsag elnodke



