Feddlap

Az elbterjesztés kozgyililés elé keriil
Az elbterjesztés targyalasanak napja: 2024. marcius 21.

Javaslat az Egyesitett Szocialis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Id6sek Otthonai
intézmény koltségvetési eldiranyzata modositasara

Eléaddk: a pénzugyi, gazdasagi és varostizemeltetési bizottsag elndke
az ugyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag elndke
a szocialis, egészséglgyi és lakhatasi bizottsag elndke

Elékészitd: Molnar-Osztrocska Diana féosztalyvezetd
Banhegyi Barnabas intézményigazgatasi Ugyintézé

Meghivott: Solymosi-Banyai Bettina, intézményvezet6

Véleményezd bizottsagok:

pénzligyi, gazdasagi és varosizemeltetési bizottsag 2024. marcius 20.
Ugyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag 2024. marcius 20.
szocialis, egészségugyi és lakhatasi bizottsag 2024. marcius 20.

A napirendi pont révid tartalma: Az Onkormanyzat fenntartasaban lévé Egyesitett Szocialis
Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Idések Otthonai intézmény altal mikddtetett hazi
segitségnyujtasban dolgozé szocialis gondozdk munkaruha juttatasanak és kisegité munkakdérben
dolgozé varrond és takaritok munkahelyi potlékanak emelése miatt az intézmény elGiranyzatanak
modositasa szukseéges.

A napirendi pont elékészitdinek adatai:

Osztaly neve: Human Szolgaltatasi Fosztaly, lktatészam: KP/1243-5/2024.
Intézményigazgatasi Osztaly

Ugyintézd neve: Banhegyi Barnabas Ugyintézd telefonszama: 25/544-286
Ugyintézd alairasa: Féosztalyvezet6 alairasa:

I. Az elbterjesztés szakmai feliilvizsgalatara vonatkozé adatok:

1. Kézbeszerzési szempontu felllvizsgalatara vonatkozé adatok: ----

Kdzbeszerzési szempontu felllvizsgalatot végz6 személy:

Leadas datuma: Ellenérzés datuma:
Eszrevétel: Van/Nincs

Amennyiben van:

2. Koltségvetési szempontu felllvizsgalatra vonatkozé adatok: Salamonné Pintér Monika
Leadas datuma: Ellenérzés datuma: 2024.03.
Eszrevétel: Van/Nincs

Il. Torvényességi ellendrzésre vonatkozé6 adatok:

Torvényesséqi ellenbrzést végz6 személy: dr. Petanszki Lajos

Leadas datuma: Ellenérzés datuma: 2024. 03.
Torvényessegi észrevetel: Van/Nincs

Amennyiben van:

Az elfogadashoz sziikséges szavazati arany: egyszeri/mindsitett

A targyalas moédja: Nyilt/zart

Egyéb megjegyzések:



JAVASLAT

az Egyesitett Szocialis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Idések Otthonai intézmény
koltségvetési eléiranyzata médositasara

Tisztelt Kozgyiilés!

Az Egyesitett Szocialis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Idések Otthonai (tovabbiakban:
ESZI) intézményvezetdje 2024. februar 15. napjan kelt levelében foglaltak szerint az ESZI
fenntartdja és a helyi érdekképviseleti forum (SZTDSZ Dunaujvaros) kdzott megallapodas
szuletett, az ESZI Kollektiv szerz6dés moddositasa Ugyében. (az eldterjesztés 1. szamu
melléklete)

A megallapodasnak megfeleléen, a hazi segitségnyuljtdsban dolgozé szocialis gondozdok
szamara a munkaruha hozzajaras mértéke a jelenlegi 6.000,- Ft/ho 6sszegrél 10.000,- Ft/hé
Osszegre emelkedne.
A személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésik
feltételeirél szoléd 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 6. §a (11) bekezdés szerint a személyes
gondoskodas koérébe tartozé feladatokat ellatdé személyek részére munkaruhat kell biztositani. A
munkaruha-juttatas feltételeit a munkaltato allapitja meg.

A kisegit6 munkakorben dolgozé varrénd és takaritok munkahelyi pétiéka pedig a jelenlegi
50%-rol 100%-ra, azaz 10.000,- Ft/h6 6sszegrdl 20.000,- Ft/h6 dsszegre emelkedne.

-A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIl. térvény 75. §-a (2) bekezdés szerint a
kollektiv szerz6dés a jogszabalyban megallapitott mértéknél magasabb pétlékot is megallapithat.
-A koézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIl. térvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szoéld 257/2000. (XI1.26.)
Korm. rendelet 15. §-a (8) bekezdés szerint a kollektiv szerz8dés a (2)-(6e) bekezdésben foglalt
eseteken tulmenéen is megallapithat munkahelyi pétiékot a poétlékalap 25-100%-a kdzotti
mértekben.

- A kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény 69. §-a szerinti az e térvényben
megallapitott feltételek mellett a kézalkalmazott a 70-75. § szerinti illetménypétiékra jogosult. A
70-75. § szerinti illetménypotlék szamitasanak alapjat (a tovabbiakban: pétiékalap) a mindenkori
éves koltségvetési torvény allapitia meg. Magyarorszag 2024. évi kdzponti koltségvetésérdl szold
2023. évi LV. torvény 63. § (1) bekezdés b) pontja szerint a kdzalkalmazottak jogallasardl szélo
1992. évi XXXIII. térvény 69. §-a szerinti illetménypotiék szamitasi alapja a 2024. évben 20 000,-
Ft, azaz huszezer forint.

Az ESZI intézményvezet6je 2024. februar 28. napjan kelt levelében tajékoztatast adott a
munkahelyi potlék és munkaruha hozzajarulasban érintett munkavallalok létszamara vonatkozoéan.
(az elbterjesztés 2. szamu melléklete)

A hozzajarulas és potiék emelésére 2024. aprilis 1. napjatol kerllhet sor, mely emelés 8 hénapot
érintene az idei kéltségvetésben.

A hazi segitségnyujtasban dolgozd szocialis gondozok munkaruha hozzajarulas 6.000,- Ft/ho
osszegrol 10.000,- Ft/h6 6sszegre emelése 28 foét érint, mely:



28 f6 x 4.000,- forint x 8 hé = 896.000,- Ft, azaz nyolcszazkilencvenhatezer forint
tobbletkiadassal jar.

A kisegité munkakorben dolgozo varrond (ESZI székhelyén 1 f6) és takaritok (ESZI székhelyén 15
f6, ESZI Baratsag uti telephelyén 4 f6) pétiékanak 50 %-rél 100 %-ra, azaz 10.000,- Ft/f6/hd
osszegrol 20.000,- Ft/f6/ho 6sszegre emelése 20 f6t érint, mely:

20 f6 x 10.000,- forint x 8 hé = 1600.000,- Ft, azaz egymillié-hatszazezer forint (bér és
jarulékokkal egyuttes) tobbletkiadassal jar.

A munkaruha hozzajarulas és poétiékemelés Osszesen 2.496.000,- Ft, azaz kétmillio-
négyszazkilencvenhatezer forint tobblet kiadassal jarna, amelyre az intézmény 2024. évi
koltségvetése nem nylijt fedezetet.

A 2.496.000,- Ft munkaruha hozzajarulas és potiékemelés fedezete Dunaujvaros Megyei Jogu
Véaros Onkormanyzata Kézgyilésének a Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2024.
évi koltségvetéseérdl és végrehajtasanak szabalyairdl sz6l6 3/2024. (11.15.) dnkormanyzati rendelet
9. melléklet 23.2.2. ,Intézményi tartalék” sorardl az 5. melléklet 4. ,Egyesitett Szocialis Intézmény”
sorara torténé atcsoportositassal biztosithato.

Az elbterjesztést a szocialis, egészségugyi, és lakhatasi bizottsag, a pénzugyi, gazdasagi és
varostzemeltetési bizottsag, valamint az Ugyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag a 2024. marcius 20-
i Uléseiken targyaltak. A bizottsdgok vélemeényét a bizottsagok elnOkei a Kozgyllésen széban
ismertetik.

Mindezek alapjan az alabbi hatarozati javaslatot terjesztjik a Tisztelt Kdzgydlés elé:

HATAROZATI JAVASLAT

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
....12024. (lll.21.) hatarozata
az Egyesitett Szocialis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Idések Otthonai intézmény
koltségvetési eldiranyzata médositasarol

1. Dunaujvaros Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgyilése elfogadja az Egyesitett
Szocidlis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Idések Otthonai intézmény hazi
segitségnyujtasban dolgozé szocialis gondozék munkaruha hozzajarulas 6.000,- Ft/hd
Osszegrél 10.000,- Ft/ho o6sszegre, illetve a kisegitd munkakorben dolgozé varrond és
takaritok munkahelyi poétiékanak 50 %-rél 100 %-ra, azaz 10.000,- Ft/f6/hé Osszegrél
20.000,- Ft/f6/hod Osszegre, o0sszesen 2.496.000,- Ft, azaz kétmillio-
négyszazkilencvenhatezer forinttal torténé emelését 2024. aprilis 1. napjatol.

2. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgylilése az 1. pontban hozott
dontésének megfeleléen Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2024. évi
koltségvetésérél és végrehajtasanak szabalyairdl széld 3/2024. (. 15.) 6nkormanyzati
rendeletét ugy modositia, hogy az Egyesitett Szocidlis Intézmény intézményi
finanszirozasat 2.496.000,- Ft-tal, azaz kétmillio-négyszazkilencvenhatezer forinttal
megemeli, melynek fedezete a 9. melléklet 23.2.2. ,Intézményi tartalék” sorardl torténd
atcsoportositassal biztosit.

3. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgylése felkéri a jegyz6t, hogy az 1.
pontban foglalt déntést Dunaudjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2024. évi
koltségvetési rendeletének soron kovetkez6 mddositasakor vegye figyelembe.



Felelés: - a koltségvetés modositasaért:
a jegyzd
- a koltségvetés mddositasaban vald kdézremikddéseért:
a gazdasagi féosztaly vezetéje
Hataridd:- a kdltségvetési rendelet soron kévetkezd mddositasanak idépontja

. Dunatjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyllése utasitia az Egyesitett
Szocidlis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Idések Otthonai intézményvezetsjét,
hogy az 1. pontban hozott déntésnek megfelelben a mddositott kollektiv szerzédést
Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmestere részére kildje meg.

Felelds: - a hatarozat végrehajtasaért:

a Egyesitett Szocidlis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet Idések Otthonai
intézmeényvezetbje
Hatarid6: 2024. aprilis 30.

. Dunaujvaros Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kézgyilése felkéri a polgarmestert a
hatarozat kozlésére.

Felelds: - a hatarozat végrehajtasaért:
a polgarmester
- a hatarozat végrehajtasaban val6é kdézremikodésért:
a human szolgaltatasi féosztaly vezetdje

Hataridé: 2024. marcius 28.

Dunaujvaros, 2024. marcius 20.

dr. Székely Karoly s.k. Téth Kalman s.k.
a szocialis, egészségugyi és lakhatasi az ugyrendi, igazgatasi és jogi
bizottsag elndke bizottsag elndke

Téth Kalman s.k.
a pénziigyi, gazdasagi és varosiizemeltetési
bizottsag elnoke



