Fedőlap
Az előterjesztés közgyűlés elé kerül
Az előterjesztés tárgyalásának napja: 2014. május 29.
Javaslat az Egészségmegőrzési Központ – egészségügyi ágazatot érintő béremelésben nem részesülő – közalkalmazottainak illetménykiegészítéséről szóló 84/2014. (IV. 24.) határozat módosítására
Előadó:a szociális, egészségügyi és lakásügyi bizottság elnöke


   a gazdasági és területfejlesztési bizottság elnöke

   a pénzügyi bizottság elnöke

Előkészítő:Dr. László Borbála jogi és szervezési igazgató 
Prajdáné Kustán Erzsébet ügyintéző
Meghívott:Kleinné Németh Judit az Egészségmegőrzési Központ intézményvezetője
Véleményező bizottságok:
szociális, egészségügyi és lakásügyi bizottság


2014. május 13.
pénzügyi bizottság






2014. május 13.
gazdasági és területfejlesztési bizottság



2014. május 14.
A napirendi pont rövid tartalma: 
A Közgyűlés a 84/2014. (IV. 24.) számú határozatában döntött az Egészségmegőrzési Központ egészségügyi ágazatot érintő béremelésben nem részesülő dolgozóinak 2014. január 1-től történő feltételhez kötött illetménykiegészítéséről. Az alkalmazottak között kialakult bérfeszültség kiküszöbölése érdekében addig is a határozat módosítása vált szükségessé. 
A napirendi pont előkészítőinek adatai:
Osztály neve:
jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály

Ügyintéző neve:
Prajdáné Kustán Erzsébet

E-mail címe:
prajdane@pmh.dunanet.hu
Telefonszáma:
06/25-544-324
Iktatószám:
10104-17/2014.
Előkészítő aláírása:
Prajdáné Kustán Erzsébet s.k.

Osztályvezető aláírása:                              Dr. László Borbála s.k.
A törvényességi ellenőrzésre vonatkozó adatok:
Törvényességi ellenőrzést végző személy:
Dr. Horváth Petra s.k.
Leadás dátuma:
2014. 05. 09.

Ellenőrzés dátuma:
2014. 05. 09.
Törvényességi észrevétel:
nincs
Amennyiben van:
-

Az elfogadáshoz szükséges szavazati arány:            egyszerű / minősített
A tárgyalás módja:
Nyílt ülés
Egyéb megjegyzések: „Az „A” változatú határozati javaslat szerinti kötelezettségvállalás fedezete a határozati javaslat 5. pontjában megfogalmazottak szerint biztosítható. A „B” változatú javaslatnál szükséges figyelembe venni, hogy a hosszú távú kötelezettségvállalás fedezete nem biztosított.” 2014. május 9. Dudás Pálné s.k.

Láttam: Benkovics Kornélia s.k.

JAVASLAT

az Egészségmegőrzési Központ – egészségügyi ágazatot érintő béremelésben nem részesülő – közalkalmazottainak illetménykiegészítéséről szóló 84/2014. (IV. 24.) határozat módosítására
Tisztelt Közgyűlés!
Az Egészségmegőrzési Központ intézményvezetője az intézményben kialakult bérfeszültség megoldásában kérte az önkormányzat segítségét. Az intézmény alkalmazásában álló védőnők és iskola-egészségügyi dolgozók bérét állami szinten emelték, a részükre biztosított illetménykiegészítés az intézményvezető tájékoztatása szerint meghaladja a havi bruttó 40.000.- Ft-ot. Ezzel szemben a főiskolai, egyetemi végezettségű 7 fő egészségnevelő, 1 fő intézményvezető, 1 fő gazdasági vezető, 1 fő dietetikus, és a középfokú végzettséggel rendelkező 1 fő gazdasági ügyintéző és 1 fő ügyeletes nem részesült béremelésben, rájuk a közalkalmazotti bértábla vonatkozik. 
Az intézményvezető kérésének eleget téve a Közgyűlés a 84/2014. (IV. 24.) határozatában (előterjesztés 1. számú melléklete) döntött arról, hogy 2014. január 1-től visszamenőlegesen illetménykiegészítésben részesíti az intézmény 12 dolgozóját abban az esetben, ha az Emberi Erőforrások Minisztériuma a béremeléshez szükséges fedezetet az önkormányzat részére biztosítja.
Az alkalmazottak között kialakult bérfeszültség kiküszöbölése érdekében addig is a határozat módosítása vált szükségessé az alábbiak szerint, melyet a határozati javaslat „A” változata tartalmaz:

· a 84/2014. (IV. 24.) határozat (a továbbiakban: alaphatározat) 1. pontjából javasoljuk törölni az „abban az esetben, ha az Emberi Erőforrások Minisztériuma a béremeléshez szükséges fedezetet az önkormányzat részére biztosítja” szövegrészt, így az illetménykiegészítés végrehajtásával nem kell megvárnia az intézményvezetőnek a Minisztérium válaszát

· az alaphatározat 1. pontjában a „2014. január 1. napjától visszamenőlegesen” szövegrészt javasoljuk „2014. január 1. napjától 2014. december 31. napjáig” szövegrészre módosítani, ennek indoka egyrészről, hogy a Minisztérium kedvező döntése esetén központilag rendeződne a bér, másrészről a Minisztérium nemleges válasza esetén döntési lehetősége maradna a Közgyűlésnek a következő költségvetési évre vonatkozóan

· az alaphatározat 1. és 2. pontjának végrehajtási határidejét javasoljuk 2014. június 30. napjára módosítani

· az alaphatározat 3. pontjából javasoljuk törölni az „abban az esetben, ha az Emberi Erőforrások Minisztériuma a béremeléshez szükséges fedezetet az önkormányzat részére biztosítja.” szövegrészt 

· az alaphatározat 3. pontjában a „2014. január 1. napjától” szövegrészt javasoljuk „2014. január 1. napjától 2014. december 31. napjáig” szövegrészre módosítani

· az alaphatározat 3. pontjának végrehajtási határidejét javasoljuk 2014. június 30. napjára módosítani

· az alaphatározat 4. pontját javasoljuk az alábbiakkal kiegészíteni: „Az Emberi Erőforrások Minisztériuma által biztosított fedezet Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzatának bevétele.”

· az alaphatározat 5. pontjából javasoljuk törölni az „abban az esetben, ha az Emberi Erőforrások Minisztériuma a béremeléshez szükséges fedezetet az önkormányzat részére biztosítja” szövegrészt

· az alaphatározat 6. pontjának végrehajtási határidejét „a 2014. évi költségvetés soron következő módosításának 
időpontja”-ra javasoljuk módosítani.
A határozati javaslat „B” változata szerint az illetménykiegészítés nem határozott időre (2014. január 1-től december 31-ig), hanem 2014. január 1. napjától határozatlan időre szól, mellyel az önkormányzat a következő költségvetési évekre is elkötelezné magát. Egyéb eltérést az „A” változathoz képest nem tartalmaz.
Az előterjesztést a szociális, egészségügyi és lakásügyi bizottság 2014. május 13-ai ülésén megtárgyalta, és a „B” változatot 6:0:0 arányban támogatta.

A pénzügyi bizottság 2014. május 13-ai ülésén megtárgyalta az előterjesztést, és sem az  „A”, sem a „B” változatáról nem döntött.
Az előterjesztést a gazdasági és területfejlesztési bizottság 2014. május 14-ei ülésén megtárgyalta, és 6:0:0 arányban az „A” változatot javasolta a Közgyűlésnek elfogadásra.
A fentiek alapján az alábbi határozati javaslatot terjesztjük a T. Közgyűlés elé:

„A”

HATÁROZATI JAVASLAT
Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlésének

.../2014. (V. 29.) határozata
az Egészségmegőrzési Központ – egészségügyi ágazatot érintő béremelésben nem részesülő – közalkalmazottainak illetménykiegészítéséről szóló 84/2014. (IV. 24.) határozat módosításáról
Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése az Egészségmegőrzési Központ – egészségügyi ágazatot érintő béremelésben nem részesülő – közalkalmazottainak illetménykiegészítéséről szóló 84/2014. (IV. 24.) határozatát az alábbiak szerint módosítja:
1. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése hozzájárul, hogy a fenntartásában lévő Egészségmegőrzési Központ intézmény vezetője az egészségügyi ágazatot érintő béremelésben nem részesülő 11 fő munkavállalóját a 2. pontban meghatározottak szerint 2014. január 1. napjától 2014. december 31. napjáig illetménykiegészítésben részesítse. 
2. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése hozzájárul, hogy az 1. pontban meghatározott intézmény vezetője a 7 fő egészségnevelő, az 1 fő dietetikus és az 1 fő gazdasági vezető munkakörben foglalkoztatott közalkalmazott havi bruttó bérét havi bruttó 40.000.- Ft összegű, az 1 fő gazdasági ügyintéző munkakörben foglalkoztatott közalkalmazott havi bruttó bérét havi bruttó 20.000.- Ft összegű, az 1 fő ügyeletes munkakörben foglalkoztatott közalkalmazott havi bruttó bérét havi bruttó 10.000.- Ft összegű illetménykiegészítéssel megemelje.

Felelős: 
- a határozat végrehajtásáért: 




 az Egészségmegőrzési Központ intézmény vezetője


- a határozat végrehajtásában való közreműködésért:



a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály vezetője

Határidő: 2014. június 30.
3. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése a fenntartásában lévő Egészségmegőrzési Központ intézmény vezetőjének havi bruttó bérét havi bruttó 40.000.- Ft összegű illetménykiegészítéssel megemeli visszamenőlegesen 2014. január 1. napjától 2014. december 31. napjáig.


Felelős: 
- a határozat végrehajtásáért: 




 a polgármester


- a határozat végrehajtásában való közreműködésért:



a személyügyi és munkaerő-gazdálkodási igazgató

Határidő: 2014. június 30.
6. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri a polgármestert, hogy az Emberi Erőforrások Minisztériumát keresse meg az 1-3. pontban meghatározott béremelés fedezetéhez szükséges forrás biztosítása érdekében. Az Emberi Erőforrások Minisztériuma által biztosított fedezet Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzatának a bevétele.

Felelős: 
- a határozat végrehajtásáért: 




 a polgármester


- a határozat végrehajtásában való közreműködésért:



a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztályvezető

Határidő: 2014. június 15.
7. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése az 1-3. pontban meghatározott illetménykiegészítés fedezetére 6.553.200.- Ft összeggel (személyi juttatás: 5.160.000.- Ft + 1.393.200.- Ft munkáltatót terhelő járulékok) megemeli az Egészségmegőrzési Központ költségvetési előirányzatát Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről és végrehajtásának szabályairól szóló 3/2014. (II. 21.) önkormányzati rendelet 5.b. melléklete „Intézményi tartalék” sor terhére. 

8. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése utasítja a jegyzőt, hogy az 1-5. pontban foglalt kötelezettségvállalást a 2014. évi költségvetés soron következő módosítása során vegye figyelembe. 


Felelős: - a kötelezettségvállalás teljesítéséért:

                 a polgármester

               - a kötelezettségvállalásban történő közreműködésért:

                 a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály vezetője

               - a költségvetés módosításáért:

                 a jegyző

               - a költségvetés módosításában való közreműködésért:


a gazdasági és területfejlesztési bizottság elnöke


a pénzügyi bizottság elnöke


az ügyrendi, igazgatási és jogi bizottság elnöke



- a költségvetés módosításának előkészítésében való közreműködésért:


az adó, költségvetési és pénzügyi osztály vezetője


a szervezési és jogi igazgató


Határidő: a 2014. évi költségvetés soron következő módosításának időpontja

7. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri a polgármestert, hogy a határozatot küldje meg az Egészségmegőrzési Központ intézményvezetője részére.

Felelős: -   a határozat végrehajtásáért: 

                   a polgármester      


               -   a határozat végrehajtásában való közreműködésért:

a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály vezetője

Határidő:   a határozat közlésére: 2014. június 6.
„B”

HATÁROZATI JAVASLAT
Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlésének

.../2014. (V. 29.) határozata
az Egészségmegőrzési Központ – egészségügyi ágazatot érintő béremelésben nem részesülő – közalkalmazottainak illetménykiegészítéséről szóló 84/2014. (IV. 24.) határozat módosításáról
Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése az Egészségmegőrzési Központ – egészségügyi ágazatot érintő béremelésben nem részesülő – közalkalmazottainak illetménykiegészítéséről szóló 84/2014. (IV. 24.) határozatát az alábbiak szerint módosítja:
1. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése hozzájárul, hogy a fenntartásában lévő Egészségmegőrzési Központ intézmény vezetője az egészségügyi ágazatot érintő béremelésben nem részesülő 11 fő munkavállalóját a 2. pontban meghatározottak szerint 2014. január 1. napjától illetménykiegészítésben részesítse. 
2. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése hozzájárul, hogy az 1. pontban meghatározott intézmény vezetője a 7 fő egészségnevelő, az 1 fő dietetikus és az 1 fő gazdasági vezető munkakörben foglalkoztatott közalkalmazott havi bruttó bérét havi bruttó 40.000.- Ft összegű, az 1 fő gazdasági ügyintéző munkakörben foglalkoztatott közalkalmazott havi bruttó bérét havi bruttó 20.000.- Ft összegű, az 1 fő ügyeletes munkakörben foglalkoztatott közalkalmazott havi bruttó bérét havi bruttó 10.000.- Ft összegű illetménykiegészítéssel megemelje.

Felelős: 
- a határozat végrehajtásáért: 




 az Egészségmegőrzési Központ intézmény vezetője


- a határozat végrehajtásában való közreműködésért:



a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály vezetője

Határidő: 2014. június 30.
3. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése a fenntartásában lévő Egészségmegőrzési Központ intézmény vezetőjének havi bruttó bérét havi bruttó 40.000.- Ft összegű illetménykiegészítéssel megemeli visszamenőlegesen 2014. január 1. napjától.


Felelős: 
- a határozat végrehajtásáért: 




 a polgármester


- a határozat végrehajtásában való közreműködésért:



a személyügyi és munkaerő-gazdálkodási igazgató

Határidő: 2014. június 30.
4. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri a polgármestert, hogy az Emberi Erőforrások Minisztériumát keresse meg az 1-3. pontban meghatározott béremelés fedezetéhez szükséges forrás biztosítása érdekében. Az Emberi Erőforrások Minisztériuma által biztosított fedezet Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzatának a bevétele.

Felelős: 
- a határozat végrehajtásáért: 




 a polgármester


- a határozat végrehajtásában való közreműködésért:



a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztályvezető

Határidő: 2014. június 15.
5. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése az 1-3. pontban meghatározott illetménykiegészítés fedezetére 6.553.200.- Ft összeggel (személyi juttatás: 5.160.000.- Ft + 1.393.200.- Ft munkáltatót terhelő járulékok) megemeli az Egészségmegőrzési Központ költségvetési előirányzatát Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzat 2014. évi költségvetéséről és végrehajtásának szabályairól szóló 3/2014. (II. 21.) önkormányzati rendelet 5.b. melléklete „Intézményi tartalék” sor terhére. 

6. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése utasítja a jegyzőt, hogy az 1-5. pontban foglalt kötelezettségvállalást a 2014. évi költségvetés soron következő módosítása során vegye figyelembe. 


Felelős: - a kötelezettségvállalás teljesítéséért:

                 a polgármester

               - a kötelezettségvállalásban történő közreműködésért:

                 a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály vezetője

               - a költségvetés módosításáért:

                 a jegyző

               - a költségvetés módosításában való közreműködésért:


a gazdasági és területfejlesztési bizottság elnöke


a pénzügyi bizottság elnöke


az ügyrendi, igazgatási és jogi bizottság elnöke



- a költségvetés módosításának előkészítésében való közreműködésért:


az adó, költségvetési és pénzügyi osztály vezetője


a szervezési és jogi igazgató


Határidő: a 2014. évi költségvetés soron következő módosításának időpontja

7. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri a polgármestert, hogy a határozatot küldje meg az Egészségmegőrzési Központ intézményvezetője részére.

Felelős: -   a határozat végrehajtásáért: 

                   a polgármester      


               -   a határozat végrehajtásában való közreműködésért:

a jogi, szervezési és intézményigazgatási osztály vezetője

Határidő:   a határozat közlésére: 2014. június 6.
Dunaújváros, 2014. május 29.
Lőrinczi Konrád s.k.

a szociális, egészségügyi és lakásügyi

bizottság elnöke
Pintér Attila s.k.

a pénzügyi bizottság elnöke

Hingyi László s.k.

a gazdasági és területfejlesztési

bizottság elnöke

