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Egyéb megjegyzések:
J A V A S L A T
a Dunaújvárosi Gazdasági Ellátó Szervezet igazgatójának magasabb vezetői beosztásról történő lemondásának elfogadására közös megegyezéssel, magasabb vezető megbízása az új pályázat elbírálásáig
Tisztelt Közgyűlés!
Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése 178/2013. (IV.25.) határozatával döntött arról, hogy a GESZ magasabb vezetői feladatainak ellátásával határozott időtartamra 2013. május 1. napjától 2018. április 30. napjáig Kádár Brigittát bízza meg.

Az intézményvezető 2013. május 8-án hozzám, valamint a közgyűléshez intézett levelében magasabb vezetői megbízatásáról lemondott. (lásd: 1. számú melléklet) 
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (Kjt.) 23. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfelelően a lemondási idő két hónap, azonban az intézményvezető kéri a Tisztelt Közgyűlést, tekintsen el a két hónapos lemondási időtől, és járuljon hozzá ahhoz, hogy lemondására és egyben közalkalmazotti jogviszonya megszüntetésére közös megegyezéssel 2013. május 23. napjával kerüljön sor. Ezt tartalmazza az I. számú határozati javaslat.

Javaslom a Tisztelt Közgyűlésnek Kádár Brigitta kérésének elfogadását. 

A megüresedő álláshelyre fentiek miatt szükséges új pályázatot kiírni, 2013. május 24-étől az új pályázat érvényes elbírálásáig az intézményvezetői feladatok ellátásával új személyt megbízni, valamint az intézményvezető havi járandóságát a Kjt. 1. számú mellékletében a megbízottra vonatkozó fizetési osztály és fizetési fokozat által garantált illetmény és a további szakképesítés, szakképzettség elismerésével összefüggő, a Kjt. 66.§-a alapján adandó illetménynövekedés, és 250% mértékű vezetői pótlék figyelembevételével meghatározni.  Ezt tartalmazza a II. számú határozati javaslat.

Az új pályázat elbírálásáig az intézményvezetői feladatok ellátásával Szenczi Tibornét javasolom megbízni, aki az intézménynél közalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezik és 2012. december 31-ig a Móra Ferenc Általános Iskola gazdasági vezetői beosztását töltötte be. A közalkalmazott a magasabb vezetővel szemben jogszabályban meghatározott feltételeknek megfelel.

Az ügyrendi, igazgatási és jogi bizottság az előterjesztést 2013. május 15-ei ülésén tárgyalta és

3 igen 1 tartózkodással közgyűlési tárgyalásra alkalmasnak nyilvánította.
Fentiekre tekintettel az alábbi határozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Közgyűlés elé. 
I.
HATÁROZATI JAVASLAT
Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlésének

..../2013. (V.23.) határozata

a Dunaújvárosi Gazdasági Ellátó Szervezet  igazgatójának magasabb vezetői beosztásról történő lemondásának elfogadására közös megegyezéssel
1. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése elfogadja a Dunaújvárosi Gazdasági Ellátó Szervezet intézmény igazgatójának lemondását azzal, hogy a megbízatása közös megegyezéssel 2013. május 23. napjával szűnik meg.
2. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése utasítja a polgármestert, hogy a megbízás megszüntetésével kapcsolatos intézkedéseket tegye meg.
Felelős:

            - a határozat végrehajtásáért:



  a polgármester




- a határozat végrehajtásában való közreműködésért:





  a személyügyi és munkaerő-gazdálkodási igazgatóság vezetője 
Határidő:


  a határozat közlésére és végrehajtására: 2013. 05. 23. 
II.
HATÁROZATI JAVASLAT
Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlésének

..../2013. (V.23.) határozata

a Dunaújvárosi Gazdasági Ellátó Szervezet magasabb vezetőjének megbízatásáról az új pályázat elbírálásáig 
1. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése a Dunaújvárosi Gazdasági Ellátó Szervezet intézmény magasabb vezetői feladatainak ellátásával 2013. május 24-től az érvényes pályázat elbírálásáig Szenczi Tibornét bízza meg az intézmény vezetésével, igazgatói beosztással. 

Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése a magasabb vezetőnek járó vezetői pótlék mértékét 250%-ban határozza meg.

Az intézményvezető havi járandósága a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 66.-70. §-ai valamint a 77/1993. (V.12.) Korm. rendelet 10/A. § (1) bekezdés a) pontja szerinti garantált illetmény, valamint a vezetőt megillető további illetményelemek és pótlékok alapján:

300.000,- Ft

azaz háromszázezer forint
2. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri a polgármestert, hogy a megbízással kapcsolatos intézkedéseket tegye meg. 

Felelős:

            - a határozat végrehajtásáért:



  a polgármester




- a határozat végrehajtásában való közreműködésért:





  a személyügyi és munkaerő-gazdálkodási igazgatóság vezetője 
Határidő:


  2013. 05. 24. 
3. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri a polgármestert, hogy a Dunaújvárosi Gazdasági Ellátó Szervezet vezetésére irányuló új pályázati kiírást terjessze a következő rendes közgyűlés elé.
Felelős:


- a határozat végrehajtásáért:



  a polgármester



- a határozat végrehajtásában való közreműködésért:





  a személyügyi és munkaerő-gazdálkodási igazgatóság vezetője
Határidő:
  

  2013. 06. 27. 
Dunaújváros, 2013. május 23.

Cserna Gábor s.k.

polgármester

