"B" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Dunaijvéros Megyei Joga Varos Onkorményzata az Emberi Eréforrasok
Minisztériumaval
Egylttmikodve, az 51/2007. (111.26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2015. évre
a Bursa Hungarica Fels&oktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
felsSoktatasi tanulméanyokat kezdeni kivano fiatalok szimara

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszorulé fiatalok felsGoktatasban vald részvételének tamogatdsa. A Bursa
Hungarica Osztondijrendszer tdbbszintl tamogatdsi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezateként harom forrds szolgél: a telepliési dnkormanyzatok altal nyujtott thmogatas; a
megyei nkormanyzatok 4ltal nyujtott tamogatas és a felsboktatasi intézményi tamogatas. Az
dsztdndljpalyazattal kapcsolatos adatbéazis-kezeldi, koordinacios, a telepllési és megyei
észtondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatait az Emberi Eréforrds Témogatdskezeld
(tovabbiakban: Tamogataskezeld) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az
dszténdijpalyazathoz csatlakozd teleplilési &s megyei Bnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkorméanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi
hatteraill a felsdoktatiashan részt vevd hallgatok juttatasalrél és az altaluk fizetendd
egyes téritésckrll sz616 51/2007. (111.26.) Kormanyrendelet szolgal.

2. Palyazok kére

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (11.26.) Korményrendelet 18. § (2) bekezdese
alapjan kizardlag a telepiilési oSnkormanyzat teriiletén alland6é lakohellyel (a
tovabbiakban: lakéhely) rendelkez8k részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandd
lakéhely” fogalma a poigarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolo 1992,
dvi LXVI. térvény ,lakéhely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazd a
lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az osztondijpalyazatra azok a telepiilési OSnkormanyzat illetékességl terlletén
lakéhellyel rendelkezd, hatrinyos szoclélls helyzet( fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2014/2015. tanévben utolsé éves, érettségi elott all6 kbzépiskolasok;

vagy

b) felséfoki diploméaval nem rendelkez, felsboktatasi intézménybe még felvételt nem
nyert érettséglzettek;

és a 2015/2016. tanévtdl kezdddéen felsdoktatdsi intézmény keretében teljes idejd
(nappali tagozatos) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben,
osztatlan képzésben vagy felsdoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesilhet sztdndijban az a palyazé, aki:
- kbzépiskolai akkreditalt iskolarendszeru felséfoku szakképzésben vesz részt
- a Magyar Honvédség és a fegyveres szervek hivatdsos és szerzédéses allomanyul
hallgatdja
- doktori (PhD) képzésben vesz reszt



- kizarglag kulféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban

A péalyazdk kézil csak azok részesilhetnek dsxténdijban, akik 2015/2016. tangvben
eldszdr nyernek felvételt felsGoktatisl intézménybhe, és tanulmanyaikat a 2015/2016.
tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A palyazat benyidjtasanak médja és hatarldeje
A péalyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palydzatkezelési és Egylttmikddési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazéi regisztracid
szikséges, melynek elérése:

https://www.eper. hu/eperbursa/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a kordbbi palyszati évben regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztrathatnak ujra, 6k a meglévé felhasznalonév és jelszd birtokaban Iéphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszd funkcioval
kérhatnek U] jelszot. A palyazdi regisziracidt vagy a belépést kdvetben lehetséges a palyazati
adatok felttltése a csatlakozott Snkormanyzatok palyazéi részére. A személyes és palyazati
adatok sllendrzését és feltbltését kivetéien a palydzati Urlapot kinyomtatva és alairva a
telepllési dnkormanyzatndl kell benydjtaniuk a palyazdknak. A palyazat csak a palyazati
kiirasban meghatarozott csatolando mellékletekkel egyitt érvényes. A palyazati Kiirasban
meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsil. A
benylijtott palyazatok befogadasat az 6nkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben
igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az dnkormanyzatokhoz térténd benyujtasanak
hatarideje: 2014. november 7.

A palyazatot papiralapon (nyomtatott forméaban), Dunaljvaros Megyei Jogi Vdros

Polgarmesteri Hivatala Jogi, Szervezési és Intézményigazgatasl Osztalyan (2400
Dunaudjvaros, Varoshéaza tér 1. IV. em. 404 szoba) kell benytjtani.

A palyazat kttelezd mellékletel:

1. Igazolas a palyazé és a palyazdval egy haztartasban él6k egy fore juto havi netté
jovedelmeérdl.

A jivedelem szamitasandl iranyadé ld6szak és az Igazolas méd)a:

- a havonta rendszeresen meérheté jbvedeimeknél a palyazo allandé lakcime szerinti
lakasban eletvitelszerien egyiittlako, oft bejelentelt vagy larfozkodasi hellyel rendelkezd
személyek - palyazat benyljtasat megeldzd - havi jdvedelmenek igazolasa,

- vallalkozasbdl, és egyéb havonta nem mérheté jovedelmeknél a NAV igazolasa az eldzé
avi személyi jdvedelemads alapjardl, és személyes nyilatkozat a 2014. januarjatdl a palyazat
benyujtasat megeldzd honap kozotti idészak nettod jGvedselmérdl, havi bontasban,

- nyugdijak, arvaellatas, csaladi potlék, egyéb jaradékok esetében a palyazat benyljtasat
megeldzd havi szelvény, illetve Atutalasi folydszamlara utalas esetén a szamlakivonat, vagy
a folydsité szerv igazoldsa a telies havi dsszegrél, a 2014, évi nyugdijsszesitd
fénymasoclatanak egyideju csatolasaval,

- allaskeresési tamogatasban részeslléknél a megallapitd hatarozat masolata és az utolsd
havi csekkszelvény bemutatasa,

- tartdsdij esetén a szUldk kbzétti egyezség jOvahagyasardl, illetve a tartasdij
megallapitdsardl s2616 jogerds birdi itélet, vagy teljes bizonyitd ereji magan okirat
fénymasolatanak csatolasaval, a palyazat benyljtasat megetézd honapban ténylegesen
megfizetett tartasdij Osszegét igazold Atvételi elismervény, postai feladovevény
fénymasolata,



- amennyiben a pdlydzdval egy haztartasban él6 aktiv kord személy nem rendelkezik
jovedelemme!, a munkalgyi Kkirendeltség igazoldsa arrél, hogy az allaskeresdk
nyilvantartasaban szerepel vagy az egylttmiikddést igazolé ,allaskeresdk kiskdnyve”,

- amennyiben a palyazéval egy haztartasban &6 aktlv kor személy munkaugyi vagy
dnkormanyzati szervtél rendszeres pénzellatast kap, a palyazat benyljtasat megelézé havi
jovedeslem igazolasa,

- egyéb rendszeres (pl. ingatian bérbeadasabdl sth. szarmazo) jovedeimek esetén a palyazat
benyUjtasat megeltzé tizenkét hdnap egy havi atlagardl szold igazolas,

- dnfenntartok esetében igazolés, illetve nyilatkozat arrdl, hogy megélhetése mibdl biztositott.

2. A szocialis raszorultsaga Igazolasara az alabbi okiratok:

- rokkantsagot, fogyatékossagot, egészségi allapotot igazold (szakvélemeny, hatarozat)
iratok

3. Egyéb:

- a palyazd személyi igazolvanyanak és lakcimkartyajanak fénymasolata (lakohelyet jel6ls
oldal),

- iskolai tanulmanyokat folytaté testvérek esetében: a hallgatdi jogviszonyt igazolo eredeti
dokumentum, illetve tanulok iskolalatogatasi igazolasa.

A pélyazatl (irlap csak a fent meghatarozott kitelez6 mellékletekkel egylitt érvenyes,
valamely melléklet hianyaban a pélyazat formai hibasnak mingsil.

Eqy_haztartasban élék: a palyazé allando lakohelye szerinti lakésban életvitelszerlen
egyittlakd, ott befelentett vagy tartozkodéasi hellyel rendelkezd szemelyek.

Jévedelem:
A szocidlis igazgatésrél és szocidlis ellatasokrol $zol6 1993. évi lil. térvény 4. § (1) bekezdes
a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel 65 a befizetési kbtelezetiséggel csdkkentett
- @ szemelyi jovedelemadordl sz6l6 1995. évi CXVIL. idrvény szerint meghatarozofi,
belféldré! vagy kaifoldrol szérmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideérive
a jévedelemként figyelembe nem velt bevételt és az adomentes jévedelmet is, és
- az a bevétel amely utdn az egyszerdsitett véllalkozoi adord, iletve az
egyszertsitett kbzteherviselési hozzajarulasrol $zold tbrvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni,
Elismert k6ltségnek mindsiil a személyi jévedelemadord! sz0l6 térvényben elismert kiltség,
valamint a fizetelt tartasdij. Ha a magénszemély az egyszertsitett vallalkozbi add vagy
egyszerisitetl kozteherviselési hozzédjarulds alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel
csdkkenthetd a személyi jbvedelemadord! szol6 térvény szerint elismert kéitségnek mindsdld
igazolt kiadésokkal, ennek hidgnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezbgazdasagi Gstermeld
addevi Gstermeléshdl szdrmazdé bevétele nem t6bb a kistermeles értékhataranal (illelve ha
részére tamogalast folyositottak, annak a folydsliott tdmogatassal ndvelt dsszegenél), akkor
a bevétel cstkkenthets az igazolt koltségekkel, tovabbd a bevétel 40%-anak megfeleld
bsszeggel, vagy a bevélel 85%-anak, illetbleg allattenyésztds esetén 94%-anak megfeleld
osszeggel.
Befizetési kitelezettségnek mindsil a személyi jovedelemadd, az egyszerdsitett vallalkozasi
adé, a maganszemélyt lerhels  egyszerdsitett  kozteherviselési  hozzajérulas,
egészségbiztositasi  hozzdjdrulds ds jarulék, egészséglgyi szolgaltatasi jarulek,
nyugdijiarulék, nyugdijbiztositasi jsrulék, magéan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi
jérulék.

Nem mindsiil jévedelemnek
1. a temetési segély, az alkalmanként adoft atmeneti segély, a lakésfenntartasi

tamogatés, az adéssagosbkkentési tamogatas,




2. a rendkivilli gyermekvédelmi tamogatéas, a gyvermekek védelmeérdl és a gyamigyi
igazgatasrol szdlo 1997, évi XXXI. trvény (a tovabbiakban: Gyt) 20/A. §-a szerinti
pénzbeli tamogatds, a Gyvi. 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti pétiék, a
neveldszilok szamara fizetett nevelési dif és kiilon elfatmény,

3. az anyasagi tamogalas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoraak jubileumi juttatdsa,

5. a személyes gondoskodasérnt fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivetelevel
a stilyos mozgaskoridtozolt személyek pénzbheli kizlekedési kedvezmeényei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyalekossagi tamogatas,

6. a fogadd szervezet altal az dnkéntesnek k(idn trvény alapjan biztositott jutiatas,

7. annak a mezbgazdasagi vagy turisztikai idénymunkara, illetve alkalmi munkara
torténd  foglalkozlatasnak a havi ellenérieke, amely a teljes munkaidében
foglalkoztatott ~munkavalfald  kilbn  jogszabaly szerinti  kotelezd  leghkisebb
munkabérének (minimalbér) 50%-at nem haladja meg,

8. a hazi segitségnyijtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdi],

9. az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas;

10. a szocidlis szdvetkezet (ide nem értve az iskolaszévetkezetet) tagja &aftal a
szovetkezethen végzett fevékenység ellenértékeként megszerzelt, a személyi
Jovedelemadorol szolo trvény alapjan adomentes bevétel.

4. Adatkezelés

A palyazo palyazata benyljtasaval bintetdjogi feleltisséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati (rlapon és mellékleteiben az altala feltinteteft adatok a
valésdgnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Urlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfeleld adatokat tintet fel, dgy a Bursa Hungarica
Oszténdljrendszerbdl palydzata kizarhatd, a megitélt tAmogatas visszavonhaté,

A palyazd palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy:

a)

b)

a palyazati drlapon rdgzitett személyes adatait a palyazatot kiird telepulési
dnkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei Gnkormanyzat és a
Tamogataskezeld részére — kizarolag az Osztondijpalyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra valo jogosultsag ellendrzése céljabdl — Atadja, illetbleg az 6sztondij
idétartama alatt maga kezelje;

a Tamogataskezeld szemeélyes adatait az Osztdndijpalyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra vald jogosultsag ellendrzése céljabdl az Hsztdndij idétartama alatt kezelje;

a felsboktatasi intézmenybe tbrténd felvételi jelentkezése eredményérdl az Oktatasi
Hivatal a Tamogataskezeldnek, illetéleg a tamogaté onkormanyzatnak tajekoztatast
nyQjtson;

a felsboktatasi intézmény hallgatdi jogviszonyarél a Tamogataskezelbnek, illetve a
tamogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson,

a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az azonositas célja
érdekeben szlkséges mérteékhen torténd kezeléséhez és az dsztdndijpalyazat
lebonyolitasa, valamint a tdmogatasra valé jogosulisag eliendrzése ceéljabdl tériénd
tovabbltasahoz,

A palydzok bintetbjogi feleldsségik tudatdban kijelentik, hogy a pdalyazati (Grlap
benyujtasakor felsboktatasi intézménybe még nem nyertek felvétalt.

5. A palyazat elbirdlasa



A beérkezett palyazatokat az illetékes telepllési 6nkormanyzat biralja el 2014. december 8-
ig:

a) az elbirdlé dnkormanyzat a palyazokat hidnypétlasra szolithatja fel a formai ellenbrzes es
az elbirdlas soran, az 6nkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban nem
lépheti til a palyazatok énkormanyzati elbirdldsi hatéridejét. Az dnkormanyzat hianypétlast
csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a pdlydzati kiirasban feftlntetett. A
hianypdtiasi hataridé: 8 nap

b) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
lirlapon, a hatdridén tdl benyujtott, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a biralatodl
kizarja, és kizarasat irdsban indokolja;

¢) minden hataridén belll beny(jtott, formailag megfelelé palyazatot érdemben elbiral, és
déntését irasban indokolja;

d) csak az illetékessegi terilletén lakdhellyel rendelkezd palyazokat részesithet
tdmogatasban;

e) az elbirdlds soran korra, fajra, nemre, bdrszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizardlag a palydzo szocialis
raszorultséganak objektiv vizsgalatéra tekintettel jarhat el.

A palyaz6é az elbiralé szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A "B" tipust dsztdndijasok szocidlis raszorultsagat az dnkormanyzat évente egyszer jogosult
és koteles felilvizsgélni. Amennyiben az dsztdndfjas a szocialis raszorultsag vizsgalata
sordn az onkormanyzat altal kért igazolasokat nem bocsétja rendelkezésre, vagy az
snkormanyzattal a vizsgdlat soran az egylttmikddést egyéb modon kifejezetten
megtagadja, az onkormanyzat az 8szténdijas szocidlis raszorultsaganak megsziintet
vélelmezi, azaz az dsztdndijas dsztondijat elvesziti. A telepilési énkormanyzat ebben az
esetben hatarozatban rendelkezik a tamogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a
meghozatalat kdvetd tanulmanyi félévidl hatd hatallyal hozhatd meg.

A felsGoktatasi intézménybe jelentkezdk szamdra megltélt tamogatast az onkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben is, ha az dsztondijas elkditdzik a telepllési dnkormanyzat
iletékességi terlletérdl. A telepillési dnkormdnyzat ebben az esetben hatarozatban
rendelkezik a tdmogatas visszavonasarél. A hatarozat csak a meghozatalat kévetd
tanulmanyi félévtdl haté hatallyal hozhatd meg.

6. Ertesités a palyazati déntésrél

A telepllési dnkormanyzat a meghozott déntésérdl és annak indokardl 2014, december 19-ig
az EPER-Bursa rendszeren kereszitll elektronikusan vagy postai uton kildétt levelben
értesiti a palyazdkat.

A Tamogataskezeld az onkormanyzati déntési listak érkeztetését kivetben 2015. januar 16-
ig értesiti a telepilési dnkormanyzatok altal nem tamogatott palyazokat az dnkormanyzati
déntésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztll

A Tamogataskezeld az elbirdlds ellendrzését és az intézményi Osztondijrészek
megallapitasat kdvetéen 2015. marcius 13-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztul értesiti a
tolepiilési dnkormanyzat Altal tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica
gsztondij teljes dsszegérd| és az dsztdndij-folydsitas modjardl,

A palyazé a felvételi értesitd masolatdnak megkiildésével kiteles 2015. augusztus 31-
ig a Tamogataskezelé részére bejelenteni, hogy a 2015/2016. tanévben melyik
felséoktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a palyazé kdteles



nyilatkozni arrdl, hogy a 2015-6s felvételi évet megelGzGen nyert-e felvételt
felsGoktatasi intézménybe. Az a palydzé, aki értesitési kitelezettségének nem tesz
eleget, az dsztondij folyositasabdl és az dsztdndijrendszer kbévetkezd évi forduléjabol
kizarhato,

Amennyiben a "B" tipusi palyazat soran tamogatasban részeslé dszténdijas a tamogatds
iddtartama  alatt sikeresen palyazik "A" tipusy 6sztdndijra, “B" tipusy &sztondijat
automatikusan elveszti,

7. Az Bsztéindi] folydsitasanak feltételei

Az Gsztdndij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatél jogviszonya a
2015/2016. tanév elsd félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyizati kiirasnak, a
tamogatott az Sszténdijra valo jogosuitsagat elvesziti.

Az dsztdndij csak azokban a hénapokban kerll folydsitasra, amelyekben a palyazé
beiratkozott hallgatdja a felsdoktatast intézmenynek,

A tamogatott hallgatok dsztdndijra vald jogosultsagéat a felstoktatasi intézmények a nemzeti
felsGoktatasral széld 2011, évi CCIV. torvény 47. §-aban foglaltak figyelembevételéve!, az
allam altal tamogatott tanulmanyok idétartamara tekintettel allapitjak meg.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgatd hallgatéi jogviszonya szlnetel, vagy nem
felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, (kivéve ha az a folydsitas elsd féléve) az dszténdij
folyositasa - a folydsitas véghataridejének modositasa nélkil - telies egészében szlinetel.

8. Az dsztindij folyositasa

Az dsztondij idotartama 3x10 hoénap, azaz hat egymast kévetd tanuimanyi félév (a
2015/2016. tanéy, a 2016/2017. tanév és a 2017/2018. tanév).

Az dsztdndi] folyositasanak kezdete a 2015/20186. tanév elsé féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy Osszegben utaljdk &t a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamlajara a tamogatott hallgaték othavi dnkormanyzati tamogatasi
Gsszegét. A Tamogataskezeld a beérkezett Snkormanyzati dsztondijrészeket a kifizetdhelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utdn
tovabbutalja a kifizetd felsboktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsdoktatasi
intézmény a hallgaték jogosultsagat visszaigazolta, és az oOnkormanyzat utalasi
kitelezettsegét teliesitve a pontos tadmogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.

Az intézmenyi dszténdijrész forrasa az 51/2007. (111.26.) Konm. rendelet 18, § (3) bekezdése
értelmében az intézmények kiltségvetésében megjeldlt elkilénitett forras.

Az dsztdndijat (mind az énkormanyzati, mind az intézményi észténdijrészt) az a felstoktatasi
intézmény folydsitja a haligaténak, amelytél a hallgatd — az allami koltségvetés terhére - a
hallgatdi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgato egy idoben tobb felsGoktatasi
intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, az a felsoktatasi intézmény folydsitja szamara
az oszténdijat, amellyel elsdéként I&tesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsdoktatasi intézmények
szerzideése alapjan folyd, kizésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a haligaté szamara az allami
felsboktatasi intézmeny folydsitja az dsztdndijat. A kifizetés eldtt a jogosultsagot, valamint a
hallgatdi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.
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Az osztondij folyositasanak kezdete legkorabban: 2015, oktéber.

Az dnkormanyzati dsztondijrész kifizetése az 8szi félévekben oktéber honaptol, a tavaszi
félévekben marcius honaptdl, de legkéstbb a felsboktatasi intézményhez torténd atutalast
kdvetd elsd oszténdij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztdndijfizetés rendje
szerint torténik.

Az intézményi oszténdijrész folydsitdsa oktober, illetve marcius honapban kezdbdik, azt a
haligatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi dszténdijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati dszténdijrész fedezete nem All rendelkezésre
az intézmény szamlajan. Az intézményi dszténdijrész fliggetlen minden mas, a felséoktatasi
intézményben folydsitott tamogatéstol.

Az einyert 8sztdndijat kdzvetlen ad6- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
szemaélyi jovedelemadord! széld 1995. évi CXVIL. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kitelezetisagei

Az tsztondijban részesiilé hallgaté koteles az dsztdndij folyositasanak idészaka alatt
minden, az dszténdij folyositasat érintd valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15
napon bel{ll) irasban értesiteni a foly6sité felsdoktatasi intézményt es a
Tamogataskezel6t (1381 Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
karesztil kell kezdeményeznilk. Az értesitési kitelezettséget a hallgaté 5 munkanapon bell
kételes taljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulményok helyének megvaltozasa (az uj felsGoktatasi intézmény, kar, szak,

munkarend, finanszirozasi forma megnevezésével);
- tanulményi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) vaitozasa;
- személyes adatainak {név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az dsztdndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztdndij
folyositasatdl, a tanulmanyi félév lezarasat kovetden, legkésébb janius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett dsztdndijara mar nem tarthat igenyt.

Az 6szténdijas 30 napon belill kiteles a jogosulatlanul felvett dsztdndijat a folydsitd
felsboktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az dsztdndijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrdl, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondé nyilatkozatot alalrva és
postai Uton megkildve a Tamogatdskezeld cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat
bekiildésével az észténdijas a nyertes dsziondijpdlyazatat megszinteti, azaz a megjeldit
félévrdl és az dsztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazo a palyazatban nem a valosagnak megfeleld
adatokat szolgéltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tAmogatasban
nem részesilhet még abban az esetben sem, ha az Osztondij elnyereserdl s$zo0ld
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az dsztdndijpalyazattal kapcsolatos kozponti adatbazis-kezeldi, koordinacios, a telepillési s
a megyei énkormanyzati dszténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Eréforras Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezeld elérhetésége:



no.

Ernberi Er6forras Tamogataskezel6

1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet. www.emet.gov.hu {(Bursa Hungarica)

Dunaujvaros, 2014, szeptember 23.




