490/2015. (IX. 17) hatarozat 1. melléklete
“A" TiPUSU PALYAZATI KIIRAS

Dunadjvaros Magyel Jogi Varos Onkorméanyzata az Emberi Erdforrasok
Minisztériuméval egylittmikadve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirJa a 2016. évre
a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsGoktatisi hallgatok szamara
a 2015/2016. tanév masodik és a 2016/2017. tanév elsd félévére vonatkozéan,
dsszhangban

» a nemzetj felsdoktatasrol sz6l6 2011. avi CCIV. térveny

= afelsdoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrdl 2616 51/2007. (11, 26.) Korm. rendelet

» a Nemzeti Kézszoigalati Egyetemrél, valamint a kézigazgatasi, rendeszeti és ka-
tonai felsdoktatasrdl 52616 2011, évi CXXXII. térvény

= a Nemzeti Kézszolgalati Egystemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti es ka-
tonai felsGoktatasrol szold 2011, évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehaijtasarol sz6ld 363/2011. (X, 30.) Korm. rendelet

» aszocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrd| szolo 1993. évi lll. torvény

»  az dllamhéztartasrol szolé 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

»  az Allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XI. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) '

»  Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairél szold 2011, évi CLXXXIX. torvény

» a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsardl szold 1992. évi

LXVI. tdrvény
vonatkozd rendelkezaseivel.

1. A pélyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocialisan részoruld fiatalok felstoktatashan vald részvételének tdmogatésa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tébbszintll tamogatdsi rendszer, amelynek pénzlgyi
fedezeteként harom forras szolgdl: a telepilési dnkormanyzatok altal nyljtott tdmogatas, a
megyei Snkormanyzatok 4ltal nydjtott tamogatas és a felséoktatdsi intézményi tamogatas. Az
gsztondijpalydzattal kapcsolatos adatbézis-kezeldi, koordinaciés, a telepllesi és megyei
bsztondij pénzkezelési feladatait az Emberi Erdforras Tamogataskezeld (a tovabbiakban:;
Tamogataskezeld) végzi, mig az elblrélasi feladatokat az dszténdijpalyazathoz ceatlakozd
teleplilési &s megyei tnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a folsGoktatishan részt vevd hallgatok juttatisairdl és az dltaluk fizetendd
egyes téritésekrl szolé 51/2007. (i 26.) Korményrendelet és a nemzeti
telsboktatasrol szol6 2011, évi CCIV. trvény szolgal.

2. A palyazoék kore

A Bursa Hungarica Osztondijoan az 51/2007. (Ill. 26.) Kermanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizardlag a telepilési énkormanyzat terlletén allandé lakohellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezbk részesllhetnek. [A Kormanyrendelet allandd lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol s20l6 1992, évi LXVI. tdrvény
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Jakohely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazd a lakeimkartyajaval tud igazolni.]

Az osztondijpalyazatra azok a telepiilési Snkormanyzat teriiletén lakShellyel rendelkezd,
hatrdnyos szocidlis helyzet(i felsGoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik felsOoktatasi
intézményben (felsboktatasi hallgat6éi jogviszony keretében) teljes IdeJ( (nappali
tagozatos), alapfokozatot és  szakképzettséget eredményezé  alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezé mesterképzésben, osztatlan képzésben
vagy felstfoku, illetve felsboktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az gszténdljra péfyézhatnak a 2015 szeptemberében felséoktatasi tanulményaik utolso évét
megkezdd hallgatok is. Amennyiben az 8szténdijas hallgatsi jogviszonya 2016 6szén mar
nem &lf fenn, dqy a 2016/2017. tanév elsé félévére eso Oszténdij méar nem kerill folyositasra.

Az dsztondijra pélyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatol jogviszonya
a felsGoktatési intézményben a pélydzés iddpontjaban szinetel. Az dszitdndij folyositasanak
feltétele, hogy a 2015/2016. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgatd aktiv hallgatoi
Jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részestilhet dsztdndijban az a palyazd, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédeimi feladatokat ellaté szervek hivatasos és szer-
zddéses allomanyu hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizérdlag kilféldi intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban.

Az dszténdijat minden palyazati forduldban djra kell palyazni.

3. A pdlyazat benyGjtasanak médja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttmikdadési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazéi regisztracio
szlkséges, melynek elérése;

https://www eper.hu/eperbursa/paly/palybelep. aspx

Azok a palyazok, akik a kordbbi palyazati évben regisztréltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak (jra, 8k a meglévé felhasznalonév és jelszd birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Effelgjtett jolszé funkcioval
kérhetnek U] jelszot. A palyazoi regisziraciét vagy a belépést kivetben lehetséges a palyazati
adatok feltoltése a csatlakozott Snkorményzatok palyazoi részére. A palyazati driapot minden
évben Gjra fel kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellendrzését, feltoltesét kovetden
a palyazati Urlapot kinyomtatva és_alairva a telepiilési dnkormanyzatnal kell benyujtaniuk a
palydzéknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel
egyitt érvényes. A palyazati kiirdsban meghatdrozott valamely melléklet hianyaban a
palyazat formai hibdsnak minésil. A benyujtott palyazatok befogadasét az onkormanyzat
kételes az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palydzatok a biralatban nem
vesznek részt.

A palyazat régzitésének és az Snkorményzathoz térténd benydjtasanak
hatarideje: 2015. november 9.

A palyazatot az EPER-Buraa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, al_élrva
Dunadjvaros Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Jogi, Szervezési és



Intézményigazgatasi Osztalyan (2400 Dunaldjvaros, Véroshéza tér 1 V. em. 415.
irodaban) kell benyujtani.

A _palyazat kitelezb mellékletei:

a) A felsdoktatasi intézmény éaltal kitoltott eredeti hallgatéi jogviszény-lgazolés a
2015/2016. tanév elsd félévérdl,

Amennyiben a palyazé egy idoben tdbb felséoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a felsSoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elsbként
létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerzddése alapjan folyo,
kozosen meghirdetett — egyik szakon nam hitéleti, a masik szakon hitoktat, illetve hittanar —
kétszakos képzés esetében a hallgatd az Allami felsdoktatasi intézményt koteles
megnevezni.

b) Igazolds a palyazé és a palyazoval egy haztartasban élok egy fére jutd havi
netto jévedeimérdl.

A jovedelem szAmitisanal iranyadé idoszak és az igazolas moédja:

- a havonta rendszeresen mérhatd jdvedelmeknél a palydzé allandd lakcime szerinli
lakdsban élelvitelszerden egydittlaké, ott bejelentett vagy tartdzkoddsi hellyel rendelkezd
személyek - palyazat benyujtédsat megeldz6 - havi jbvedelmének igazolasa,

- vallalkozasbél, és egyéb havonta nem mérheté jdvedelmeknél a NAV igazolasa az el6zd
évi személyi jbvedelemado alapjardl, és személyes nyilatkozat a 2015. januarjatél a palyazat
benyljtasat megelbzé hdnap kézétti idészak netto jovedelmeérdl, havi bontasban,

- nyugdijak, arvaellatas, csalddi pétlék, egyéb jaradékok esetében a pdlyazat benyljtasat
megeldzé havi szelvény, illetve Atutaldsi folydszamlara utalds esetén a szamlakivonat, vagy
a folyésitd szerv igazolasa a telies havi dsszegrél, a 2015. évi nyugdijdsszesitd
fénymasolatanak egyideji csatolasaval,

- dlldskeresési tamogatasban részesildknél a megallapito hatdrozat masolata és az utolsd
havi csekkszelvény bemutatasa,

- tartdsdij esetén a szOlbk kozotti egyezség jovahagyasarol, iletve a tartasdij
megallapitasarél szold jogerds birdi itélet, vagy teljes bizonyité ereji magan okirat
fénymasolatdnak csatolasaval, a palyazat benyujtasét megelézd honapban ténylegesen
megfizetett tartasdij Osszegét igazold atvételi elismervény, postai feladdveveny
fénymasolata,

- amennyiben a palyazoval egy haztartdsban él6 aktiv koru szemely nem rendelkezik
jbvedelemmel, a munkaligyi kirendeltség igazolasa arrél, hogy az allaskeresok
nyilvantartasaban szerepel vagy az egyutim(iksddést igazold ,allaskeresdk kiskdnyve”,

- amennyiben a palyazéval egy haztartasban &Ié aktiv Kord szemeély munkalgyi vagy
énkormanyzati szervtél rendszeres pénzellatast kap, a palyazat benyu;tésat megelézd havi
jovedelem igazolasa,

- egyéb randszeres (pl. ingatlan bérbeadasabdl stb. szadrmazo) jovedeimek esetén a palyazat
benyljtasat megeldzd tizenkét honap egy havi atlagardl szold igazolds,

- dnfenntartok esetében igazolas, illetve nyitatkozat arrdl, hogy megélhetése mibdl biztositott.

c) A szoclalis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

- rokkantsagot, fogyatékossagot, egészségi allapotot igazold (szakvélemény, hatarozat)
iratok.

d) Egyéb:
- & palyazé személyi igazolvanyanak és lakcimkartyajanak fénymasolata (lakéhelyet jelold

oldal),
- iskolai tanuimanyokat folytaté testvérek esetében: a hallgatéi jogviszonyt igazold eredeti

dokumentum, illetve tanulék iskolalatogatasi igazolasa.
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A pélyazati Griap csak a fent meghatarozott kitelezé mellékletokkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hidnyiban a palyézat formal hibasnak mindsil.

Egy haztartdsban 6I6k: a palyazo lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszerten egyuttlako,
ot bejelentett lakéhellyel vagy tartézkodési hellysl rendelkezd személyek.

Jévedelem: : .
A szociglis igazgatdsrol és szocislis ellatasokrd! szolo 1993. évilll. torvény 4. § (1) bekezdés

a} pontja alapjén az elismert kbitségekkel és a befizetési kilelezettséggel csokkentett
- a személyi jovedelemaddrél szolo 1995, évi CXVI. t6rvény szerint meghatarozoft,
belféldrél vagy kilféldrol szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideérive
a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jévedelmet is, s
- az a bevétel, amely utén az egyszerisitett véllalkozdi adordl, illetve az
eqyszertsitett kozieherviselési hozzgjérulasrdl 2616 torveny szerint adot, iletve
hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kéltségnek minbsul a személyi jévedelemadorol sz0l6 térvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartésdij. Ha a magénszemély az egyszerUsitett véllalkozoi ado vagy
egyszertisftett kozteherviselési hozzéjarulas alapjaul szolgald bevélelt szerez, a bevétel
csékkenthetd a személyi jévedelemadors! sz816 torvény szerint elismert kiitségnek mindstilo
igazolt kiaddsokkal, ennek hidnyéban a bevetel 40%-aval. Ha a mezbgazdasagi éstermelG
adodvi Gstermelésbdl szérmazd bevétele nem t6bb a kistermelés értékhatdrénél (illetve ha
részére tamogatést folysitottak, annak a folyasitott tdmogatassal ndvelt Gsszegénel), akkor
a bevélel csGkkentheté az igazolt kéitségekkel, tovabbd a beveétel 40%-anak megfeleld
Gsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg éllattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld
dsszeggel.

Befizetési _kitelezottségnek mindsiil a személyi jovedelemads, az egyszerusitett
vallalkozési adb, a maganszemélyt terheld egyszerdsitett kozteherviselési hozzdjarulas,
egészsbgbiztositasi  hozzdjarulds és jérulék, egészséglgyl szolgéltatasi jarulek,
nyugdijidrulék, nyugdijbiztositasi jérulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaldi
jarulek.

Nem minésiil jbvedelemnek
a) a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segely, az Snkorményzati segély,

rendkivilli telepiliési témogatés, a lakgsfenntartasi tdmogatas, az adossagesGkkentési
farmogatas,

b} a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. férvény (a tovébbiakban: Gyvt) 20/A. §-a szarinti
pénzbeli tamogatds, a Gyvt. 20/B. §-énak (4)-(5) bekezdése szerinti potiék &
neveldsz(lok széméra fizetett nevelési dij és kilon eflatmany,

¢) az anyasagi tamogatas,

d) a tizenharmadik havi nyugd|j és a szépkordak jubileurni juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendd személyi teritési dij megallapitdsa kivélelével a
stlfyos mozgéskoriatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezmeényei, a vakok
szemelyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) a fogado szervezet dltal az Snkéntesnek kilén térvény alapjan biztositott jutfatas,

g) az alkalmi munkavéllaloi kényvvel torténé munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrol s2016 térvény alapjan torténd munkavegzésnek, valamint a természetes
szemsélyek k&zott az adorendszeren kivili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozo
rendelkezések alapjén héztartdsi munkéra létesitett munkaveégzésre iranyuld jogviszony
keretében torténd munkavégzésnek (a tovébbiakban: haztartdsi munka) a havi
ellenériéke,

h) a hazi seghtségnyujtés keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
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i) az energiafelhasznaléshoz nydjtott témogatés,

j) a szocidlis sz6vetkezet (ide nem érive az  iskolaszdvetkezetet) lagja altal a
szovetkezetben végzelt levékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi
j6vedelemadérsl szolo t6rvény alapjdn adomentes bevétel.

4. Adatkezelés

A pélyazo palyazata benytijtasaval buntetdjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és meliékleteiben az altala feltUntetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és
mellékleteiben nem a valdésagnak megfeleld adatokat tiintet fel, ugy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizarhatd, a megitélt tdmogatas visszavonhaté.

A pélyazd palyazata benydjtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (rlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiiro
telepiitési dnkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei dnkormanyzat es a
Tamogataskezeld részére — kizarblag az Osztdndijpalydzat lebonyolitdsa és a
tdmogatasra vald jogosultsag ellenérzése céljbél — atadja, illetdleg az Gsztondij
idbtartama alatt maga kezelje;

b) hozzdjarul ahhoz, hogy a Tamogatéskezeldé személyes adatait az Sszténdijpalyazat
lebonyolitasa és a tamogatasra vald jogosultsdg ellendrzése céljabdl az Gsztondij
idotartama alatt kezelje;

¢) hozzajarul ahhoz, hogy a felséoktatisi intézmény hallgatdi jogviszonyardl a
Tamogataskezeldnek, illetve a tamogatd dnkorményzatnak téjékoztatast nydjtson;

d) hozzéjarul tovabba a pdlyazéskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositas célja érdekében szitkséges mértékben torténd kezeléséhez és az
dsztondijpalyazat lebonyolitasa, valamint a tAmogatasra vald jogosulisag ellendrzése
céljabol torténé tovabblitasahoz.

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepllési dnkormanyzat birdlja el 2015. december 7-
ig: :

a) az elbiralé tnkormanyzat a palyazékat hianypotiasra szélithatja fel a formai ellenbrzes es
az elbiralas sorén, az énkormanyzat dltal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem lépheti tUl a pélyazatok onkormanyzati elbirélasi hataridejét. Az onkormanyzat
hianypotlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban
feltiintetett. A hianypétiasi hataridd: 8 nap;

b) az 6szténdij elbiralasa kizardlag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétol fiiggaetientl térténik. Az elutasitas indoklasaként nem jeldlhetdk meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleldként lettek megjelGive;

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbél nyomtatott palyazati
(rlapon, hataridén til benydjtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbol
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén bell benyUjtott, formailag megfelslé palyazatot érdemben elbiral, és
déntését irasban indokolja;

e) csak az onkormanyzat ter(letén lakohellyel rendelkezd palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbiralas sordn korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozésra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizarolag a palyazé szocialis
raszorultsaganak objektiv vizegdlata alapjan jarhat el.

A palyazo az elbiralé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem elhet.
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A megitélt Bszténdijat az dnkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az
osztondijas elkéltézik a telepllési énkormanyzat terlietérdl. A telepllési dnkormanyzat
ebben az esetben hatdrozatban rendelkezik a tAmogatas visszavondsérdl. A hatarozat csak
a meghozatalat kévetd tanutmanyi félévtdl hatd hatallyal hozhatd meg.

6. Ertesités a palyazati dontésral

A telepulési dnkormanyzat a meghozott déntésérél és annak indokdardl 2015, december 17-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztill elektronikusan vagy postai uton kildott levélben
értesiti a palyazokat.

A Tamogataskezeld az 6nkormanyzati dontési listak érkeztetéseét kdvetden 2016. januar 22-
ig értesiti a telepllési dnkormanyzatok altal nem tdmogatott palyazokat az dnkormanyzati
déntésré| az EPER-Bursa rendszeren keresztil.

A Téamogataskezeld az elbiralds ellendrzését és az intézményi Osztondijrészek
megallapitasat kovetéen 2016. mércius 11-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a
teloplilési &nkormanyzat altal tdmogatdsban részesitett palydzékat a Bursa Hungarica
dsztondij telies dsszegérél és az dsztondij-folyositds modjarol.

7. Az tsztondij folyositasadnak feltételei

A folsdoktatasi intézményeknek az dsztondij kifizetésének megkezdését megeldzd — az
dsztondij igénybevételére vonatkozd jogosultsagi ellenbrzés kereteben — mind az
onkéitséges, illetve koltségtéritéses, mind a magyar allami (rész)dszténdijas, illetve allam
Altal tamogatott képzési forma esetén — az Osztdndij igénybevételére vald jogosultsag
idétartamat a nemzeti felstoktatasrdl szold 2011, évi CCIV. térvény 47. § szerinti tamogatasi
idével azonos szam( félévben kell meghatarozniuk, azzal, hogy a félévek szamitasanal mind
az 8nkoltséges, illetve koltségtéritéses, mind a magyar allami (rész)észtondijas, illetve allam
altal tamogatott képzési formaban folytatott tanulmanyi idét figyelembe kell venni.

Az osztondij-folybsitds feltétele, hogy a tamogatott palyazé haligatéi jogviszonya a
2015/2016. tanév masodik félévében megfelelien a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott
az oszténdljra valé jogosultsagdt az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban,
amelyekben a hallgato hallgatdi jogviszonya szlnetel, vagy nem felel meg a paiyazati kiiras
feltételeinek, az dsztondij folybsitasa a folyositas véghataridejének modosulasa nelkdl, teljos
egészében szlnetel.

8. Az oszténdi] folybsitasa

Az Bszténdij idStartama 10 hénap, azaz két egymast kdvetd tanuimanyi félév:
a 2015/2016. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2016/2017. tanév elsd (dszi) féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy Gsszegben utaljdk &t a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamldjdra a tamogatott hallgatdk odthavi dnkormanyzati  tamogatasi
dsszegét. A TAmogataskezeld a beérkezett dnkormanyzati dsztdndijrészeket a kifizetbhelyek
(felsGoktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd felsdoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsboktatasi
intézmeny a hallgatok jogosultsagat visszaigazolta, és az dnkormanyzat utalasi
kotelezettségét teliesitve a pontos tamogatasi dsszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara,

Az intézményi dsztondijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
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értelmében az intézmények kiltségvetésében megjeldit elkllonitett forras.

Az 8sztdndijat (mind az dnkormanyzati, mind az intézményi dsztdndijrészt) az a felsdokiatasi
intézmény folyésitia a hallgatonak, amelyttl a hallgatd — az allami koliségvetés terhére - a
hallgatéi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgatd egy idében tdbb felsSoktatasi
intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban &ll, az a felsboktatasi intézmény folydsitja szamara
az dsztdndijat, amellyel elsdként étesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsSoktatasi intézmények
szerzbdése alapjan folyd, kbzsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktatd, illetve hittandr — kétszakos képzés esetében a hallgatd szamara az allami
felséoktatasi intézmény folyositia az dsztdndijat. A kifizetés elétt a jogosultsagot, valamint a
hallgati jogviszony fennallasat az intézmeény megvizsgalja.

Az tszténdij folyésitasanak kezdete legkorabban: 2016. marcius.

Az dnkormanyzati 8szténdijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius hénaptol, az sz
félévben oktdber honaptol, de legkésébb a felsdoktatasi intézményhez toérténd atutalast
kévetd elsd osztindij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az oszténdijfizetés rendje
szerint tdrténik.

Az intézményi 8szténdijrész folyositdsa marcius, illetve oktdber hénapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi észténdijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az dnkormanyzati dsztondijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamlijan. Az intézményi dsztdndijrész fuggetlen minden mas, a felsboktatasi
intézmeényben folyasitott tAmogatastol.

Az elnyert 8szténdijat kozvetlen ado- és TB-jarulekfizetési kdtelezettség nem terheli (lasd a
személyi jdvedelemadodrdl szolo 1995, évi CXVIL térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazék értesitési kbtelezettségei

Az osztondijban részes(ld hallgatd kételes az dszténdij folyositasanak idészaka alatt
minden, az dszténdi] folydsitasat érinté valtozasrdl haladéktalanul (de legkésdbb 15 napon
beltl} irasban értesiteni a folyositd felsboktatasi intézményt &s a Tamogataskezeldt
(levelezési cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa
rendszeren keresztil kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgatd 5
munkanapon belll kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulméanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megviltozdsa (az U] felsdoktatasi intézmény, kar, szak,

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasl forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakdhely, elektronikus levelezés| cim) valtozéasa.

Az az bszténdijas, aki értesitési kitelezettségenek elmulasztasa miatt esik el az dszténdij
folyositasatol, a tanulmanyi félév tezarasat kovetden, legkésdbb junius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett Gszténdijara mar nem tarthat igényt.

Az bsztdndijas 30 napon belll kételes a jogosulatlanul felvett 8szténdfjat a folyositd
felsboktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az 6szténdijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrol, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letélthetd Lemondd nyilatkozatot alairva es
postai Uton, ajaniott levélként megkildve a Tamogatdskezeld cimére jelenthet be. A
Lemondd nyilatkozat bekildésével az dszténdijas a nyertes 6sztdndijpalyazatat megszunteti,
azaz a megjeldlt félévrdl és az dsztondij tovabbi félévi részieteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazd a palyazatban nem a valosagnak megfelelo
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adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatasban
nem részestilhet még abban az esetben sem, ha az §szténdij elnyerésérdl sz6ld

tajekoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az ssztondijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezeldi, koordinacios, a telepllési es
a megyei &nkormanyzati osztdndijjal  kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezelt elérhetdsége:

Emberi Eréforrs Tamogataskezeld
Bursa Hungarica

1381 Budapest, Pf.; 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet; www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)

Dunadjvaros, 2015. szeptember 17.




