Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyullése 708/2015.(XI1.17.) hatarozatanak
melléklete

o RALYAZATI FELl;livAs ] o ]
A DUNAUJVAROSI BARTOK KAMARASZINHAZ ES MUVESZETEK HAZA
IGAZGATOI ALLASHELYENEK BETOLTESERE

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyllése az el6addé-miivészeti szervezetek
tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz6l6 2008. évi XCIX. torvény
(a tovabbiakban: Emtv.) alapjan palyazatot hirdet a dunaujvarosi Bartok
Kamaraszinhaz és Mivészetek Haza (2400 Dunaujvaros, Bartok tér 1.) igazgatoi
munkakorének betoltésére.

Az intézmény:

Onalldan miikods koltségvetési szerv, amelynek pénzigyi-szamviteli feladatait a
Dunaujvarosi Gazdasagi Ellaté Szervezet végzi. A Szinhaz az el6addé-miivészeti
allamigazgatasi szerv altal ESZ/140 nyilvantartasi szamon nyilvantartasba vett,
onkormanyzati fenntartasu eléado6-miivészeti szervezet.

A Szinhaz a hivatkozott nyilvantartas alapjan a mivészeti tevékenységének jellege
szerint ,Szinhaz, kéttagozatos szinhaz, préza, tanc” megjeldlésu.

Az intézmény mikoddteti a Pentele Klubhazat is. (Dunaujvaros, Magyar ut 25.)

Foglalkoztatas jellege:

A munkaviszony teljes munkaidében torténé foglalkoztatasra jon létre. Az igazgatd
feladatat hatarozott ideji munkaviszonyban latja el, az el6adé-mivészeti szervezetek
tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szolé 2008. évi XCIX. térvény
39-43.§-ai, valamint a Munka Torvénykonyvérél szolo 2012. évi . torvény vezetd
allasu munkavallalokra vonatkozo rendelkezései alkalmazasaval.

A vezetdi munkakor betoltésének feltételei:

e szakiranyu fels6foku végzettség (szakiranyla végzettségnek minésul a
felsGoktatasi intézményben szerzett, az intézmény alaptevékenységének
megfelel6 diplomaval, vagy oklevéllel, tovabba jogasz, illetve a kdzgazdasz
oklevéllel tanusitott végzettség),

e legalabb 5 éves szakmai gyakorlat (szakmai gyakorlatnak minésul a valamely
eléado-miveészeti szervezetnél, a szervezet alaptevékenységének megfelel
es ahhoz kozvetlenul kapcsolddé munkakorben, munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkdrben eltoltott id),

e buntetlen eléélet,

e cselekvbképesség,

e vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
Eqgy vilagnyelv targyalasi szintli ismerete.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

e a palyaz6 személyes motivaciojat,

e a palyazo szakmai dnéletrajzat,

e a palyazénak a Bartok Kamaraszinhaz és Mivészetek Haza szervezeti,
vezetési, mikddési strukturajara vonatkozo elképzeléseit,

e a palyazdé Aaltal megvaldsitani kivant mulvészeti koncepciot, szakmai
elképzeléseket, évadtervet, produkcios tervet,

e az alkototarsak felsorolasat, figyelemmel a szervezeti felépitésre és személyi
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feltételekre,

a palyazatban megjelolt szakmai koncepcié megvalositasahoz szukséges
gazdasagi stratégiat

bérigény megjeldlése(havi személyi alapbér brutté 6sszege Ft-ban, egyéb
személyi juttatasok juttatasi formanként havi szinten dsszesen bruttd Ft-ban.

A palyazathoz kérjik csatolni:

3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyt,

az iskolai végzettséget igazolo okiratok masolatait,

a szakmai gyakorlatot bizonyit6 igazolasokat,

a palyazoé nyilatkozatat arrél, hogy a 2012. évi I. toérvény 211.§-a szerinti
Osszeférhetetlenség nem all fenn,

nyilatkozatot arr6l, hogy a palyazat elbiralasaban részt vevok a palyazat
tartalmat megismerhetik,

hozzajarulast a személyes adatok palyazattal 6sszeflggb kezelésérdl,
nyilatkozatot az el6irt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasaral,
nyilatkozat a palyazat nyilt vagy zart Glésen torténd targyalasarol.

A munkavégzés helye: Dunaujvaros, Bartok tér 1.

A Bartok Kamaraszinhaz és Miivészetek Haza 2015. évi eredeti el6iranyzatai:

E Ft

Kiadasok o0sszesen: 280.652
Személyi juttatasok: 92.184
Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szociadlis ado 21.240
Dologi kiadasok 160.029

Ebbdl el6z6 évrél athtuzodd 1.095
Ellatottak pénzbeli juttatasai 0
Egyéb mikodési célu kiadasok 2.500
Beruhazasok 3.937
Felujitasok 0
Egyéb felhalmozasi kiadasok 762
Bevételek dsszesen: 280.652
Milkaodeési célu tamogatasok allamhaztartason belulrdl 6.000
Mikodési bevételek 66.422
Mikodési célu atvett pénzeszkdzok 21.000
Finanszirozasi bevételek 187.230
Ebbdl el6z6 évrél athtz6do 1.095
A szinhaz miivészeti arculataval, miivészeti vezetési maddjaval,

teljesitménymutatoéival, foglalkoztatassal kapcsolatos tartalmi kovetelmények:

A hatalyos Fenntartéi megallapodasban foglaltak szerint a Bartdk Kamaraszinhaz és
Mivészetek Haza folyamatosan biztositia a kiemelt mindsitésii besorolas



megdrzését, ennek érdekében:
e A Szinhaz évadonként legalabb 3 bemutatot és legalabb 110 el6adast tart,
melynek megvaldsitasa soran legalabb 25.000 f6s fizetd nézészamot ér el. A
Szinhaz sajat el6adasainak aranya 70 %.

a) a tanctagozat évadonként minimum 1 énallé bemutatét hoz létre, és kdzremkodik
a szinhaz zenés-tancos elbadasaiban,

b) évadonként legalabb 10 balett- és tancel6adast tart.
C) a sajat jatszéhelyén legalabb 40 studidtermi el6éadast tart évadonként.

d) egylttm(kddik és folyamatos szakmai kapcsolatot tart fenn a hataron tuli magyar
el6ado-miveészeti szervezetekkel.

e A Szinhaz évadonként legalabb 15 alkalommal allandé jatszohelyén kivil
belféldon, a kulturalis szolgaltatasokkal kevésbé ellatott régidkban is, illetve
kulfoldon a Karpat-medence magyarlakta terlletein jatszik.

e A Szinhaz évadonként legalabb netté 25 millié Ft jegyar- bevételt realizal.

e Repertoarja kialakitasa soran a Szinhaz kiemelten kezeli a kortars és
klasszikus magyar szerz6k miveinek rendszeres bemutatasat. Kiemelt
figyelmet fordit a magyar szinhazi hagyomanyok bemutatasara, apolasara,
azaz:

a) a kortars és klasszikus magyar szerz6k mivei bemutatasanak koncepcidja
egyfel6l a magyar dramai hagyomanyok, valamint a magyar nyelv és kultura
korszeril szinhazi formanyelven valo6 ,kdzelebb hozasa” a mai néz6hoz, elsésorban a
gyerek-és ifjusagi kozdénséghez,

b) a kortars magyar drama bemutatasanak kozponti hely jut a szinhazi évadok
tervezésénél,

c) a klasszikus és kortars mivekbél készult bemutatok kiemelt helyet kapnak az irott
es elektronikus sajto, és a kulonboz6 marketing tevékenységek segitsegével,

d) a bemutatékhoz, azok természetébél fakaddan, dramapedagogiai, feldolgozé
foglalkozasok kothetdk, elsésorban altalanos iskolasok és kdzépiskolasok szamara,
e) repertoarja kialakitdsa soran a Szinhaz megkulonboztetett figyelmet fordit a
tarsulatépité6 mihelymunkara, a tarsulat tagjainak motivalasara, mivészi fejl6désére,
tréningekkel, kurzusokkal, pedagogushajlamu elismert szinhazi mivészek
meghivasaval segitve a tagok fejlédését.

e A Szinhaz évadonként legalabb 2 kulonb6zd korosztalynak szold gyermek és
ifjlusagi bemutatét tart. Kiemelt figyelmet fordit a gyermek- és ifjusagi
korosztaly szinhaz- és milvészetszeretd és értd fiatalokka nevelésére, ennek
keretében a hagyomanyos magyar szinhazmivészet értékeinek és
eredményeinek bemutatasara, megismertetésére.

e A Szinhaz folyamatosan gondoskodik arrél, hogy a Szinhaz tarsulatahoz
tartozd6 mivészek szakmai fejl6édése biztositott legyen. Ennek érdekében
folyamatosan biztositia a tarsulat fejlédéséhez szikséges szakmai
midhelymunka feltételeit, milivészeti  koncepcidjaban, évadtervében,
szereposztasi gyakorlatdban a tarsulati mikddéshez, a mivészek
fejlédéséhez szukséges kovetelményeket érvényre juttatja. Tarsulatépitési
koncepcidjaban hangsulyosan érvényesiti a fiatal, palyakezdd mivészek



palyara lépésével és szakmai fejl6édésével kapcsolatos agazati érdekeket. A
minéségi szakmai munkahoz elengedhetetlen miiszaki hatteret sajat miszaki
kiszolgalé személyzettel biztositja, mely személyzet alkalmas a szinhazi
produkciok 6nallé lebonyolitasara. A Szinhaz gondoskodik a munkavallalok
szakiranyu tovabbképzésérél.

Munkabér és egyéb juttatasok:

A vezetd munkabérének megallapitasa a felek kdzotti megallapodas, illetve a Munka
Torvénykonyvének vezetd allasu munkavallalékra vonatkozé rendelkezése alapjan
torténik.

A munkakor ellatasanak idépontja:
A munkakor ellatasanak kezdé idépontja és a munkaba lépés napja 2016. julius 01-
je. Az igazgato kinevezése 5 év hatarozott idétartamra, 2021. junius 30-ig szol.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje:
Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma honlapjan (www.kormany.hu) valé kozzétételtdl
szamitott 30 nap.

A palyazattal kapcsolatban felvilagositast nyuijt:

Bokor Zsuzsanna kulturdlis Ugyintézé a 06/25 544-151 telefonszamon, vagy a
bokor@pmh.dunanet.hu e-mail cimen, 2400 Dunaujvaros, Varoshaza tér 1. A’
épulet.

A palyazat benyujtasanak helye és ideje:

A palyazatot egy nyomtatott példanyban, tovabba elektronikus adathordozén (CD),
zart boritékban, Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmesteréhez (2400
Dunaujvaros, Varoshaza tér 1.) ,Barték Kamaraszinhaz és Miivészetek Haza
igazgato” jeligére kell benyujtani.

A palyazatok elbiralasanak rendje:

A palyazatokrél az Emtv. 39.§ (6) bekezdése alapjan Iétrehozott szakmai bizottsag a
palyazati hataridé lejartat koveté 30 napon belll meghallgatja, majd Dunaujvaros
Megyei Jogu Varos Kozgyllése a palyazati hataridé lejartat kovetd els6 kdzgyllésén
dont a munkakor betoltésérél. Eredményhirdetés a kdzgydlést kdvetd 10. munkanap.
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