dunaújváros megyei jogú város jegyzője

pályázatot hirdet

térségfejlesztési és munkaerő-gazdálkodási csoportvezető munkakör betöltésére

Ellátandó feladatok:

· A térségfejlesztési és munkaerő-gazdálkodási csoport vezetésével kapcsolatos feladatok ellátása

· Részvétel, koordináció a város fejlesztését célzó pályázatok előkészítésében, közgyűlés elé terjesztésében, végrehajtásában.

· Kapcsolattartás a pályázati rendszer résztvevőivel

· Az önkormányzat és szervei, valamint a civil szervezetek számára kiírt pályázatok figyelemmel kísérése, az érintettek tájékoztatása a pályázati lehetőségekről

· Pályázatírás, és az ezzel kapcsolatos adminisztratív feladatok ellátása 

A munkakör betöltéséhez szükséges feltételek:

· magyar állampolgárság,

· cselekvőképesség,

· büntetlen előélet,

· főiskolai vagy egyetemi végzettség:

· felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások)

Elvárt kompetenciák:

· Önálló, kreatív munkavégzés

· kiváló kommunikációs képesség,

· jó csapatjátékos legyen

· egy idegen nyelv ( angol vagy német ) tárgyalóképes ismerete

Illetményre vonatkozó tájékoztatás:

Javadalmazás a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény előírásainak, Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése 49/2003. (XII.19.) KR számú rendeletének, valamint az 5/2007. számú Közszolgálati Szabályzat rendelkezéseinek megfelelően.

A pályázat benyújtásának módja, feltételei:

A pályázatot 2009. március hó 6. napjáig Dunaújváros Megyei Jogú Város Jegyzője (Dr. Tóth István) címére történő megküldésével (2400 Dunaújváros, Városháza tér 1.) kell benyújtani. Kérjük a borítékon feltüntetni „pályázat térségfejlesztési és munkaerő-gazdálkodási csoportvezető munkakör betöltésére”.

Az előzetes szűrést követően, a pályázók állásinterjún vesznek részt. A kiválasztás az aljegyző javaslatára, a polgármester egyetértésével, a jegyző döntése alapján történik, melyről a jelentkezők írásban értesítést kapnak.

Elbírálásának határideje:
2009. március hó 10. nap

A munkakör - határozatlan idejű teljes munkaidőre szóló kinevezéssel 6 hónap próbaidő kikötésével – az elbírálást követően azonnal betölthető.

Csatolandó iratok:

· részletes szakmai önéletrajz,

· 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány,

· iskolai végzettséget igazoló okiratok másolatai

· Nyilatkozat arról, hogy:

1. az állás betöltésénél összeférhetetlenséget eredményező körülmény nem áll fenn, ill. azokat a kinevezés időpontjáig megszünteti

2. a kinevezést megelőzően munkaköri alkalmassági vizsgálatnak aláveti magát

3. a pályázatát az elbírálásban résztvevő személyek megismerhetik

Az állással kapcsolatosan további információt nyújt: Dr. Hőnigh Magdolna Dunaújváros Megyei Jogú Város Aljegyzője

Cím: 2400 Dunaújváros, Városháza tér 1. „A” épület II. em. 201. szoba

Telefon: (25) 436-548
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