Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz6l6 2011. évi CXCIX. térvény 45. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet
intézményigazgatasi Uigyintézé munkakor betoltésére

A kbzszolqalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidés

A munkavégzés helye:
Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala, Human Szolgaltatasi Osztaly, 2400
Dunaujvaros, Varoshaza tér 1-2.

A munkakérhéz tartozo fobb tevékenyséqi kérok:
szocidlis, altalanos és egészségligyi intézményigazgatasi feladatok

Ellatandé feladatok:

az dnkormanyzati intézmények mikddtetéséhez szilkséges okiratok szerkesztése; kapcsolattartas
az intézményekkel, feligyeleti szerveikkel, hatdésagokkal; testlleti el6terjesztések készitése;
onkormanyzati dontés elékészitése; intézményekre vonatkoz6 statisztikai és egyéb adatszolgaltatas;
6nkormanyzati intézményekre vonatkoz6 nyilvantartasok vezetése; egyes feladatkérok Aaltal
megkivant mértékl tgyfélfogadas, iratkezelés.

Jogqallas, illetmény és juttatasok:

Ajogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kbzszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011.
évi CXCIX. térvény (Kttv.), valamint Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kdzgyilése 7/2013 (I11.01.)
onkormanyzati rendelete és a 11/2017. (11.28.) jegyz6i utasitas rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

« magyar allampolgarsag

« cselekvOképesség

« blntetlen el6élet

« fels6oktatasban szerzett kdzszolgalati, gazdasagtudomanyi, tarsadalomtudomanyi, jogi,
bblcsészettudomanyi, orvos és egészségtudomanyi, hittudomanyi, pedagdgus
szakképzettség; vagy felsboktatdsban szerzett szakképzettség és szocidlis
szakmacsoportba tartoz6 szakképesités, vagy gyamulgyi, vagy gyermekvédelmi, vagy
szocialis terlileten szerzett gyakorlat ( a kbzszolgalati tisztvisel6k képesitési elGirasairdl sz616
29/2012.(111.7) Korm. rendelet szerinti képesités)

+ MS Office felhasznalé szint( ismerete

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
« azonos munkakdérben szerzett 1-3 év szakmai tapasztalat
« az ASP Iratkezelé Szakrendszer, E-Ugyintézési Ugyfélportal gyakorlati ismerete
« koézigazgatasban, intézménynél szerzett tébb éves szakmai tapasztalat.

Elvart kompetenciak:
« problémamegoldas, rugalmassag, jol terhelhetéség
« 0nallé, preciz munkavegzés
« magas szintl irasbeli és szdbeli kifejez6képesség
« magas foku hivatastudat és felel6sségérzet

A palyazat részeként benyuijtandd iratok, igazolasok:




« 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelet 1. mellékletében meghatarozott minta szerinti, a szakmai
életutat bemutaté 6néletrajz

« motivaciés levél

« iskolai végzettséget, szakképzettséget igazol6 okiratok masolata,

« 3 honapnal nem régebbi hatdésagi erkdlcsi bizonyitvany a Kttv. 42. § alapjan, vagy arra
vonatkozé igazolas, hogy a palyazo a palyazata benyujtasaig az erkélcsi bizonyitvanyt
kérelmezte,

« nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagot az elbiralasban résztvevék megismerhetik.

« Apalyazé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy vele szemben a Kitv. 85-86. § szerinti
dsszeférhetetlenség nem all fenn.

A munkakor betdlthetéségének idopontja:
A munkakdr legkorabban 2019. februar 01. napjatol télthetd be, 6 honap probaidé kikdtésével.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2019. januér 10.

A palyazat benyujtasanak modija:

- postai Uton Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Jegyz6je ( dr. Surli Renata) cimére torténd
megklldésével (2400 Dunaujvaros, Varoshaza tér 1. ,A” épllet 201. szoba) Kérjik, a boritékon
feltlintetni: a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 29535/2018, valamint a munkakér
megnevezését: intézményigazgatasi lgyintézé

- elektronikus uton Madar Zsuzsanna személyligyi Ugyintézd részére a madar@pmh.dunanet.hu E-
mail cimen keresztil,

- személyesen Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala 2400 Dunaujvaros,
Véroshaza tér 1. ,A” épulet 201. szob4ban lehet benyuijtani.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiraldsanak médija, rendje:

Az eljarasban csak a hianytalan palyazati dokumentacidk vesznek részt. Az elészlirés az dnéletrajz
és a motivacios levél alapjan térténik. A személyes meghallgatasra behivottak kézll — a személytgyi
és mikodtetési osztalyvezetd, valamint a human szolgéltatasi osztalyvezet6 javaslata alapjan — a
polgarmester egyetértésével a jegyz6 dont a foglalkoztatott személyérdl, melyrél a palyazok irasban
értesitést kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
2019. januér 25.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informé&ciét Dr. Laszlé Borbala osztalyvezetd nyujt a
25/544-306-o0s telefonszamon.



