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Beszámoló a Széchenyi István Gimnázium

minőségirányítási programjának megvalósulásáról

2006/2007-es tanév

Bevezető

A pedagógiai programunkban megfogalmazottaknak megfelelően iskolánk alapvető feladatának tekinti, hogy – az általános iskolai nevelés és oktatás eredményeire építve –folytassa, kiegészítse és elmélyítse az ismeretek, képességek, magatartás és ízlés rendszerét. Ki kell fejlesztenünk az önművelés, önnevelés, önmegvalósítás igényét és képességét. Mindezt elsősorban azért, hogy tanulóinkat képessé tegyük a felsőfokú továbbtanulásra, szakképzettség megszerzésére. Minőségirányítási programunkat is ennek rendeljük alá, így munkánk egyik legfontosabb mérőszámának az iskolánkból felsőoktatási intézménybe felvettek arányát tekintjük.

A legutolsó rendelkezésre álló hivatalos eredmények alapján a 2002-2006-ban a felsőoktatási felvételi arány intézményünkben 76,2 %, 2006-ban 79,8 % Ezzel az eredménnyel a megyében az elsők között vagyunk.  Ugyancsak pozitív, hogy az emelt szintű érettségire jelentkező diákok száma folyamatosan nő. Az érettségi eredményeket is jónak ítéljük meg. 2005-2006-ban középszinten 73,3 %, emelt szinten 70 %-os eredményt értek el diákjaink.  A 2006/2007-os tanév felvételi eredményeiről nem áll még rendelkezésünkre hivatalos adat, de a korábbi évekhez hasonló szép eredmény várható. Külön örömünkre szolgál, hogy a felvett tanulóink zömének az első helyen megjelölt felsőfokú intézménybe sikerült bekerülni.

A fenntartó kiemelt minőségirányítási céljainak megvalósulása

Az intézmény minőségirányítási programjában öt kiemelt célt fogalmazott meg Dunaújváros MJV elvárásainak megfelelően.

1. A felhasználói igényeknek megfelelő magas színvonalú oktatás és szakmai képzés biztosítása
1.1 Az országos kompetenciamérés eredményeinek alapján az iskola tanulóinak teljesítménye jóval meghaladja az országos átlagot. A nyolcadik évfolyamon szövegértésből az országos átlag 129 %-át, matematikából pedig 134 %-át érték el tanulóink. A tizedik évfolyamon szövegértésnél 119 %, matematikánál 120%. Külön örömünkre szolgál, hogy nemcsak az országos átlagnál, hanem az ennél jóval magasabb „gimnáziumok átlagá”-nál  is  jobbak az eredményeink.
1.2 A tantárgyi tanulmányi versenyeken sikeresen szereplők aránya évfolyamonként változó. Az 5. - 8. évfolyamon növekvő tendenciát mutat. Különösen szép eredményeket értek el nyolcadikosaink. Az OKTV-döntőbe jutott tanulóink magas száma is hozzájárul a 12. évfolyam szép eredményéhez (6 fő). 
1.3 Az akkreditált továbbképzésen résztvevő kollégák száma nőtt.
A 2006/2007-es tanévben négy kollégánk tanult újabb egyetemi-főiskolai diplomáért, illetve pedagógus szakvizsgáért. 

1.4 Az intézmény egy pedagógusára jutó akkreditált továbbképzési óraszáma 11,16, ami            az előző évhez képest csökkenést mutat. Ennek okát a magnövekedett anyagi terhekben látjuk elsősorban.

1.5 Az egy tanulóra jutó összes hiányzás száma a két évvel ezelőttire esett vissza, ezt jónak ítéljük, bár ezt a mutatót nagyon befolyásolják az adott év járványai. 
2. A középfokú iskolák beiskolázási körzetének kiszélesítése
2.1 Tanulóink 36,2 %-a nem rendelkezik állandó dunaújvárosi lakhellyel, s a tanulóink 2,7%-a nem Fejér megyében lakik.
2.2 Fejér megyében, de nem Dunaújvárosban lakó diákjaink aránya 33,5 %.

2.3 A nyolc évfolyamos képzésben 163 %-os, a négy évfolyamos képzésben 244 %-os volt a túljelentkezés. Az általános iskolai tanulólétszám csökkenése miatt a mutató csökkenése várható. Az iskola az igények jobb felmérésével, korrekt tájékoztatással kívánja ezt az arányt megőrizni.
3. Az intézmények tanulómegtartó erejének fokozása, gazdaságos, költséghatékony intézményfenntartás mellett.
3.1 Az intézményt elhagyó tanulók száma kis növekedést mutat, zömében 11. évfolyamos tanulók.
3.2 Az osztályok, kollégiumi, szakmai képzési csoportok átlaglétszáma a tavalyihoz képest nem változott: 33.
3.3 A tanuló / pedagógus arányszám kis csökkenésének oka, hogy a nyugdíjba vonult kollégák óráinak egy részét a kötelező óraszámemelés lefedte.
4. A tanulók számára esélyegyenlőség biztosítása 
Kiemelt feladataink közé tartozik a tanulók esélyegyenlőségének biztosítása. A beérkező tanulók tudásszintje eltérő, lehetőségeik is különbözőek. Egyre nagyobb gondot kell fordítanunk a korrepetálásokra, az egyes részképességek fejlesztésére, s mindemellett a tehetséggondozásra. Az elmúlt tanévben elrendelt külön juttatás nélküli két órák nagy részében ilyen típusú tevékenységet folytattunk, így a mutatóink – bár nincs összehasonlítási adat – magasak.

4.1 Korrepetálásokra, illetve érettségi előkészítőkre fordított órák és az intézmény heti óraszámának aránya 3,8 %.
4.2 Az emelt szintű érettségire való felkészítő órák aránya 14,6 %.
4.3 Szakköri foglalkozásokra 16 órát fordítottunk hetente, ami jövőre valószínű kevesebb lesz, hiszen egyre nehezebb a csoportok indításához szükséges létszám elérése.
4.4 Kiemelt feladat az idegen nyelvi és informatikai képességek fejlesztése és az ilyen képzést nyújtó egyéb foglalkozások biztosítása. Az iskola heti informatika és nyelvi óraszáma 232.
4.5 A heti csoportbontásra fordított órák (223/911) száma gyakorlatilag nem változott. Sajnos a megszorítások miatt a nyelvi csoportjaink létszáma nagyon magas.
4.6 Tanulóink számára 7 számítógépet tudunk biztosítani tanórán kívül.
6. Partneri elégedettség 
Az intézmény által meghatározott, saját maga által végzett partneri elégedettségi vizsgálatot elvégeztük. Az eredmények értékelése folyamatban van, összehasonlító elemzést csak a jövő évben tudunk végezni. 

Néhány további főbb minőségirányítási cél megvalósulásáról

1. A tanulók képességeinek fejlesztése

Az iskola jó eredménnyel, folyamatosan működteti a nyolcosztályos képzésben a belső vizsgarendszert, amely segítségével tanulóink rutint tudnak szerezni a vizsgázás technikájában. Az érettségi vizsgán egyértelműen látszik ennek előnye.
Továbbra is magas az emelt szintű érettségire felkészítő foglalkozásokra járó tanulók száma, büszkék vagyunk arra, hogy a beszámolási évben – információink szerint – végzőseink közül jóval többen tettek emelt szintű érettségi vizsgát, mint a város összes többi középiskolájából együtt.

2. Partnerkapcsolatok

Az intézmény hagyományosan jó kapcsolatban van mind a diákönkormányzattal, mind a szülői szervezettel. Közös munkájuk új hagyományt teremtett. Kétévente a szülői szervezet, a diáktanács és természetesen iskolánk pedagógusai iskolagálát szerveznek, amely a megfogalmazott célok elérésén túl jelentősen hozzájárult az informális kapcsolatok erősödéséhez is. Az együttműködést tovább segítik a diáktanács és az iskolavezetés rendszeres találkozói.
Iskolánk két pedagógusa rendelkezik mérési és értékelési szakértői szakvizsgával, az ő közreműködésükkel megalakult a minőségbiztosítási csoport, mely átdolgozta, illetve kiegészítette a már meglévő partneri elégedettség mérő (szülői és tanulói) kérdőíveket, elvégezte az elégedettségmérést. A csoport elkészítette az IMIP módosítását. Az idei év feladata a pedagógusértékelés rendszerének kidolgozása, valamint az intézményi önértékelés rendszerének kidolgozása és működtetése. 

3. Nyitottság a szakma elméleti és gyakorlati fejlődése iránt

A beszámolási évben iskolánk magyar munkaközössége tagjainak tollából – a két, tavaly kiadott középszintű érettségire felkészítő könyv – után megjelent a harmadik is az elsősorban tankönyvkiadással foglalkozó Krónika Nova Kiadó gondozásában. Amellett, hogy e kiadványok megjelenésük óta a kiadó toplistájának elején szerepelnek, felkerültek az Oktatási Minisztérium által kiadott hivatalos tankönyvjegyzékre is.

Két kollégánk is bekapcsolódott az Országos Közoktatási Intézet Követelmény- és Vizsgafejlesztő Központjának munkájába.
Dunaújváros, 2007. szeptember 27.
Fábián István

igazgató







