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Az elbterjesztés targyalasanak napja: 2019. januar 17.

Javaslat a Dunaujvarosi Szennyviztisztitdo Szolgaltaté Kft. (DSZSZ Kft.) ligyvezetdje
lemondasa miatt uj ligyvezetdé megvalasztasara, valamint az 6nkormanyzat és a
DSZSZ Kft. kozotti tagi kolcsonszerzodés modositasara

Eléadoé: a gazdasagi és teruletfejlesztési bizottsag elndke
az ugyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag elnoke
El6készitd: Dr. Vantus Judit vagyonkezelési osztalyvezetd
Dr. Kaja Edit tgyintézé

Meghivott:-

Véleményez6 bizottsagok:
gazdasagi és terlletfejlesztési bizottsag 2019. 01.

Ugyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag 2019. 01.

A napirendi pont rovid tartalma: Tekintettel arra, hogy Langi Gabor a Tarsasag jelenlegi
ugyvezetdje lemondott megbizatasardl szikséges gondoskodni az U tisztségviseld
megvalasztasarél. DMJV Kozgyllése 709/2018. (XII.13.) hatarozataval dontott a DSZSZ Kit.
részére tagi kolcson nyuljtasara és Onkormanyzata és a DSZSZ Kit. kzott tagi kdlcsdnszerzédés
jott létre 2019. januar 7. napjan, szerz6dés 5. pontja rendelkezik az Ugyvezet§ dijazasanak
utalasarol, ezért szikséges ezen szerz6dést is modositani.

A napirendi pont el6készitéinek adatai:

Osztaly neve: Vagyonkezelési osztaly Iktatészam: 1186-3/2018.
Ugyintézé alairasa:Ugyintéz6 telefonszama: Osztalyvezet6 alairasa:
25/544-214

Ugyintézé neve: Dr. Kaja Edit

I. Az eldterjesztés szakmai feliilvizsgalatara vonatkozé adatok:

1. Kbzbeszerzési szempontu felllvizsgalatara vonatkozé adatok:
Kbzbeszerzési szempontu felllvizsgalatot végzé személy:

Leadas datuma: Ellen6rzés datuma:
Eszrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:

2. Koltségvetési szempontu fellilvizsgalatra vonatkozé adatok:

Koltségvetési szempontu felulvizsgalatot végzd személy:

Leadas datuma: Ellenérzés datuma:
Eszrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:

Il. Torvényességi ellendrzésre vonatkozé6 adatok:

Torvényességi ellendrzést végzd személy:

Leadas datuma: Ellenérzés datuma:
Torvényességi észrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:

Az elfogadashoz sziikséges szavazati arany: egyszer(/minésitett

A targyalas moédja: Nyilt Glés



Egyéb megjegyzések:

Javaslat
a Dunaujvarosi Szennyviztisztitdo Szolgaltato Kft. (DSZSZ Kft.) ligyvezetdje
lemondasa miatt uj ligyvezetdé megvalasztasara, valamint az 6nkormanyzat és a
DSZSZ Kft. kozotti tagi kolcsonszerzodés modositasara

Tisztelt Kozgyiilés!

1. Ugyvezetd

DMJV Kozgyillése a 489/2018. (1X.17.) kdzgydlési hatarozattal (1. szamu melléklet)
megvalasztotta Langi Gabort a DSZSZ Kft. uj ugyvezetdjének 2018. oktdber ho 1. napjatol
kezdddben a 2018. évi beszamolo elfogadasaig, de legkésébb 2019. majus 31. napjaig.

Langi Gabor 2018.11.26. napjan napjan lemondott megbizatasardl (2. sz. melléklet), ezért
szukséges gondoskodni Uj vezetd tisztségviseld megvalasztasarol.

Relevans jogszabalyok

A Polgari torvenykényvrél szolé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.). 3:25. § (4)
bekezdeése szerint:

‘(4) Ha a jogi személy miikbdbképessége ezt megkivanja, a lemondas az uj vezet6 tisztségviseld
kijelblésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentéstél szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa. “

Mivel az ligyvezeté felmodo levele 2018. november 26. napjan érkezett 6nkormanyzatunkhoz, ezért
felmondasa 2019. januar 25. napjan valik hatalyossa.

Vezetd tisztségviselb:

A kézgyilés gyakorola az Onkorményzat egyszemélyes, illetve az 50%-ot meghaladd
Onkormanyzati befolyas alatt all6 gazdasagi tarsasagok legfébb szervének a vezeté tisztségviselbk
kinevezésére, felmentésére és visszahivaséara vonatkozo jogat.

A kbéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikédésérdl szolo 2009. évi CXXII.
térvény 1. §-a alapjan kéztulajdonban allé6 gazdasagi tarsasagnak mindsil az a tarsasag,
amelyikben az 6nkormanyzat t6bbségi, azaz 50%-ot meghaladé befolyassal rendelkezik.

Ptk. 3:109. § (1) bekezdése szerint a gazdasagi tarsasag tagjainak déntéshozé szerve a legfébb
szerv. A Ptk. 3:109. § (4) bekezdése szerint egyszemélyes gazdasagi tarsasagnal a legfébb szerv
hataskérét az alapit6 vagy az egyediili tag gyakorolja. A legfébb szerv hataskérébe tartozo
kérdésekben az alapité vagy az egyediili tag irasban hataroz és a déntés az ligyvezetéssel valo
kbzléssel valik hatalyossa.

A Ptk. 3:109. § (2) bekezdése szerint a legfébb szerv feladata a tarsasag alapveté (lizleti és
személyi kérdéseiben valo déntéshozatal.

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kézgyiilésének az 6nkormadnyzat gazdalkodasanak rendjé-
rél sz616 15/2015. (V.22.) 6nkormanyzati rendelet 21. § (2) bekezdése a kbvetkez6krdl rendel-
kezik:

Az 6nkormanyzat egyszemélyes, illetbleg 50%-ot meghaladé tulajdoni részesedéssel rendelkezé
gazdasagi tarsasaga legfébb szervének hataskérébe tartozé alabbi jogait a kbzgyllés gyakorolja:



1. az alapitdé okirat (tarsasagi szerzédés, alapszabaly) megallapitasa (jovahagyasa) és
maodositasa,

5. a tarsasag igazgatdjanak, (gyvezetd igazgatdjanak, vezéerigazgatojanak, igazgatdsag,
felligyeld bizottsag tagjainak és a kbnyvvizsgalojanak — a jelblésre vonatkozo térvényi elbirasok
figyelembe vételével térténé — kinevezése (megvalasztasa), felmentése, visszahivasa, kivéve, ha
a gazdasagi tarsasag vagy kézhasznu jogallasu szervezet alapité okirata (tarsasagi szerzédése,
alapszabalya) ettél eltéré rendelkezést tartalmaz,

Ptk. 3:21. § [Az ligyvezetés fogalma és a vezetl tisztségviselbi megbizatas keletkezése]

(1) A jogi személy iranyitasaval kapcsolatos olyan dbéntések meghozatalara, amelyek nem
tartoznak a tagok vagy az alapitok hataskérébe, egy vagy tébb vezetd tisztségviselb vagy a vezets
tisztségviselbkbdl allo testiilet jogosult.

(2) A vezetd tisztségviselb ligyvezetési tevékenységét a jogi személy érdekének megfelel6en
kételes ellatni.

(3) A jogi személy elsé vezetl tisztségviselbit a jogi személy létesits okirataban kell kijeldlni. A
Jjogi személy létrejéttet kbvetben a vezetd tisztsegviselbket a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi
személyek esetén a jogi személy alapitoi valasztjak meg, nevezik ki vagy hivjak vissza. A vezeté
tisztségviselb6i megbizas a tisztségnek a kijelolt, megvalasztott vagy kinevezett személy altal
térténd elfogadasaval jén létre.

Ptk. 3:22. § [A vezetl tisztségviselbvel szembeni kbvetelmények és kizard okok]

(1) VezetS tisztségvisel6 az a nagykorta személy lehet, akinek cselekvGképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

(3) A vezet6 tisztségviselb ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(4) Nem lehet vezetS tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkévetése miatt jogerésen
Szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a blntetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos
kbvetkezmények aldl nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezeté tisztségvisels az, akit e foglalkozastél jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelblt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviselbje nem lehet.

(6) Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezeté tisztségviselb az,
akit eltiltottak a vezet6 tisztségviselbi tevékenységtdl.

Ptk. 3:112. § [A vezet6 tisztségviselb bnallésaga]

(1) A tarsasag lgyvezetését a vezetd tisztségviselb - a tarsasaggal kotott megéllapodasa szerint
- megbizasi jogviszonyban vagy munkaviszonyban lathatja el.

(2) A vezetb tisztségvisel6 a tarsasag Lligyvezetését a gazdasagi tarsasag érdekeinek
elsédlegessége alapjan 6nalléan latja el. E minségében a jogszabalyoknak, a létesité okiratnak
és a tarsasag legfébb szerve hatarozatainak van alavetve. A vezetd tisztségvisel6t a tarsasag
tagja nem utasithatja, és hataskérét a legfébb szerv nem vonhatja el.

(3) Egyszemélyes gazdasagi tarsasagnal az egyediili tag az ligyvezetésnek utasitast adhat,
amelyet a vezetd tisztségviselb kételes végrehajtani.

Ptk. 3:114. § [A vezeltf tisztségviselbi megbizatas idStartama]
A vezetd tisztségviselbi megbizatas Ot évre - ha a tarsasag ennél révidebb idStartamra jétt létre,
erre az id6tartamra — szdl.

E rendelkezés azonban diszpozitiv szabaly, az (gyvezeté ennél révidebb idbtartamra is
megvalaszthato.

Ptk. 3:115. § [Osszeférhetetlenség]

(1) A vezetd tisztségvisel6 - a nyilvanosan mikod6 részvénytarsasag részvénye kivételével -
nem szerezhet tarsasagi részesedest, és nem lehet vezets tisztségvisel6 olyan gazdasagi
tarsasagban, amely f6tevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a
tarsasag, amelyben vezeté tisztségviselb. Ha a vezetd tisztségviselb uj vezetd tisztségviselbi
megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatdl szamitott tizendét napon beliil kételes e tényrél



értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar vezet6 tisztségvisel6 vagy felligyelbbizottsagi tag.

(2) A vezet6 tisztségviselb és hozzatartozdja - a mindennapi élet szokasos lgyletei kivételével -
nem kéthet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fétevékenysége kérébe tartozo
szerzbdéseket.

Ptk. 3:29. § [A jogi személy térvényes képviselete]

(1) A jogi személy térvényes képviseletét a vezetd tisztségviselb latja el.

(2) A vezet6 tisztségviselb képviseleti jogat énalléan gyakorolja.

(3) A vezetd tisztségviseld kbteles a jogi személy jogszabalyban elbirt adatait a nyilvantarté
birbsagnak bejelenteni.

Ptk. 3:116. § [A tarsasag képviselete. Cégjegyzés]
(1) A gazdasagi tarsasagot vezetd tisztségviselGi és képviseletre feljogositott munkavallaloi
irasban cégjegyzés utjan képviselik.

Ptk. 3:196. § [A tarsasag lgyvezetése]

(1) A tarsasag ligyvezetését egy vagy tébb ligyvezetd latja el. Az ligyvezets képviseleti joganak
korlatozasa, megosztasa, és nyilatkozatanak feltételhez vagy jovahagyashoz kétése harmadik
szemelyekkel szemben nem hatalyos.

A cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol sz616 2006. évi V. tér-
vény (a tovabbiakban: Ctv.) 24. § (1) bekezdése h) pontja szerint a cégjegyzék tartalmazza a
cég vezetd tisztségviselbje, illetve a cég képviseletére jogosult nevét, adbéazonositd szamat, ter-
mészetes személy esetén lakohelyét, sziiletési idejét, anyja sziiletési nevét, jogi személy esetén
székhelyét, és ceégjegyzékszamat vagy nyilvantartasi szamat, valamint a képviseletre jogosultak
tisztségét, e jogviszonyuk keletkezésének id6pontjat, hatarozott idére szolo képviselet esetében a
Jjogviszony megsziinésének idépontjat is, illetve ha a jogviszony megsziinésére a cégjegyzékben
feltiintetett id6pontnal korabban Kerlil sor, a megsziinés tényleges id6pontjat, tovabba azt a tényt,
ha a cég képviselbjének kbzjegyzli alairas-hitelesitéssel ellatott cimpéldanya vagy ligyvéd vagy
kamarai jogtanacsos éltal ellenjegyzett alairas-mintaja benydjtasra kertilt.

Amennyiben a vezetb tisztségvisel6 munkaviszonyban latja el feladatait, a munka
térvénykoényvérol sz616 2012. évi l. térvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelkezéseit is figyelembe
kell venni, mert vezeté allast munkavallaldnak mindéstiil.

64. § (1) A munkaviszony megsziintetheté

a) k6zés megegyezéssel,

b) felmondassal,

¢) azonnali hatalyu felmondassal.

(2) A megsziintetés okanak az indokolasbdl vilagosan ki kell tlinnie. A megsziinteté jognyilatkozat
indokanak valbsagat és okszer(liségét a nyilatkozattevd bizonyitja.

67. § (1) A munkavéllalb hatarozatlan idejii munkaviszonyanak felmondasat nem kételes indokolni.
(2) A hatarozott idejii munkaviszonyanak felmondasat a munkavallalo kételes megindokolni.
A felmondas indoka csak olyan ok lehet, amely szamara a munkaviszony fenntartasat lehetetlenné
tenné vagy kéritilményeire tekintettel aranytalan sérelemmel jarna.

68. § (1) A felmondasi idé legkorabban a felmondas kdzlését kbvetd napon kezdddik.

80. § (1) A munkavallal6 munkaviszonya megsziintetésekor (megsziinésekor) munkakérét az eldirt
rendben koteles atadni és a munkaltatoval elszamolni. A munkakératadas és az elszamolas
feltételeit a munkaltato kételes biztositani.

(2)A munkaviszony felmondassal térténé megsziintetésekor legkésébb az utols6 munkaban toltott
naptol, egyébként legkésébb a munkaviszony megsziinésétél szamitott 6tédik munkanapon a
munkavallalo részére ki kell fizetni a munkabérét, egyéb jarandésagait, valamint ki kell adni a
munkaviszonyra vonatkozé szabalyban és egyéb jogszabalyokban elbirt igazolasokat.

A Ptk.3:25. § alapjan:
3:25. § [A vezell tisztségviselbi megbizatas megsziinése]



(1) Megsziinik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas
a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez kbtétt megbizatas esetén a feltétel bekbvetkezésével;
c) visszahivassal;
d) lemondassal;
e) a vezetd tisztségviselb halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;
f) a vezeté tisztségviselb cselekvbképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kbrben
térténd korlatozasaval;
g) a vezetd tisztségviselbvel szembeni kizard vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekbvetkeztével.
(3) A vezet6 tisztségvisel6 megbizatasardl a jogi személyhez cimzett, a jogi személy masik vezeté
tisztségvisel6jéhez vagy déntéshoz6 szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.
Az addzas rendjérél sz6l6 2017. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Art.) 24. § (1) bekezdése
roégziti, [Valtozas-bejelentéshez kapcsolodd adoregisztracios eljaras]
(1) Az allami ado- és vamhatbsag
a) a cégbejegyzésre kbtelezett adozo vezeté tisztségviselbje, cégvezetdje, képviseletre jogosult
tagja,

b) a korlatolt felel6sségli tarsasag, zartkériien miikdédd részvénytarsasag esetében az btven
szazalékot meghaladd mértékii szavazati joggal vagy mindsitett tébbségli befolyassal rendelkezé
tagja, részvényese,

c) a korlatolt felelésséqli tarsasag, zartkérien miké6d6 részvénytarsasag esetében az dtven
szazalékot meghaladdé mértékii szavazati joggal, vagy mindsitett tébbségli befolyassal rendelkezé
tagja, részvényese hianyaban barmely tagja vagy részvényese, egyszemélyes gazdasagi tarsasag
esetében a tag vagy részvényes személyében tértént valtozasrol tértént tudomasszerzést
kdvetben harminc napon bellil megvizsgalja, hogy a valtozas miatt bekbvetkezett-e a 19. § (2)
bekezdésében meghatarozott valamely akadaly.

19. § [Az ad6szam megallapitasanak akadalyai az adbregisztracios eljarasban]

(2) Az allami ado- és vamhatésag az adészam megallapitasat megtagadja, ha az adézo vezeté
tisztségviselbje, cégvezetbje, képviseletre jogosult tagja, vagy korlatolt felel6sségl tarsasag,
zartkériien miikodé részvénytarsasag esetében az 6tven szazalékot meghaladd mértékl szavazati
Jjoggal vagy mindsitett tébbségli befolyassal rendelkezd tagja, részvényese, ilyen meértékii
Szavazati joggal vagy mindsitett tobbségli befolyassal rendelkezé tag, részvényes hianyaban
barmely tagja vagy reészvényese, egyszemélyes gazdasagi tarsasag esetében a tag vagy
részvényes (e § alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: tag, részvényes)

a) olyan, mas adozé jelenlegi vagy volt vezeté tisztségviselbje, cégvezetbje, tagja vagy
részvényese, amely

aa) az adoszam megallapitasa iranti kérelem benyujtasanak napjan az allami ado- és
vamhatésagnal nyilvantartott, tulfizetéssel csbkkentett, szaznyolcvan napon keresztlil
folyamatosan fennallo, &6tmillié forintot, a legnagyobb adodteljesitménnyel rendelkezé ad6zok
esetében tizmillié forintot meghalado adotartozassal rendelkezik, feltéve, hogy a mas adézoban
fennall6 vezetd tisztségviselbi, cégvezetbi, tagi vagy részvényesi jogviszony az adétartozas
folyamatos fennallasanak szaznyolcvanadik napjat megel6z6 haromszazhatvanadik napon, vagy
azt kbvetben barmelyik napon fennallt vagy

ab) az adészam megallapitasa iranti kérelem benyujtasanak napjat megel6z6 6t éven beliil az
allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott, tulfizetéssel csbkkentett, 6tmillié forintot, a
legnagyobb adodteljesitménnyel rendelkez6 addzdk esetében tizmillié forintot meghaladé
adotartozassal jogutdéd nélkiil sziint meg, feltéve, hogy a mas addézoban fennall6 vezetd
tisztségviselbi, cégvezetdi, tagi vagy részvényesi jogviszony a felszamolas vagy a kényszertériési
eljaras kezdé napjat megel6z6 haromszazhatvanadik napon, illetve azt kbvetéen barmelyik nap



fennallt, vagy

ac) adészamat az allami ado- és vamhatbésag az adészam megallapitasara iranyuld kérelem
benyujtasanak napjat megelbzd 6t éven beliil a 227. § (3) bekezdésében és a 246. §-ban felsorolt
okbol, az oft meghatarozott eljarasban jogerésen térélte, feltéve, hogy a mas adézoéban fennallo
vezell tisztségviselbi, cégvezetdi, tagi vagy részvényesi jogviszonya az adészam térlését kimondo
véglegessé valt hatarozat meghozatalanak napjan vagy azt kbvetéen barmelyik nap fennallt,

b) az addészam megallapitasa iranti kérelem benyudjtasanak napjan az allami ado- és
vamhatésagnal nyilvantartott, tulfizetéssel csbkkentett, szaznyolcvan napon keresztiil
folyamatosan fennallo, &6tmillié forintot, a legnagyobb adodteljesitménnyel rendelkez6 ad6zok
esetében tizmillié forintot meghaladé addtartozassal rendelkezik, vagy

c) az addészam megallapitasa iranti kérelem benydjtasanak napjan a vezets tisztségviselbi
poziciotdl, illetve e foglalkozastdl jogerésen eltiltottnak minésiil.

24. § [Valtozas-bejelentéshez kapcsol6dd addregisztracios eljaras]
(1) Az allami ado- és vamhatbsag

a) a cégbejegyzésre kitelezett addzo vezetd tisztségviseldje, cégvezetdje, képviseletre jogosult
tagja,

b) a korlatolt felel6sségli tarsasag, zartkériien miikdédd részvénytarsasag esetében az btven
szazalékot meghaladd mértékii szavazati joggal vagy mindsitett tébbségli befolyassal rendelkezé
tagja, részvényese,

c) a korlatolt felelésséqgli tarsasag, zartkériien mikéd6 részvénytarsasag esetében az étven
szazalékot meghaladdé mértékii szavazati joggal, vagy mindsitett tébbségli befolyassal rendelkezé
tagja, részvényese hianyaban barmely tagja vagy részvényese, egyszemélyes gazdasagi tarsasag
esetében a tag vagy részvényes személyében tértént valtozasrol tértént tudomasszerzést
kdvetben harminc napon bellil megvizsgalja, hogy a valtozas miatt bekbvetkezett-e a 19. § (2)
bekezdésében meghatarozott valamely akadaly.

(2) Az allami adé6- és vamhatdsag az akadéaly megaéllapitasa esetén felszélitia az ad6zot, hogy a
felszolitas kézbesitésétdl szamitott negyvendt napon bellil haritsa el azt. Abban az esetben, ha az
adozoé nem tesz eleget a felszélitasnak és mulasztasat nem menti ki, a 246. § szerint jar el. A tag
vagy részvényes személyében a 19. § (2) bekezdésében meghatarozott valamely akadaly az
Otven szazalékot meghaladé mértékli szavazati jog, vagy mindsitett tébbségli befolyas
csOkkenése kbvetkeztében is bekbvetkezhet.

246. § [Az adoszam térlése]
(1) Az allami ado- és vamhatésag az adoszamot térli, ha

a) az adozo székhelyén végzett helyszini eljaras alapjan hitelt érdemiéen tudomast szerez arrol,
hogy az ad6z6 a székhelyén nem talalhato,

b) az adézbnak postai uton, hivatalos iratként kézbesitett adéhatésagi irat két egymast kévetd
alkalommal a feladéhoz a cimzett ismeretlensége miatt érkezett vissza, illetve a megfelelé
levélszekrény hianya miatt a cimzett szamara kézbesithetetlennek tekintheté,

c) az adozo altal a ré irdnyadd szabalyoknak megfeleléen bejelentett székhelye nem valés cim,

d) az ad6z6 a ra iranyadé szabalyoknak megfelel6 szervezeti képviselbt az allami ado- és
vamhatésaghoz annak felszélitasa ellenére sem jelentette be,

e) az adoézo ellenbrzése alapjan hitelt érdemléen tudomast szerez arrél, hogy az ad6zo6 altal
bejelentett szervezeti képvisel6 nem valos személy,

f) azt a tamogaté az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény 53/A. § (3) és (4)
bekezdésében meghatéarozott esetben kezdeményezi,

g) az ad6zé az allami ado- és vamhatbésaghoz az altalanos forgalmi adérél teljesitendd



Osszesitd nyilatkozat, vagy a havi ado- és jarulékbevallasi kbtelezettségének a tbrvényi hatarid6tol
szamitott haromszazhatvandt napon beliil az allami ado- és vamhatosag felszolitasa ellenére sem
tesz eleget.

Az lgyvezet6 jelblésével kapcsolatosan felhiviuk a figyelmet arra, hogy a kéztulajdonban allo
gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikbdésérdl szolo 2009. évi CXXIl. térvéeny 6. § (4)
bekezdése szerint egy természetes személy legfeliebb eqy kbéztulajdonban all6 gazdaséagi
tarsasagnal betoltétt vezetd tisztségviselbi megbizatas, valamint legfeljebb egy kéztulajdonban allo
gazdasagi tarsasagnal betoltétt felligyelbbizottsagi tagsag utan részeslilhet javadalmazasban.

2. Tagi kolcsonszerzé6dés modositasa:

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata és a DSZSZ Kft. kozott tagi
kolcsonszerzbdeés jott 1étre 2019. januar 7. napjan. (3. sz. melléklet) A szerz6dés 5. pontja
rendelkezik az Ugyvezet részére a dijazas utalasardl, valamint a 2. pontja a teljes kdlcson
nagysagarol. Mivel szerz6désben szerepel az ugyvezetd szamlaszama és a dijazasa is,
ezért a szerz6dést szlikséges modositani.

Tisztelt Kozgyiilés!
A fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslatokat terjesztjuk a T. Kozgyulés elé:

Az elbterjesztést targyalta a gazdasagi és teriletfejlesztési bizottsag, az Ugyrendi, igazgatasi és
jogi bizottsag.

A bizottsagok véleményeit az elndkok a kézgyillésen széban ismertetik.

I. HATAROZATI JAVASLAT
Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Koézgyllésének
....12019. (1.17.) hatarozata
a Dunaujvarosi Szennyviztisztité Kft. (DSZSZ Kift.), ligyvezet6je megvalasztasarol

1. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kdzgylilése Langi Gabor a Dunaujvarosi Szennyviztisztitd Kift.
(DSZSZ Kift.) vezetd tisztségvisel6jének a lemondasat 2018. januar 25. napjatdl elfogadja és
2019. januar 26. napjatol a tarsasag elleni felszamolasi eljaras jogerére emelkedéséig, de
legkés6bb 2020. marcius 31. napjaig Gilicze Jozsefet (sziletési hely, id6: Sztalinvaros,
1958.09.06., anyja neve: Balazsi Margit, lakcime: 2400 Dunaujvaros, Bocskai |. u. 2/A. 3/10.,
adobazonositoja: 8334852711.) valasztja meg a tarsasag uj Ugyvezetdjének, bruttdé 100.000.- Ft
megbizasi dij mellett.

2. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyllése felkéri a polgarmestert a hatarozat kozlésére,
tovabba felhatalmazza az alapitd okirat modositas és a moédositassal egységes szerkezetbe
foglalt alapité okirat alairasara, az tgyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag allasfoglalasat kévetéen,
tovabba felkéri és felhatalmazza jelen hatarozat mellékletét képez6 megbizasi szerzdédés
megkotésére.

Felelds: - a hatarozat végrehajtasaért:
a polgarmester
- a hatarozat végrehajtasanak el6készitéséért:
a vagyonkezelési osztaly vezetdje
Hatarid6: - a hatarozat kdzlésére: a hatérozatnak az el6készitd osztalyra érkezésétdl szamitott 8
napon beldl
- a megbizasi szerzddés alairasara: a hatarozat meghozatalatol szamitott 15 napon belll
- az alapitd okirat alairasara: a hatarozat meghozatalatél szamitott 15 napon belll



Il. HATAROZATI JAVASLAT

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Koézgylilésének
....[2019. (1.17.) hatarozata
Az onkormanyzata és a DSZSZ Kft. kozotti tagi kolcsonszerz6édés moédositasara

1. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgylilése ugy hataroz, hogy a Dunaujvaros Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata és a DSZSZ Kft. kézétt 2019. januar 7. napjan létrejott tagi kdlcsonszerzédés
2. és 5. pontjat a hatarozat mellékletét képez6 szerz6désmodositasban foglaltak szerint modositja.

2. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyulése felkéri a polgarmestert a hatarozat kozlésére és
felhatalmazza a hatarozat mellékletét képezb szerz8désmaodositas alairasara.

Felelds: - a hatarozat kozléséért és végrehajtasaért:
a polgarmester
- a hatarozat végrehajtasanak el6készitéséért:
a vagyonkezelési osztaly vezetdje
Hataridé: - a hatarozat kdzlésére: a hatarozatnak az el6készit6é osztalyra valo
megerkezését kdvetd nyolc napon belll
- a szerz6désmodositas alairasara: a hatarozat kézléseét kdvetd 15 napon belll

Dunaujvaros, 2019. januar 17.

Hingyi Laszl6 s.k. Téth Kalman s.k.
A gazdasagi és teriiletfejlesztési bizottsag az ugyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag
elnoke elnoke



