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Az előterjesztés közgyűlés elé kerül
Az előterjesztés tárgyalásának napja: 2024. május 9.

Javaslat Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlésének a Dunaújváros, Dunasor 
15. szám alatti intézmény szakmai és technikai létszámának meghatározásáról szóló 

94/2012. (III.08.) határozatának módosítására

Előadók: a szociális, egészségügyi és lakhatási bizottság elnöke
az ügyrendi, igazgatási és jogi bizottság elnöke

Előkészítő: Molnár-Osztrocska Diána főosztályvezető
Rodek Andrea ügyintéző 

Meghívott: Solymosi-Bányai Bettina, az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-
házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményvezetője

Véleményező bizottság:
Szociális, Egészségügyi és Lakhatási Bizottság 2024.05.09.
Ügyrendi, Igazgatási és Jogi Bizottság 2024.05.09.

A napirendi pont rövid tartalma: Az előterjesztés az Önkormányzat fenntartásában lévő 
Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézmény 
engedélyezett szakmai létszámán belüli módosításra tesz javaslatot. 

A napirendi pont előkészítőinek adatai:
Osztály neve: Humán Szolgáltatási Főosztály
Intézményigazgatási Osztály

Iktatószám: KP/3767-6/2024.

Ügyintéző neve: Rodek Andrea Ügyintéző telefonszáma: 25/544-286
Ügyintéző aláírása: Főosztályvezető aláírása:

I. Az előterjesztés szakmai vonatkozó adatok:
1. Közbeszerzési szempontú felülvizsgálatára vonatkozó adatok: - 
Leadás dátuma: Ellenőrzés dátuma: 
Észrevétel: Van/Nincs     
2. Költségvetési szempontú felülvizsgálatra vonatkozó adatok:
Költségvetési szempontú felülvizsgálatot végző személy:  
Leadás dátuma: 2024. 05. …. Ellenőrzés dátuma: 2024. 05. ….
Észrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:
II. Törvényességi ellenőrzésre vonatkozó adatok:
Törvényességi ellenőrzést végző személy: Dr. Petánszki Lajos
Leadás dátuma: 2024. 05. …. Ellenőrzés dátuma: 2024. 05. ... 
Törvényességi észrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:

Az elfogadáshoz szükséges szavazati arány: egyszerű/ minősített
A tárgyalás módja: nyílt ülés/zárt ülés
Egyéb megjegyzések: -



JAVASLAT

Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlésének a Dunaújváros, Dunasor 15. szám 
alatti intézmény szakmai és technikai létszámának meghatározásáról szóló 94/2012. 

(III.08.) határozatának módosítására

Tisztelt Közgyűlés!

Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése a  94/2012. (III.08.)  határozatában döntött 
2012. április 1. napjától az Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet 
Idősek  Otthonai  (a  továbbiakban: ESZI)  szakmai  és  technikai  létszámának 
meghatározásáról.  Az  egyes  szakmai  egységek  létszámát  a  Közgyűlés  többször 
módosította  a  145/2013.  (IV.25.)  határozatával,  a  80/2014.  (IV.24.)  határozatával,  a 
346/2017. (V.18.) határozatával, az 538/2018. (X.18.) határozatával, a 230/2020. (VII.16.) 
határozatával és a 377/2022. (VII.13.) határozatával. 

Az  ESZI  intézményvezetője az  intézmény  engedélyezett  szakmai  létszámán  belüli 
módosítási kérelemmel fordult Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzatához, mint 
az ESZI fenntartójához. A kérelemben foglaltak a Dunasor 15. szám és a Barátság út 27. 
szám alatti idősek otthona szakmai egységeket érintik (előterjesztés melléklete).

A Közgyűlés 94/2012. (III.08.) határozatában engedélyezett szakmai létszám:

Dunasor 15. szám alatti idősek otthonában Barátság út 27. szám alatti idősek 
otthonában

intézményvezető 1 fő
orvos 1 fő

intézményvezető ápoló 1 fő
ápoló, gondozó 54 fő ápoló, gondozó 10 fő

részlegvezető ápoló 4 fő részlegvezető ápoló 1 fő
szociális, mentálhigiénés csoportvezető 1 fő 

szociális, mentálhigiénés munkatárs 4 fő
mentálhigiénés munkatárs 1 fő

Intézményvezető asszony levelében a részlegvezető ápolók kinevezésének módosítását 
kéri ápolói kinevezésre.
Ezáltal a részlegvezető ápoló munkakör megszűnik.
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 
26.) Korm. rendelet 15/C. §-a rendelkezik az egészségügyi kiegészítő pótlékról. A 15/C. §-
a  (1)  bekezdés  d)  pontja  szerint  egészségügyi  kiegészítő  pótlék  illeti  meg  az  otthoni 
szakápolásra  vagy  szakápolásra  egészségügyi  engedéllyel  rendelkező  bentlakásos 
szociális  intézményben,  valamint  a  szakápolási  központban  ápolói,  szakápolói 
munkakörben, magyar egészségügyi szakdolgozói kamarai tagság mellett foglalkoztatott 
közalkalmazottat.  Tekintettel  arra,  hogy  az  ESZI  otthoni  szakápolás  egészségügyi 
engedéllyel rendelkezik, így az idősek otthona szociális szolgáltatásban ápolói, szakápolói 
munkakörben  foglalkoztatott,  kamarai  tagsággal  rendelkező  alkalmazott  jogosult  az 
egészségügyi kiegészítő pótlékra.

A  személyes  gondoskodást  nyújtó  szociális  intézmények  szakmai  feladatairól  és 
működésük  feltételeiről  szóló  1/2000.  (I.7.)  SzCsM  rendelet  (a  továbbiakban  SzCsM 
rendelet) 6.  §-a  (2)  bekezdése  szerint  a  személyes  gondoskodás  egyes  formáinak 



szakmai  létszámnormáit  a  rendelet  2.  számú  melléklete  tartalmazza.  A (2)  bekezdés 
szerinti  szakmai  létszámnorma –  a  szolgáltatások  biztosítása  érdekében –  a  szociális 
intézményben kötelezően alkalmazandó legkisebb létszámot jelenti. 
A rendelet 6. §-a (4) bekezdése a), b), c) pontja, (8a) bekezdése és (9) bekezdése alapján: 
- szakmai létszámnormára vonatkozó előírások betartásával a személyes gondoskodást 
nyújtó intézmények, szolgálatok a saját szervezeti felépítésük és működési rendjük szerint 
gazdálkodnak a humán erőforrásokkal;
- az ajánlott munkakörökben foglalkoztatottak létszámát a fenntartó határozza meg;
-  a  létszámigényt  –  ha  létszámnorma  ellátotti  számra  vagy  férőhelyekre  vetítve  van 
meghatározva  –  főben  kell  meghatározni,  a  kerekítés  általános  szabályának 
figyelembevételével; 
- a vezetői megbízással rendelkező személyek vezetőképzésen vesznek részt;
-  a  személyes gondoskodást  nyújtó  intézményben foglalkoztatott  személy feladatait  az 
intézmény  szervezeti  és  működési  szabályzatában  és  a  munkaköri  leírásban  foglaltak 
szerint végzi.

Az  SzCsM  rendelet  2.  számú  melléklet  III.  Idős,  demens  személyek  ellátása  III.  2. 
Szakosított  szolgáltatások  szakmai  létszámnormái  szerinti  meghatározott,  számított  és 
jelenlegi szakmai létszámot az alábbi táblázat mutatja be:

1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 
2. sz. melléklet által előírt 

létszám

ESZI Idősek
 Otthona

 (Dunasor 15.)
Férőhelyszám: 174 fő

ESZI Idősek
 Otthona 

(Barátság út 27.)
Férőhelyszám: 35 fő

számított 
szakmai lét-

szám

jelenlegi 
szakmai lét-

szám

számított 
szakmai lét-

szám

jelenlegi 
szakmai lét-

szám

intézményvezető 1 fő 1 fő

orvos 200 férőhely felett 1 fő  1 fő

vezető ápoló 100 férőhely felett 1 fő 1 fő  1 fő

Ápoló, gondozó 100 férőhelyre vetítve 24 fő 42 fő 54 fő 8 fő 10 fő

Részlegvezető 
ápoló

- 4 fő
- 1 fő

Terápiás  munka-
társ,  szociális 
munkatárs

100 férőhelyre vetítve 2 fő
3 fő 5 fő 1 fő 1 fő

A részlegvezető ápolói munkakör nem tartozik az idős otthoni ellátás kötelező munkakörei 
közé, így megszüntetése nem okoz szakmai létszámhiányt.

Az  engedélyezett  szakmai  létszámon  belüli  módosítás  az  ESZI  intézmény  2024.  évi 
költségvetését nem érinti.
Intézményvezető asszony tájékoztatása szerint az ápoló munkakörbe kinevezésre kerülő 
részlegvezető  ápolók  egészségügyi  kiegészítő  pótléka  fedezete  a  Nemzeti 
Egészségbiztosítási Alapkezelő finanszírozása által biztosított.

A  Közgyűlés  támogató  döntését  követően  2024.  június  1.  napjától  az  intézmény 
engedélyezett létszáma a székhelyén és a Barátság úti telephelyén az alábbiak szerint 
változna:



Dunasor 15. szám alatti idősek otthonában Barátság út. 27. szám alatti idősek 
otthonában

intézményvezető 1 fő
orvos 1 fő

intézményvezető ápoló 1 fő
ápoló, gondozó 58 fő ápoló, gondozó 11 fő

szociális, mentálhigiénés csoportvezető 1 fő 
szociális, mentálhigiénés munkatárs 4 fő

mentálhigiénés munkatárs 1 fő

Az  előterjesztést  az  ügyrendi,  igazgatási  és  jogi  bizottság,  valamint  a  szociális, 
egészségügyi  és  lakhatási  bizottság  2024.  május  9-i  ülésén  tárgyalta.  A  bizottságok 
véleményét a bizottságok elnökei a Közgyűlésen szóban ismertetik.

Fentiek alapján az alábbi határozati javaslatot terjesztjük a Tisztelt Közgyűlés elé:

HATÁROZATI JAVASLAT

Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése
…./2024. (V.09.) határozata

Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlésének a Dunaújváros, Dunasor 15. szám 
alatti intézmény szakmai és technikai létszámának meghatározásáról szóló a 

94/2012. (III.08.) határozatának módosításáról

1. Dunaújváros  Megyei  Jogú  Város  Önkormányzata  Közgyűlése  2024.  június  1. 
napjától  az Egyesített  Szociális Intézmény és Árpád-házi  Szent Erzsébet Idősek 
Otthonai intézmény Dunasor 15. szám alatti idősek otthonában 4 fő részlegvezető 
ápoló munkakört megszüntet, egyidejűleg az ápoló, gondozó álláshelyek létszámát 
4  fővel  megemeli  az  engedélyezett  szakmai  álláshelyek  számának változatlanul 
hagyása mellett.

2. Dunaújváros  Megyei  Jogú  Város  Önkormányzata  Közgyűlése  2024.  június  1. 
napjától  az Egyesített  Szociális Intézmény és Árpád-házi  Szent Erzsébet Idősek 
Otthonai  intézmény  Barátság  út.  27.  szám  alatti  idősek  otthonában  1  fő 
részlegvezető  ápoló  munkakört  megszüntet,  egyidejűleg  az  ápoló,  gondozó 
álláshelyek  létszámát  1 fővel  megemeli  az  engedélyezett  szakmai  álláshelyek 
számának változatlan hagyása mellett.

3. Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése a 1. pontban foglalt 
döntés  értelmében  2024.  június  1.  napjától  a  94/2012.  (III.08.)  –  többször 
módosított – határozatának 3.a) pontját az alábbiak szerint módosítja:

„3.a) Dunasor 15. szám alatti idősek otthonában a szakmai álláshelyek számát 66 
főben az alábbiak szerint határozza meg:

intézményvezető 1 fő
orvos 1 fő
intézményvezető ápoló 1 fő
ápoló, gondozó 58 fő 
szociális,  mentálhigiénés  csoportvezető  1  fő 
szociális, mentálhigiénés munkatárs 4 fő”



4. Dunaújváros  Megyei  Jogú  Város  Önkormányzata  Közgyűlése  a  2.  pontban 
foglalt döntés értelmében 2024. június 1. napjától a 94/2012. (III.08.) – többször 
módosított – határozatának 3.c) pontját az alábbiak szerint módosítja:

„3.c) Barátság  út  27.  szám  alatti  idősek  otthonában  a  szakmai  álláshelyek 
számát 12 főben az alábbiak szerint határozza meg:

ápoló, gondozó 11 fő 
szociális, mentálhigiénés munkatárs 1 fő”

5. Dunaújváros  Megyei  Jogú  Város  Önkormányzata  Közgyűlése  felkéri  az 
Egyesített Szociális Intézmény és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai 
vezetőjét,  hogy  az  1.  és  2.  pontban  hozott  döntés  szerinti  változásokat  az 
intézmény dokumentumaiban vezesse át.

Felelős: - a határozat végrehajtásáért:
a polgármester

      - a határozat végrehajtásában való közreműködésért:
a humán szolgáltatási főosztály vezetője

Határidő:  2024. június 30.

6. Dunaújváros  Megyei  Jogú  Város  Önkormányzata  Közgyűlése  felkéri  a 
polgármestert, hogy a határozatot küldje meg az Egyesített Szociális Intézmény 
és Árpád-házi Szent Erzsébet Idősek Otthonai intézményvezetője részére.

Felelős: - a határozat végrehajtásáért:
a polgármester

      - a határozat végrehajtásában való közreműködésért:
a humán szolgáltatási főosztály vezetője

Határidő:  2024. május 31.

Dunaújváros, 2024. május 9.

dr. Székely Károly s.k.
a szociális, egészségügyi és lakhatási 

bizottság elnöke

Tóth Kálmán s.k.
az ügyrendi, igazgatási és jogi

bizottság elnöke

  


