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JAVASLAT

a DUNANETT Kft.-ben az önkormányzat által delegált vezető tisztségviselő foglalkoztatási jogviszonyának rendezése tárgyában

Tisztelt Közgyűlés!

A március havi rendkívüli időjárási helyzet a városi közlekedést jelentősen megnehezítette. Álláspontom szerint az úttisztítást ténylegesen végző szolgáltató, a DUNANETT Kft. nem látta el megfelelően feladatait. A közgyűlés azzal tudja jelezni rosszallását, ha az önkormányzat által delegált ügyvezető, Izsák Endre úr foglalkoztatási jogviszonyával kapcsolatos elképzeléseit átgondolja. Az ügyvezetőt a közgyűlés 586/2011. (XI.17.) KH. számú határozatában választotta meg 2011. december 8. napjától 2012. évi gazdasági év végéig, legkésőbb 2013. május 31-ig, a munkaviszonyra irányadó szabályok alkalmazásával, bruttó 550.000,- Ft/hó munkabérrel és 0% prémium meghatározásával (1.melléklet).

A DVG Zrt. tagja a DUNANETT Kft.-nek (részesedése: 50,1%), így az önkormányzatnak e társaságban is – a Ptk. 685/B. § -a alapján – többségi befolyása van, mert benne, közvetett módon, a DVG Zrt.-n keresztül meghatározó befolyással rendelkezik. Ennek következtében az önkormányzat a tulajdonosi jogokat a DVG Zrt.-n keresztül tudja a DUNANETT Kft.-ben gyakorolni.

A DUNANETT Kft. többszemélyes gazdasági társaság, másik tagja az ENERGOTT Fejlesztő és Vagyonkezelő Kft. A gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény (a továbbiakban: Gt.) a legfőbb szerv jogait a DUNANETT Kft.-ben a taggyűlés gyakorolja. A Gt. 141. § (2) bekezdésének j) szerint a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik a 37. §-ban foglalt kivétellel az ügyvezető megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása. A Gt. e rendelkezésével összhangban a DUNANETT Kft. társasági szerződésének 12. pontja úgy rendelkezik, hogy a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik az ügyvezető megválasztása és díjazásának megállapítása, valamint az ügyvezető visszahívása (2. melléklet).

A társasági szerződés 29. pontja szerint – a Gt. 31. § (1) bekezdésével összhangban – megszűnik az ügyvezetői megbízás többek között a megbízás időtartamnak lejártával, illetve visszahívással.

Izsák Endre ügyvezetői megbízása – a társasági szerződés 28. pontja szerint – 2013. május 31. napján lejár.

A visszahívás az ügyvezetői megbízást a visszahívás napjával megszünteti. Tekintettel arra, hogy Izsák Endre ügyvezetői megbízatását munkaviszonyban látja el, a munkaviszonyát is meg kell szüntetni, melynek során a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) rendelkezéseit is megfelelően alkalmazni kell. Az Mt. 79. § (1) bekezdésének b) pontja szerint azonnali hatályú felmondással - indokolás nélkül – megszüntetheti a munkáltató a határozott idejű munkaviszonyt. Az Mt. 79. § (2) bekezdése szerint az (1) bekezdés b) pont szerinti megszüntetés esetén a munkavállaló jogosult tizenkét havi, vagy ha a határozott időből hátralévő idő egy évnél rövidebb, a hátralévő időre járó távolléti díjára.

Az ügyvezető visszahívása esetén meg kell jelölni a visszahívás időpontját, melyet célszerű taggyűlés napjában meghatározni. Az ügyvezető visszahívása esetén új ügyvezetőt is szükséges jelölni a taggyűlést követő naptól.

Tájékoztatom a T. Közgyűlést, hogy a DUNANETT Kft. társasági szerződésének 13. pontja szerint a tagok megállapodtak abban, hogy a társaság kettős ügyvezetéssel működik, mindkét tag - tehát a DVG Zrt., illetve az ENERGOTT Kft. - egy-egy ügyvezetőt jogosult jelölni, akiknek megválasztására a tagok kötelezettséget vállalnak.
Az előterjesztést – a közgyűlést megelőzően – tárgyalta a gazdasági és területfejlesztési bizottság, valamint az ügyrendi, igazgatási és jogi bizottság. A bizottságok véleményét a bizottságok elnökei a közgyűlésen szóban ismertetik.

Tisztelt Közgyűlés!
A fentiek alapján az alábbi határozati javaslatot terjesztem a T. Közgyűlés elé.

HATÁROZATI JAVASLAT

Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlésének
…./2013. (III.28.) határozata
a DUNANETT Kft.-ben az önkormányzat által delegált vezető tisztségviselője foglalkoztatási jogviszonyának rendezése tárgyában
1. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése a Ptk. 685/B. §, a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény, valamint az önkormányzat gazdálkodásának rendjéről szóló 1/2008. (I.18.) önkormányzati rendelet rendelkezései alapján a DUNANETT Kft. taggyűlésének javasolja Izsák Endre (anyja neve: Rosta Piroska, lakcíme: 2400 Dunaújváros, Eszperantó út 45.) ügyvezetőnek a taggyűlés napjával történő visszahívását, javasolja továbbá a taggyűlést követő naptól ….............-ig új ügyvezetőként megválasztani …..........-t (anyja neve: …............, lakcíme: …......................) azzal, hogy az ügyvezető megbízatását munkaviszonyban/megbízási jogviszonyban látja el bruttó …......,- Ft/hó díjazás mellett/díjazás nélkül.

2. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése utasítja a DVG Zrt. elnök-vezérigazgatóját, hogy a DUNANETT Kft. taggyűlésén a jelen határozat 1. pontjában foglaltak alapján szavazzon, a taggyűlés határozatát küldje meg a polgármester részére.

3. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri a DVG Zrt. elnök-vezérigazgatóját a taggyűlés határozatával módosított és egységes szerkezetbe foglalt társasági szerződés aláírására, továbbá az új ügyvezető munkaszerződésének/megbízási szerződésének megkötésére.

4. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése felkéri a polgármestert a határozat közlésére.

Felelős: - a határozat közléséért:


      a polgármester


    - a határozat végrehajtásáért:


      a DVG Zrt. elnök-vezérigazgatója 

    - a határozat végrehajtásának előkészítéséért:           

                 a vagyonkezelési osztály vezetője
Határidő: - a határozat közlésére: 2013. április 5.
Dunaújváros, 2013. március 28.


Cserna Gábor s.k.

polgármester

