TERVEZET

DUNAUJVAROS MEGYEI JOGU VAROS
KOZEPTAVU IFJUSAGPOLITIKAI KONCEPCIOJA

2005-2010



P OOO~NOUITA, WN =

1

TARTALOM

CBEVEZELD ... 3. oldal
. Az ifjusagi korosztaly DunaljvaroSban ................eeeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeenenennnn. 5. oldal
. Az dnkormanyzat ifjusagi tertleten hozott eddigi fontosabb dontései .... 6. oldal
. Egészséguigy, SzoCIialpolitika ... 7. oldal
. OKLALAS, KEPZES ....vvvveeieiiiiiiiiiiiieteeeteeeeseeaeseseeeseesssessseessssesssesesesesssssnssenenes 17. oldal
. Szabadid, Kultlra, SPOrt .........ueeeeee e 20. oldal
. Pélyavéalasztas, munkavallalas, palyaorientacio ............ccceeeeieiiiiiiiennen. 23. oldal
. Erdekvédelem, jog, nemzetkozi Kapcsolatok ............c.cccveveeveereeeeereannnnn. 25. oldal
. Dunaujvaros mint régioKOZPONT ............uuuummmmmmiii e 27. oldal
0. OSSZEUZES ...ttt e et anans 27. oldal
. Bevezeté

Az 6nkormanyzati ifjusagpolitika jogforrasa

Az onkormanyzati ifjusagpolitika legmagasabb szintl jogforrasa az Alkotmany, amely

tobbek kozt kimondja, hogy &llamunk kiléndés gondot fordit az ifjusag
|étbiztonsdgéra, oktatasara és nevelésére, tovabba védelmezi az ifjisag érdekeit.
Emellett szdmos ENSZ egyezmény (Gyermekek Jogairdl Szol6 Egyezmény,
Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata, Polgari és Politikai Jogok Nemzetkdzi
Egyezségokmanya, Gazdasagi, Szocialis és Kulturadlis Jogok Nemzetkdzi
Egyezségokméanya, valamint az Oktatdsban Alkalmazott Megkulénbéztetés Elleni
Kuzdelemrél Sz6lé Egyezmény) hataroz meg olyan elveket és jogokat, amelyek
érvényesltiléséhez sziikséges az dnkormanyzat tAmogato kdzege is.

Az dnkormanyzat ifjusagpolitikai tevékenységének kdzvetlen jogforrasa az 1990. évi

LXV. torvény a helyi onkorményzatokrél, melynek 8.8-4ban a telepulési
onkormanyzat feladatai kozétt a térvény - 1994 6ta’ - felsorolja a gyermek és
ifjusagi feladatokrdl valé gondoskodast. Ezen belil a tdrvény értelmében a
telepulési onkormanyzat maga hatarozza meg - a lakossag igényei alapjan,
anyagi lehetéségeitél figgben -, mely feladatokat, milyen mértékben és médon lat
el. A hivatkozott ©Onkorményzati térvény 70.8-a értelmében a megyei
onkormanyzatnak kotelezd gondoskodnia - tobbek kozt - gyermek- és ifjuségi
jogok érvényesitésével kapcsolatos feladatokrél és a gyermek- és ifjusagvedelmi
szakellatasrol>. Ezeken kivil az adott ©nkormanyzat ifjisagpolitikajanak

11994, évi LXII1. torvény 3.8 (1) bekezdése
21994. évi LXIII. torvény 40.8-aval megallapitott szoveg



kialakitasakor a gyermekvédelmi térvény®, és a kdzoktatasi torvény a két legfébb
vezerl6 jogszabaly.

A hatalyos jogszabalyi kérnyezet a legfébb hianyossaga, hogy nem rendelkezik az
ifjusagi korosztalyok tarsadalmi részvételerdl, azaz az élethelyzetet befolyasolo
allami/6nkormanyzati  déntéshozatali  folyamatokban  térténé  részvétel
lehtéségének kereteirbl. A késziilé ifiusagi térvény fogja megteremteni az ifjusagi
részvétel uj formait és mechanizmusait, melyek lehetbévé teszik a demotratikus
értékek gyakorlatban térténé megismerését, az nallo, tudatos, aktiv allampolgari
attittid kialakulasat, a kortars kbézdsségi kapcsolatok bdévitését. Az ifjusaggal
kapcsolatos koézfeladatokrdl, az ifjusagi tarsadalmi részvételérdl és az ifjusagi
intézményrendszerrdl szolo térvény célja, hogy a fiatalok a déntéshozatal minden
szintjén képesek legyenek, illetve akarjanak is beleszélni az élethelyzetiiket
befolyasolo folyamatokba és erre a lehetéségeik is biztositottak legyenek. Az
ifjisagi torvény elfogadasakor az Onkormanyzatnak Ujra at kell tekintenie az
ifjdsaggal kapcsoaltos feladatainak ellaté rendszerét.

A torvényi feladat altalanossagban megfogalmazott szintje ellenére tobb
onkorményzat kezdte meg, illetve folytatta a gyermek- és ifjisagi korosztalyokhoz
tartozo lakosok, az egyének szamara hozzaférhet6 tanacsadas megszervezéseét
életviteli, érdek- és jogérvényesitési, palyaorientaciés, csaladalapitasi,
munkavallalasi, mentalhigiénés, szabadid6toltési kérdésekben elsésorban civil
szervezetek kozremiikddésével®. igy tett Dunatjvaros Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata is, amikor az utobbi évek erdéfeszitéseinek eredményeiként egy
megfelelben struktaralt és jol miikddoé ifjusagi rendszert épitett ki a varosban.

Hazank 2004-es eurdpai unidés csatlakozdsa szintén hozott Uj szempontokat a
telepulések ifjusagpolitikdjaban. Az Eurépai Unid ifjusagpolitikai irhnymutatasai az
ifjusdggal kapcsolatos kozfeladatokrol, az ifjusag tarsadalmi részvételérdl és az
ifjusagi intézmenyrendszerrdl szolo térveny keretében érvényesitheték. Az Eurdpai
Unidéban az ifjusagpolitika nem szamit k6zosségi politikdnak. Az ifjusagpolitikai
teriileten az egyes tagallamok rendelkeznek f6 felel6sséggel, &m az EU mar
megalakuldsa ota figyelemmel kiséri, tAmogatja a nemzeti kezdeményezéseket.
Az Europai Unio Bizottsaga altal az ifjusiiagi Fehér Kbnyvben megfogalmazottak
szerint a tagalllamokban a horizantalis megkozelitsé, a nyitottsag, a részvétel és a
kovetkezetesség elveinek kell érvényesilnie a kormanyzati és ©6nkormanyzati
ifjusagpolitikdban.

Mivel a torvényekbdl nem derul ki, hogy pontosan milyen ifjusagi feladatai vannak az
onkormanyzatnak, ezért alapvetd, hogy az adott telepulés oOnkormanyzata
kidolgozza a sajat ifjusagi koncepciojat.

Mindezek utan itt az ideje, hogy megvalaszoljuk a legfontosabb kérdést: Mi a
funkcidja az ifjusagpolitikanak, illetve az ifjusagrél valé o©Onkormanyzati
gondolkodasnak?

Az 6nkormanyzati ifjusagpolitika feladata, elvi alapjai

% 1997. évi XXXL torvény gyermek védelmérol és az 1993/LXXIX. torvény a kozoktatasrol
* Ez ut6bbi feladat tekintetében kiemelkedd a Magyarorszagi Ifjisagi Informacios és Tanacsadé Irodak szerepe.



Azokban az orszadgokban, ahol a kormanyzati szerepvallalds csokken, - hosszu
tavon Magyarorszagon is ez a tendencia érzékelhet6 - az ifjasagpolitikak jol
megfigyelhetd jellegzetessége az, hogy korulhataroljak az allam szerepét az
ifjusagi ugyeket illetéen. Ennek a szerepnek egy egészséges tarsadalomban a
torvényi hattér, az onszervezddés lehetéségének és az anyagi forrasok egy
részének biztositdsara kell korlatozoédnia. A tobbi feladatot a helyi
onkorményzatoknak és a civil tArsadalomnak kell megoldania.

Az oOnkorményzati ifjusagpolitika kulcsa egyetlen fogalom: integracié. Ez a mi
esetiinkben két folyamatot kell, hogy lefedjen. Az ifjasagrdl valé koncepciézus
gondolkodas feladata, hogy garantalja a fiatalokkal mint egésszel, mint komplex
jelenséggel val6 foglalkozast, hogy ne csak mint egy-egy tarsadalmi probléma
hordozoja jelenjenek meg. Ez az egyik integracios folyamat.

A mésik kapcsolédik a dontéshozatali mechanizmushoz. Ebben a dimenziéban az
integracio azt jelenti, hogy fiatalokat be kell vonni a helyi tArsadalmi dontésekbe
€s azok vegrehajtasaba.” Ez esetlinkben elsésorban azt jelenti, hogy a koncepcio
végrehajtasaban a legfontosabb szerepet maguknak a fiataloknak, illetve
szervezeteiknek kell szanni.

Az integraci6 ket folyamata - a masodik, kuléndsen - kormanyzati szinten
mikodésképtelen. Eppen ezért mindez nem is a kormany feladata kell, hogy
legyen, hanem a helyi 6nkormanyzatoké.

Az 6nkorméanyzatnak, ha meg akar felelni a kihivasoknak, kénytelen differencialtan
kezelni az egyes problémakat és nincs arra méd, hogy minden egyes kérdés
targyalasakor megjelenjenek a fiatalok, mint szempont. Eppen ezért szilkség van
egy integralo (és a végrehajtast koordinélo) ifjisagpolitikara vagy inkabb ifjuségi
stratégiara, amely garantalja, hogy az ifjusag bevonddjon a dontésekbe, vagy ha
nem is vonodik be, legaldbb mint szempont jelen legyen. Fontos kihangsulyozni,
hogy a fiataloknak nem arra van szikséguk, hogy masok képviseljék érdekeiket,
vagy hogy masok oldjak meg helyettiik a problémaikat. Sokkal inkabb arra, hogy
Onszervezddeési lehetbségek birtokaba jussanak és ezzel élni is tudjanak.

Az 6nkormanyzati ifjusagpolika kbvetkez6 fontos alapelve a decentralizacio. Ez a mi
esetiinkben azt jelenti, hogy a feladatokat és a forrdsokat azokon a szintereken
valdsitsuk meg, ahol ez a leghatékonyabb megoldast jelenti. Ennek tovabbi fontos
feltétele, hogy az ifjuségi célra fordithatd koltségvetési forrasok legalabb 6t évre
elbére kiszamithatoak, tervezhetbek legyenek.

Mindent 0sszevetve az ifjisagpolitika - ha létezik ilyen egyéltalan - nem mas, mint
gondolkodasmaéd, melyet a déntéshozok kdvetnek munkéjuk soran.

2. Az ifjuséaqgi korosztaly Dunaujvarosban

Dunaujvaros Megyei Jogu Véaros Kozéptavu Ifjusagpolitikai Koncepcidjanak
elkészitésekor az els¢ lépésként meg kell hatarozni melyik az a korosztaly,
amelyet érint az "ifjusagi” jelz6.

® Nyugat-Eurépaban mér évek 6ta foglalkoztatja az ifjtisagpolitikusokat ennek az elvnek a gyakorlatba valo
atliltetése, tobb sikeres és még tdbb sikertelen modellt dolgoztak ki.



A régi mondas szerint "mindenki annyi id6s, amennyinek érzi magat". Ezt az
alapvet6 igazsagot azonban sajnos nem vehetjuk alapul az érintettek korének
meghatarozasanal. Sokkal inkabb azokat a szempontokat kell figyelembe venni,
amelyek az egyes egyének életkdrilményeit, tarsadalmi statuszat befolyasoljak.
llyen kortilmények, pl.: gazdasagi helyzet, munkaer6-piaci helyzet, fizetések
szintje, onallé lakas, lakhatas kérdése stb. Ezek az els6sorban kozgazdasagi
fogalmak voltak egyrészr6l azok, amelyek szerepet jatszottak a korosztaly
meghatarozasanal, illetve az a medfigyelhet6 tendencia, hogy a fiatalok egyre
korabban valnak a fogyasztéi tarsadalom tagjava, és egyre inkdbb kitolodik a
fiatal hazasoknal az elsé gyermek sziletésének - vagyis a klasszikus értelemben
vett csalad létrejottének - id6pontja. A kérdés masik része az, hogy a koncepcié
megalkotasa el6tt és alatt is mindig egy "ifjusagi koncepciorol" beszéltink, holott
az igazan helytall6 megnevezés a "gyermek- és ifjusaqi” lenne.

A fent leirtakbdl kiindulva a gyermek- és ifjusagi korosztalyt az alabbi csoportban
hatarozhatjuk meg:

0-29 éves korig®

ezen belul:

gyermek korosztaly: 0-14 éves korig
ifjisagi korosztaly: 15-22 éves korig
fiatal felnétt korosztaly: 23-29 éves korig

A statisztikai adatok tukrében el kell mondani, hogy az érintettek kore jelentés
nagysagot képvisel Dunaujvaros 6sszlakossaganak tekintetében. Ezek a szamok
a kovetkezok:

Dunaujvaros ¢6sszlakossaga: 53.023 f6 (allando6 lakos)
ebbdl 0-14 évesek szama: 6.778 fo

15-22 évesek szama: 5.073 16

2_;3-29 évesek szama: 6.616 f6

Osszesen: 18.467 fo

vagyis Dunaujvaros 0sszlakossaganak a 34,8%-a

Kiegésziteés:

Az adatsor dramai valtozasokat mutat az 6t évvel ezelbtti allapotokhoz képest. A
gyermek és ifjusagi, valamint fiatal felnétt korosztaly letszama tébb, mint 5000
fével csb6kkent varosunkban, mikézben az O6sszlakossag ,csak” 2500 fével lett
kevesebb. Ez azt eredményezi, hogy az egykor a fitalok varosanak nevezett
Dunaujvarosban a korosztaly aranya a teljes lakossaghoz képest 35% ala esett.
Ez csak részben magyarazhaté a sziletési adatok kedvezétlen alakulasaval,
markansan megjelenik benne a varos fiatalokra gyakorolt megtartdé erejének
csokkenése is. Az ifjusagi koncepcidnak tobbek kozéott az is a feladata, hogy az
élhetd varos jovoképét vetitse a mai fitalok elé.

A koncepciorél altaladban:

® E torvény alkalmazasaban:
gyermek: a 0-14 éves korosztalyokhoz tartoz6 személy,
fiatal: a 15-26 éves korosztalyokhoz tartozd személy.



A koncepcio altal felolelt id6szak meghatarozasanal fontos szempont volt az,
hogy kozéptavon hany év alatt lehet megvaldsitani a felmerilt feladatokat. Az
Oosszevetések végs6 megallapitasaként "Dunaujvaros Megyei Jogu Varos
Kbdzéptavu Ifjusdgpolitikai Koncepcidja® az elfogadastél szamitott 5 éves
id6szakra készult.

Az ifjusagi terulet szerteagazo volta €s a koncepcioban feldlelt idészak nagysaga
miatt a felmerulé problémak, igények és az ezekhez kapcsol6ddé megoldasok az
alabbi 6t terliletben csoportosithatok:

- Egészségugy, szocialpolitika

- Oktatas, képzés

- Szabadidé, kultara, sport

- Palyavalasztas, munkavallalas, lakashelyzet
- Erdekvédelem, jog, nemzetkozi kapcsolatok

3. Az 6nkormanyzat ifiisaqi teriileten hozott eddigi fontosabb ddntései

Az oOnkormanyzat gyakorlatilag 1994-t6l folyamatosan figyelemmel kisérte a
gyermek- és ifjusagi teruleten felmerul6 igényeket. Az elmult 4 év folyaman tobb
témat (pl.: szabadiddé eltoltés lehetb6ségei, szocialis helyzet, diakjogok,
erdekvédelem stb.) targyalt a kozgyllés és tobb olyan hatarozat sziletett, amely
jelentds elérelépést hozott.

1994. A kozgydulés létrehozza az ifjusagi és sportbizottsagot
1997. Ifjusagi fémunkatars alkalmazasa
1997. Varosi Diakonkormanyzat megalakitasa

1998. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyllése 37/1998. (I1.24.) KH
szamu hatarozataval modositotta a Csaladsegité Szolgalat alapitd
okiratdt és 853235 szakfeladat szamon a szolgalatot bizta meg a
gyermekjoléti szolgaltatas feladatainak ellatasaval

1999. Onall¢ ifjusagi bizottsag létrehozasa

2000. Dunaujvaros Ifjsagaért Kozalapitvdny létrehozasa, az Ifjusagi
Informaciés és Tanacsado Iroda mikdédésének kezdete

2002. Az alsélrsi tabor bezarasa, a taboroztatas uj tamogatasi rendszerének
kidolgozasa
Kabitoszertigyi Egyezteté Forum létrehozasa
Ujra egyesitett Ifjisagi és Sportbizottsag

1999 és 2003 kozott az dnkormanyzat folyamatosan novelte a kifejezetten gyermek
és ifjusagi célra fordithatd koltségvetési keretet. (2000-ben 16 MFt, 2001-ben 16
MFt, 2002-ben 18 MFt, 2003-ban 25 MFt.) El kell mondani azonban azt, hogy
figyelembe véve a gyermek- és ifjusagi korosztadly nagysagat, ez az 6sszeg
elenyészének nevezhetd, raadasul 2004-ben abszolut értékben is csokkent az



elbiranyzat f6 Osszege. (21, 4 MFt). Az ifjusagi szakfeladatra forditott
onkormanyzati tdAmogatas tovabbi csokkenése mar a miikédés alapvetd feltételeit
a meglévé szervezeti kereteket és a palyazati lehetéségeket veszélyezteti.

. Egészségmeqorzés, fejlesztés

Csecsemohalalozas

A csecsembhalalozasi aranyszam lényeges valtozason ment at. Az 1960-as
evekre jellemz6 csecsembhalalozasi aranyszam 40% korul volt. Pontos adataink
1975-t6l vannak, amikor 28,94% volt ez az arany, ami azt jelenti, hogy 1000
élveszuletett gyermekbdl "28,94" halt meg 1 éves kora el6tt. A mai
csecsemdbhalalozasi aranyszamra jellemzd, hogy a nagyon kis sulyu koraszulottek
kozul kerulnek ki, vagy az olyan sulyos fejlédési rendellenességgel szuletett
csecsemoOk halnak meg, akiket a tudomany még nem képes megmenteni.
Megbetegedések

Dunaujvarosban 12 gyermekorvosi praxis mikddik, vallalkozasi formaban. Az
alapvizsgan tul (csecsemd és gyermekbetegségek szakorvosa) Ot
gyermekorvosnak van iskola és ifjusagvédelembdl szakvizsgaja. A hazi
gyermekorvosi €s a védoéndi szolgalat jelentése alapjan 1998-ban 11805
gyermeket lattak el.

kor fo

0-11 hénapos 390

1-4 éves 2062
5-14 éves 7121
15-18 éves 2232

11805

Tanacsadason toértént megjelenések: 8056
Megel6z6 latogatas

- fokozott gondozast igényl6knél: 1447

- normal gondozottaknal: 2461

A morbiditasi adatokat a légz&szervi megbetegedések nagy tdmege jellemzi,
féleg szezonalisak, télen a felsdléguti megbetegedések, nyaron az allergias és
enterdlis megbetegedések az uralkodéak. A betegallomanyt kevesen veszik
igénybe, részben azért, mert nagyon sok anyukdnak mar nincs munkahelye,
akinek pedig van, az félti a munkahelyét.

Gondozasi feladatok a betegségcsoportok szerint térténnek. Természetesen ezt
a preventiv munka a szlrés el6zi meg. 1569 gyermeket tartanak nyilvan, akik
fokozott gondozast igényelnek. A szlirvizsgalatok fontossagat ma méar a TB is
elismeri és finanszirozza. Az Ujszilbétteket hazaadasakor otthonukban felkeresik




(vedonbk) statuszukat rogzitik. Fejlédésuket havonta ellendrzik, egy éves kortol
hat éves korig évente rogzitik.

Iskolaorvosi tevékenyséqg

Ez olyan komplex feladatkdrt jelent, amely szamos egészséglgyi szolgaltatas és
hatasteruleti szakember egyuttmikodését feltételezi. Mindezek kiemelt részét
képezik a népegészségigyi feladatok ifjusag-egészségugyi Ugykorének is, mely
Ossztarsadalmi érdekeket szolgal.

Varosunkban az iskola-egészséglgyi ellatas szerkezetét (és miikddési forrasait)
az alabbi tablazat szemlélteti:

Iskolaorvosi ellatas Iskolai védéndi ellatas  Iskolafogészati ellatas

3-6 éves koruak hazi gyermekorvos korzeti védoné alapellatasi fogorvos
(6voda)
A fenti forrdsa iskolael. szerz. 50%-a iskolael. szerz. 50%-a alapellatasi szerz.
6-14 éves kortak hazi gyermekorvos korzeti védoné alapellatasi fogorvos
(alt. isk.)
A fenti forrdsa iskoalell. szerz. 50%-a iskolael. szerz. 50%-a alapellatasi szerz.
14-16 éves koruak ifjlusagorvos ifjlusagel. védénd alapellatasi fogorvos
(kbzépiskola)
| A fenti forrasa ifjlusagel. szerz6dés veédondi szolg. szerz.  alapellatasi szerz. (??)

Az &ltaldnos iskoldkban 1, 3, 5 és 7 osztadlyban betegségcsoportok szerinti
szlrévizsgalaton kiszlrt gyermekeket szakrendelésre iranyitjak.

A targyban felmerulé feladatok kozott alig fordul el6 kifejezetten gyogyito ellatas,
a primer és szekunder egészségigyi prevencios jelleg, illetve az altalanos
népegészségugyi jellegli feladatok dominélnak. Az ilyen iranyu feladatokra
onkormanyzatunk onallé intézmeényt tart fenn, amelynek célcsoportja elsésorban
éppen az ellatasban érintett korosztaly. Az Egészségmegodrzési Kozpont
munkatarsai napjainkban is intenziv egészségnevelési (primer prevencios)
munkét végeznek varosunk altalanos és kdzeépiskolaiban.

A sportiroda 1992-ben az orszagban egyedulallé vizsgalatot kezdeményezett a
tanuloifjusag és a fiatalkoru feln6tt lakossag testi fejlettségének és erdnléti
(fittségi) allapotanak megallapitdsara Dunaujvarosban.

Az eredmények feltarasan tul célként fogalmazédott meg a kovetkeztetések
levondsa és a feladatok meghatarozasa is. A program lebonyolitAisahoz az
Eurépaban egyre jobban elterjed6 EUROFIT tesztrendszert hasznéltuk fel. A
rendszer lehetéséget nyujt mas orszagok adataival valé 6sszehasonlitasra is.

A vizsgalat eredményeit roviden az aldbbiakban 0sszegezhetjik:

- a 10-20 éves dunaujvarosi tanulok erdnléti allapota, fizikai fejlettsége hazai
szinten kiemelkedd, nemzetkozi Osszehasonlitasban foként a fiatalabb
korosztalyokban (10-14 évesek) jo,



- az évek mulasaval az eredmények novekedése nem a vart mértékl és a
korabban tapasztalt félény elmarad, vagy negativ iranyba fordul,

- a tobblet testnevelésben részesulék eredményei - ha nem is evidencia szinten
- de jobbak.

A fentiek figyelembevételével dolgoztuk ki a 2000-ig tarto "felmérési és kutatasi”
programot, melynek masodik lépcséje az altalanos iskolak, harmadik lépcsdje a
kozépiskolasok hosszanti (longitudinalis) vizsgalata. Az utdbbiban mar sor kerl
0sszehasonlitd elemzésekre is sajat referencia értékeink alapjan.

Az ifjusagi korosztaly egészségi Aallapotaban l|ényeges valtozas az elmdult
idészakban nem tértént. A folyamatokat kettGsség jellemzi: eqgyrészt az ifjlusag egy
része a kevés mozgas €és a tulzott szamitdgép hasznalat miatt komoly egészségi
problémakkal  kiiszkddik, masrészt a Varosi Sportiskola mikédésének
kdszbnhetben egyre tbbben valaszijak a rendszeres, versenyszerii sporttal jaro
életformat.

Az Egészségmegdrzési Kbzpont és a Varosi Diakonkorményzat szervezésében az
Oktatasi intézmények hathatos egyydittmiikédesével komoly elbrelépés tértent az
egészségnevelés és prevencid teriletén. Valamennyi oktatasi intézménynek
elkészllt az egészségterve és tobb felvildgositd program, kampany segitette a
sziilbk és gyermekek mentalhigienés szemléletének fejlédését.

Az elmult 6t évben 6nallo temava ,fejlodétt” a drog kérdés Dunaujvarosban. A
Nemzeti Stratégia alapjan megalakult a helyi Kabitdszerligyi Egyezteté Forum,
korbe a legalis és lllegélis szerek hasznalatanak, visszaszoritdsanak,
gyogyitasanak és féleg a prevencio kerdeskoret.

A fentiek tukrében a megel6zés feladatai jol kirajzolodnak, amelyek az
alabbiakban 6sszegezhetdk:

Mi lehet 5 év alatt az 6nkormanyzat célja?

e Az egészségi egyenlbtlenségek csokkentése a gyermek- és ifjusagi
korosztélyban.

o Kiemelt figyelem a szocialisan vagy egészségileg hatranyt szenvedd csoportok
egészségvédelmére.

e A csaladok segitése neveld, védd funkcidjuk eredményesebb betdltéséhez.

e A gyermek- és oktatasi intézmények egészségmegdrzést, prevenciot
szolgalo targyi, személyi, pénziigyi feltételeinek fejlesztése.

e A gyermek- és ifjUsag-egészségiligy prevenciés munkijahoz a tdrvényben
el6irt feltételek biztositasa: targyi, szemelyi feltételek, finanszirozas.

e A szabadid6-szervezésben az egészséget tamogatd programok dszténzése,
a szabadid6 szintereinek biztositasa, ellendrzése az ifjusag testi-lelki
egészségvédelme szempontjabdl, valamint a gyermek- és oktatasi intézmények
érdekeltségének  megteremtése a  szabadid6-szervezés  egészséges
modelljeinek kdzvetitéseben.



e Mentalhigiénés szemlélet és készség alakitdsa, kiemelt figyelem a
szenvedélybetegségek megelézésére mind korabbi életkortal.

e A gyermek- és ifjusagi korosztadly bevonasa, motivalasa a korosztaly
egeszséget szolgald célkitizések megvalositasaba.

e A kommunikéacio fejlesztése a gyermek- és oktatasi intézmények, valamint az
egészséglgyi és szocialis intézmények kozott a korosztaly testi, lelki
egészségének védelme érdekében.

e A média megnyerése az egeészséget tamogatd alternativdk terjesztésére a
gyermek- és ifjusagi korosztaly kérében.

Mik a célokbo6l adodo feladatok?

e A gyermek- és oktatasi intézmények egészségfejlesztésben szerzett
tapasztalatainak kdzreadasat évente, konferencia szervezésével és irasos
anyagok, kdzreadasaval segitse.

e Csaladdnevelést tamogassa csaladpedagdgiai szakemberek, pedagdgusok,
Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat, Egészségmegorzési Koézpont,
civil szervezetek, egyhdzak, média bevonasaval képzési programok, irott
anyagok kdzreadasaval.

e [fjusagi Informacidés és Tanacsadod Iroda mikddtetésével segitse a varosban
élé fiatalok ©Onalld életkezdését, palyavalasztasat, csaladalapitasat,
informécidk, szolgaltatdsok biztositasaval.

o A Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum tevékenységeén keresztiil segitse a varosi
drogstratégia gyakorlatba val6 atiltetését.

e A szabadid6 eltdltései lehetéségek kinalatdban 0sztondzze, tdmogassa az
egészséget szolgalo, kozosségfejlesztdé programokat.

e Segitse el6 olyan kozossegek, klubok |étrehozasat, amelyek az egészséges
életmodra, a kornyezet védelme iranti felel6sségre nevelik a fiatalokat.

e A szabadidésport anyagi és targyi feltételeinek fejlesztése,
felnasznalasdban a gyermek- és ifjasagi korosztaly testi nevelése kapjon
prioritast, biztositva a specidlis, gyogytestnevelési igények kielégitését is.

e Az intézmények kozotti kommunikdcid modszer- és eszkdzrendszerét
dolgozza ki és mikodtesse, illetve talalja meg a kommunikacio lehetéségét az
ifjusagi korosztallyal.

Szocialpolitika

Helyzetelemzés

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lé6 1997. évi XXXI.
tv. kimondja hogy "A gyermek csaladban torténd nevelkedését segitéd
ellatast a gyermek csaladja helyzetéhez, sziikségleteihez igazoddan kell
nyujtani."

A szocialis ellatas keretén belil Dunatjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
biztositja a

- rendszeres gyermekvédelmi tamogatas 93.840.000,- Ft értékben (2003.)
- rendkivili gyermekvédelmi tAmogatds 26.000.000,- Ft értékben (2003.)



megallapitdsat a torvényi és a helyi 21/1998. (IV.8.) KR rendeletben foglalt
el6irasoknak megfeleléen.
A fenti ellatasok igénylése dnkéntes, kérelemre indul.

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos lakosainak szama: 53023 f6
- ebbdl 18 év alatti: 9300 f6

2003. évben rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesult 1440 gyermek.
2306 f6 részesult rendkivili gyermekvédelmi tamogatasban, 0sszesen
26.000.000,- Ft 6sszegben.

Dunautjvaros Onkormanyzata kiemelten kivan foglalkozni a kisgyermekes
csaladok életkorulmeényeinek javitasaval. Szikségesnek tartja a bolcs6dés koru
kisgyermekek ellatasi rendszerének attekintését a szul6k és a gyermekek
erdekeinek, igényeinek megfelel6 alternativ ellatasi formak kidolgozasat.

Csaladseqito és Gyermekjoléti Szolgalat

A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami és Onkormanyzati feladat. Az
onkorményzatnak a toérvényben foglaltak szerint kell biztositani a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasokat, igy

- gyermekjoléti szolgaltatast,
- gyermekek napkozbeni ellatasat,
- gyermekek atmeneti gondozaséat.

A gyermekjoléti alapellatasok célja, hogy hozzajaruljon a gyermekek testi, értelmi,
érzelmi és erkdlcsi fejlédésének, a csaladban t6rténé nevelésének
el6segitéséhez, a veszélyeztetettség megel6zéséhez ¢és a kialakult
veszelyeztetettség megszintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabdl torténé
kiemelésének megel6zéséhez.

A gyermekijoéléti szolgalat gondozasi tevékenysége

Csalddgondozasban részesult gyermekek szama: 482 6
Csalddgondozasban részeslult csaladok szama: 309 csalad

Alapellatas

Az alapellatas keretében csaladgondozasban részesiilt gyermekek szama 290, ez
197 csalad.
Ezen esetekben gyermek/csalad onként vallalta az egyuttmikodeést a szolgalattal.
A felajanlott szolgaltatasokat elfogadtak, kdlcsonds egyuttmikodés alakult ki a
segitdkkel.

A leggyakrabban észlelt problématipusok:

- t6bb probléma egyiitt 43%



- alkohol 4%

- magatartasi 12%
- szexualis zaklatas 2%
- iskolai hianyzas 14%
- szabalysértés 3%
- betegség 4%
- nevelési gondok 18%

Kiemelked6en magas a tdbb probléma egyuttes el6fordulasa. Olyan csaladokat
soroltunk ebbe a kategoriaba, ahol 3 vagy tobb probléma jelentkezett, jellemzben
a gondok kozul egy mindig szocialis eredetl volt.

Védelembevétel

A védelembevétel keretében biztositott csalddgondozas 47 gyermek esetében
tortént, ez 30 csalddot érintett.

Védelembevétel akkor torténik, ha a szul6 a gyermek veszélyeztetettségéet az
alapellatdsok oOnkéntes igénybevételével megszintetni nem tudja vagy nem
akarja, a jegyz6 a gyermeket védelembe veszi.

Lakashelyzet

A véros fiataljainak szocialis helyzetének és lehetéségeinek vizsgalatanal ki kell
térni Dunaujvaros lakashelyzetére és az ©Onkormanyzat ezzel kapcsolatos
elképzeléseire.

Dunaujvarosban jonak mondhat6é a lakossagra vonatkoz6 lakasszam, amely 2,6
fé/lakas (orszagos atlag 2,7 fé/lakas).

Az 2001. junius 28-an elfogadott bérlakas- és lakhatdsi koncepcidban
Dunaujvaros Onkormanyzata allast foglalt arrél, hogy - bar az 6nkormanyzati
torvény értelmében a lakasgazdalkodas nem minésul kotelezéen ellatandd
alapfeladatnak, - a lakhatasi problémak megoldasaban részt vallal.

Kiemelten kezeli a csaladalapitok els6 lakashoz jutasat:

- azoknak a tulajdont vasarlo (épitd) csaladoknak, akik megfelel6 sajat tékeével
rendelkeznek, helyi tamogatést, illetve kedvezményes &ron épitési telket
biztosit,

- a megtakaritasra nem képes fiatal csaladok részére bérlakasokat tart fenn,

Dunaudjvaros Megyei Jogu Varos Koézgyilése 2002. januar 1-jével
lakdsgazdalkodasi céljai megvaldsitasara lakasalapot hoz létre. Az alapbevételi
forrAsa valamennyi — 2002. januér 1-jétél befolyd — lakasprivaticaios bevétele,
valamint a kbzponti kbltségvetésbdl lakashoz jutasra és lakasfenntartasra juttatott
normativ thmogatas. Ez az 6sszeg 2004-ben a bérlakasok utan fizetett lakbérekkel
egyutt megkdzeliti a 100 millié forintot, amely hatékony felhasznélassal sok fiatal
lakashelyzetén tud segiteni. A kilénb6z6 allamilag tamogatott lakashitel
konstrukciok a stabil jévedelemmel rendelkez6k szamara ma mar realis
lehetbéseéget kinalnak, a nagyobb probléema az dnerével nem rendelkezé fiatalok



esetében jelentkezik. A bérlakdsok szama az elmult években haromszaz ala
csbkkent, ami azt jelenti, hogy az ilyen megoldasra varo kb. 250 jelentkezé esélyei
Jelentésen gyenagliltek.

Jelen pillanatban az ©Onkormanyzati lakashoz juttatas folyamatabdl teljes
mértékben kiszorulnak a fogyatékos emberek, hiszen jelenleg az 6nkormanyzat
nem rendelkezik akadalymentes lakassal. Eppen ezért az érintettek lakhatasa
minden esetben 6nerébél valdsul meg. At kellene gondolni, milyen lehet6ség
lenne a ma létez6 lakastamogatasi rendszereken belll kedvezményekkel,
kamattamogatassal, stb. prioritast biztositani a fogyatékos emberek lakasépitési,
illetve atalakitasi, akadalymentesitési szandékainak.

Osszességében tehat elmondhatd, hogy az 6nkormanyzat folyamatosan keresi a
lakashoz jutas problémajanak megoldasait.

Egészségmegorzési Kozpont

Mar tObbszor tortént utalas, hivatkozas az Egészségmeglrzési Kozpont
tevékenységére. Az intézményekkel és a polgarmesteri hivatal ifjusagot érint6
irodaival kooperalva kiemelkedd, magas szinvonall munkat végeznek e terileten.

Tevékenységuik harom részre oszthato:

- intézményekben tanorék és tanfolyamok tartasa,

- tanacsadasok, tanfolyamok, programok szervezése az Erkel kertben talalhato
ko6zpontban,

- varosi szintli tovabbképzések szervezése, lebonyolitasa gyermekeknek és
pedagégusoknak.

Az Egészségmegdlrzesi Kbzpont aktiv szerepet vallal a drogprevencio munkajaban
is, és tobb sikeres palyazattal novelte az egészségnevelésre fordithaté forrasokat
varosunkban.

"KontaktaBusz"

Kilon emlitést érdemel egy nyugaton mar sikeresen alkalmazott projekt, melynek
Iényege 3 széban foglalhatd 6ssze: felkereso ifjusagi munka.

Az ifjusagi szocialis munkéval foglalkoz6 szakemberek mar tobb mint egy éve
dolgoznak azon, hogy a felkeresd ifjisagi munka modszertanat annak
németorszagi €s europai szakembereivel hazai kornyezetbe adaptaljak. A
"KontaktaBusz" a felkeres6 ifjusagi munka kulonb6z6 aspektusait oOtvozi
magaba: a személyes kapcsolati munkat, a fiatalok problémainak, helyzetének
ismeretét, a drogprevencidos munkat és a konnyen elérhet§ tanacsadast. Az
ifjusag informalis csoportjai korében végzett felkeres6 munka azon a felismerésen
és elven nyugszik, hogy azok a fiatalok kerilnek legkevésbé az intézményi
ellatéhalozat korébe, akiknek a leginkabb szikséguk lenne erre. Az ifjuségi
munka és az egészségmegdrzd, prevencios munka eddig még nem kerult
koncepciézusan egy  projektben  megvalodsitdsra. A "KontaktaBusz"
modellprojektként lehetdve teszi, hogy a két terllet egy teamben, egy szakemberi



gardaban egyesiljon. A ,KontaktaBusz" olyan mozg6 tanacsadoé szolgalat, mely
azokat a helyeket keresi fel, ahol az intézményekbdl kiszorult, de a legalis és
illegalis drogok altal nagyon is veszélyeztetett fiatalok els6sorban tartézkodnak: a
parkokat, jatszotereket, utcakat.

A fent leirtakbdl kitlinik, hogy Dunaujvaros kiterjedt szocialis haloval rendelkezik,
amelynek segitségével sok raszorulénak tud alkalmi vagy rendszeres segitséget
nyujtani, de ennek ellenére vannak még hidnyossagok, melyeket - az ifjusagi
korosztaly érdekében és védelmében is - az elkdvetkezend 6t évben pétolni kell.

Mi lehet 5 év alatt az 6nkormanyzat célja

e A szocialpolitikai ellatd rendszer tovabbfejlesztése (pl.: szenvedélybetegek
nappali és atmeneti gondozasa),

A szocidlis tertileten dolgozok anyagi és erkélcsi elismerésének novelése,
Képzés, tovabbképzeés és szupervizio lehetéségek biztositasa,

Preventiv jellegi szolgaltatasok 6sztonzése, tamogatasa,

A csalad, mint érték tAmogatasa az ellatoé rendszerben.

Mik a célokbol adodo feladatok

e A szociélpolitikai ellaté rendszerben a térvény altal eldirt, még hianyzé elemek
kiépitése (pl.: "Helyettes szul6i rendszer" kiépitése, mikodtetése, gyerekek és
csaladok szamara atmeneti otthoni - lakasotthoni formaban),

e Mobil "felkeres®¢" haldozat kialakitasa - ifjusagi munka és preventiv munka
("KontaktaBusz")

e Kommunikacios halézat fejlesztése (Ifjusagi Informaciés és Tanacsadé
Iroda, Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat, Egészségmegorzési
Kbzpont),

- oktatasi intézmények - ifjusagvédelmi felelésok (képzés, tovabbképzés,
feladataik Ujradefinialasa),

- csaladok tajékoztatdsa - kiadvanyok készitése, forumok, konferenciak
szervezese,

- parbeszéd szakemberek és intézmények kozott,

- szervezetek munkajanak dsszehangolasa, munkaktzdsségek létrehozasa.

e Jelzbrendszer miikddéképessé tétele az intézményrendszerben, valamint
mentori rendszer kiépitése civil szervezetek, egyhazak bevonasaval,

e A gyermek blnmegel6zés érdekében a veszélyeztetettek kiszirése,
felvilagositas a szul6k és gyerekek részére,

o Erbszak elleni kizdelem, csaladon bellli er6szak kezeléséhez segitségnyuijtas,

e Kiemelt foglalkozas a veszélyeztetett, varandds anyékkal, valamint a sérult
gyermekek csaladjaval,

e A gyermek- és ifjusagi korosztaly szaméara programszervezés
- nyari szabadid6s programok biztositasa ifjusagi és civil szervezetek

bevonaséaval,
- ifjusagi kozgyulési nap szervezése a fiatalokat érinté témakban.

A lakaskérdés kapcsan felmeriil6 feladatok




e A képvisel6-testillet a lakaskoncepcioban megfogalmazott elvek és a
lakasmobilitasi elképzelések kialakitasanal és megvaldsitasanal adjon
prioritast a korosztaly tagjainak megfeleld lakhatasi feltételeinek dnkormanyzati
segitésében teherbir6 képességéhez igazitva ndvelje a helyi tamogatasra
forditott elbiranyzatat, mert ez a legujabb, szocialpolitikai kedvezménnyel
igényelheté allamilag tamogatott lakashiteleknél 6neréként beszamithato, ami
sok fiatal csalad szdméra az azonnal lakashoz jutas esélyét jelentheti.

A "KontaktaBusz" projekt kapcsan felmeriil6 feladatok

e Az érintett hazai és kulfoldi szakemberek és szervezetek k6zds munkajanak, a
felkeres6 ifjlusagi munka modszertani adaptalasanak erkolcsi és anyagi
tamogatasa.

e A modszer dunaujvarosi alkalmazasi lehet6ségeinek megvizsgalasa, a
tamogatési formak kidolgozasa.

Fogyatékosok esélyegyenlésége

Az 1998. évi XXVI. esélyegyenléségi torvény elfogadasaval megteremtddott a
fogyatékos szemeélyek jogainak és esélyegyenléségeének torvényi hattere. Sajnos
a "hétkdznapokon"”, a mindennapi életben még nem érz6dik a hatasa.

Kivanatosnak tartanank, hogy Dunaujvaros Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
kifejezze, hogy felel6sség terheli a specialis szukségletli dunaujvarosi polgarok
tarsadalmi beilleszkedéset, élethelyzetuk javitasat illetéen.

Keruljon el6térbe a fogyatékos gyermekek oktatasa-nevelése,
tovabbfejlesztésének koncepcidja, amely ezen felel6sségvallalast az oktatas
tertletén, konkrét, megvaldsitando célkitizéssel rogzitené.

A ceélkitizéssel egyezben a jogszabalyokban foglalt el6irasok megvalositasa
erdekében a fogyatékos &llampolgarok tarsadalmi  beilleszkedésének
elésegitésére kdzep, illetve hosszu tava tervezésre ajanlott cselekvési programot
szikséges alkotni.

A program tovabbi célja az lenne, hogy az Onkormanyzat vallalasa alapjan
intézkedéseket fogalmazzon meg a fogyatékos emberek szegregaciojanak
enyhitésére, majd az érintettek fokozatos tarsadalmi beilleszkedésére.
Természetesen a tervezett intézkedések els6sorban az egyes szakteruletek
kozotti egyuttmikodeést kell, hogy tekintsék az el6relépés fontos eszkozének.

Gyermekgondozas, korai fejlesztés

A fogyatékossaggal él6 emberek tarsadalmi beilleszkedésében alapvet6en
meghatarozé folyamat, hogy a szegregaltsag mar a legkorabbi élethelyzettdl
kezdve elkerulhet6 legyen. Nemzetkozi tapasztalatok bizonyitjak, hogy a lehetd
legkoraibb életkorban megkezdett integracié hasznossa valik Ugy a fogyatékos,
mint az egészseges gyermekek szamara.

Az integracios folyamat el6seqitése érdekében




e Erdsiteni kell a bdlcsédei-6vodai ellatds tertletén tapasztalhaté integralt
nevelés gyakorlatét.

o Bodviteni, illetve er6siteni kell a korai fejlesztés halozatat.

e Rendszeres tamogatast kell biztositani a csecsemOk és gyermekek
egeészségmegolrzesét, illetve allapotanak javulasat célzo szervezetek és
szakemberek (ezen belul is a megfelel6 szamu szakemberképzést)
mikodésehez.

e Alternativ megoldasokat ismerteté program kell, hogy milyen optimalis ellato
halézat (intézményi) sziukséges a korai felismerés, korai integracio, illetve a
kisgyermekkori rehabilitacio érdekében.

Oktatas

Az esélyegyenlOségi torvény és az uj épitési torvény kozos elbirasai nyoman a
kozoktatasi rendszer fejlesztése alapveté feltétele a fogyatékos emberek késdbbi
tarsadalmi beilleszkedésének. A KSH 1990-es népszamlalas adatainak alapjan
kimutathatd, hogy a fogyatékos fiatalok statisztikailag kimutathatd meértékben
alulképzettek a nem fogyatékos kortarsaikhoz képest. (Ez nem a csalad és a
fogyatékos személy hibaja. Az oktatas nem tud megfelelni felvallalt feladatanak.)

A felmérésekbdl vilagosan kiderll, hogy aki mar az alapoknal lemarad, az a
késébbiekben mar csak ennek kdvetkeztében is a tarsadalom perifériajara kerdl.

Fontosnak tartanank elsésorban bizonyos értelmi- és halmozottan fogyatékos
csoportok esetében a szintentartd képzeést (napkoziotthonos formaban), amellyel
intenziv allapotromlas el6zheté meg. Komoly megnyugvast és stabilitas érzést
keltene a fogyatékosokban, ha ezt a feladatot az egészségligy-oktatasigy-
szocidlis terulet egyittesen vallalna fel.

Szakoktatas

A normal szakoktatasi iskolakat is alapvetéen nyitotta kellene tenni, az adott
szakmat elsajatitani képes fogyatékos fiatalok befogadasara. Itt kilon kitérnénk a
nem fogyatékos, de valamely fajta egészségkarosodassal él6 fiatalokra is (pl.:
astma stb.).

Foglalkoztatas

A fogyatékos emberek oOnfenntartdsanak, dnmegvaldsitasanak és tarsadalmi
elfogaddsanak alapkéve a munkavégzés, lehetbleg normal munkahelyen,
megfelel fizetség mellett.

Fel kell hivni a figyelmet a kdzhasznu épiletek akadalymentes kialakitdsara,
amelyrdl egyrészt az épitési, masrészt az esélyegyenl6ségi torvény rendelkezik.
Az érintettek alkalmazasa soran kvalifikdlt munkat lehet biztositani az
onkorményzati intézmények irodaiban, hiszen ezen munkék tébbsége még akar
kerekesszekbdl is végezhetbk, természetesen ha az illetbnek meg van hozza a
megfelel6 végzettsége.



Mindazok szamara, akik szellemi vagy fizikai &llapotuk miatt nem képesek
piacorientalt munkavégzésre, de szivesen dolgoznanak, fontos a mar meglévo
szocialis munkahely fenntartasa, illetve szukség szerinti bovitése.

Tomeqgkozlekedés

A fogyatékos dunaujvarosi és kornyéki polgarok tarsadalmi beilleszkedésének
egyik alapvetd feltétele, hogy a mindenapi élet alapvet6 helyszineire az érintettek
egészséges embertarsaikkal egyditt, tobbletraforditas nélkil jussanak el. Azon
fogyatékosok, akik a varosban talalhatdo jarmiparkot nem tudjak fizikai vagy
szellemi &llapotuk folytan igénybe venni az otthonukbdl térténé oda-vissza utazas
soran, jelentds tobbletraforditast igényelnek.

Halmozottan fogyatékos személyek ellatasa

Jelen pillanatban a legnehezebb helyzetben azok a csaladok vannak, ahol
halmozottan fogyatékos csaladtag ellatasardl kell gondoskodni.

Amennyiben a szul6k nem kivanjak, illetve nem tudjak elhelyezni intézetben
csaladtagjukat, ugy allandé fellgyeletet kell biztositaniuk, ami anyagi helyzetik
ellehetetleniiléséhez vezet.

A helyzet megoldasa érdekében fejleszteni, béviteni kellene a mar meglévé
nappali ellatast biztositd intézmény fér6helyszamat, targyi és személyi feltételeit,
illetve alapitd okirataban foglaltakat.

Egyéni megoldast jelenthet a specialis hazi gondozas ilyen iranyu kiterjesztése,
azaz szakositott ellatas soran a szul6kt6l napkozben atvallalasra kerll a
fogyatékos csaladtag ellatasa, amely mellett visszadllna a normalis csaladi élet
feltétele, megfelel6 anyagi létbiztonsag mellett.

. Oktatas, képzés

Altalanos helyzetelemzés

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos teriletén 1 Ovodai szervezetben 16 6vodai
egyseg, 9 alap- és 8 intézmény (amelybdl 1 nem 6nkormanyzati), és egy fbiskola
mikodik.

Az adatok tikrében méltan mondhatd, hogy Dunaujvaros iskolavaros. Szerencsés
volna, ha nem csak intézményhal6zata miatt érdemelné ki varosunk ezt a nevet,
hanem a diakok, a fiatalok életvitele is ezt tukrozné. Folyamatosan né a
tovabbtanulok az érettségiz6k szama, s egyre tobb fiatal vesz részt fels6foku
oktatasban. Varosunkban j6l megfigyelhetd az iskolas évek folyamatos kitolasa,
illetve az "egy életen at val6 tanulds" jelensége is.

A fdéiskola 2000-t6l 6nalléd intézményként mikodik. Nagymértékl fejlesztések,
beruhazasok varhatdéak. Az orszagos beiskolazasbol adédbdan a féiskola létszama
dinamikusan névekszik és meghaladja a 4000 fét. Ennek a féiskolas hallgatoi



allomanynak a varos életében valo megjelenése tébb k6z6s erbfeszitést igényel a
féiskola és a varosi intézmények k6zott.

A kdzépiskolak terlleti beiskolazottsaguak.

Kbzépiskolasok létszama 5432 f6
bejaro Fejér megyébdl 2250 f6
bejar6 megyén kivil 650 f6
kollégista 590 f6

Torekedni kell arra, hogy a kollégistaknak minél tébb teret adjunk, s hogy a véarosi
programokon valo részvétellk lehetdségét noveljuk.

Az altaldnos iskoldknal (4785 f6) megfigyelhetd, hogy specidlis képzések,
programok jelennek meg, ami a szul6ket arra készteti, hogy ne a korzetlikben
lév6 iskolakba irassak be a gyermekuket. Jelentés a kornyezé telepulésekrol
bejaro tanulok szama (630 f6).

Az 6vodéak jelentds részénél még mindig az a tendencia érvényesiil, hogy a
szulék a korzetikben mikodd intézménybe iratjak be gyermekiket. Mivel
azonban egyre tobb 6voda jelenik meg specialis programmal, folyamatosan né
azon gyerekek szama, akik nem a lakhelyukhoz legkozelebb esé 6vodaba jarnak,
ennek a jelenségnek azonban az is el6idéz6je, hogy sok szul6 igyekszik a
munkahelyéhez kozel es6 intézmény szolgaltatasait igénybe venni.

A tanuloifjusag mindennapi élete két részre oszthato: az iskolaban eltoltott idére
és a tanitas utani, az iskolan kivuli "szabadidére".

Az iskolan belili allapotok emlitésekor az alabbi problémak merilnek fel: bar a
féiskolak és egyetemek ontjak a frissen végzett tanitokat, tanarokat, mégis ugy
tnik: egyre kevesebb fiatal kotelezi el magat e palya irant. Ez kdvetkezménye a
mas allasokért kinalt sokkal magasabb fizetéseknek és a nem minden esetben
megfelel6 munkakorilményeknek. Az alacsony bérbél kifolydlag sok az a
pedagogus, akinek masodallasa van, s ez sajnos a délel6tti munka, a tanitas
rovasara mehet. Mivel a pedagdégusok bérén az dnkormanyzat valtoztatni nem
tud, meg kell talalnunk azokat a lehet6ségeket, melyek segitségével a
frissdiplomas szakemberek a pélyan tarthatéak (pl. kedvezmények a lakdshoz
jutasnal, a pedagogusi munka kézzelfoghato elismerése).

Iskolan belili problémaként jelentkezik gyakorta a tehetséggondozas is. Tudjuk,
hogy a varosban tobb oktatdsi intézményben folyik specialis képzés az atlagon
felll teljesitd gyerekeknek, de a tobbi iskolaban a tehetséggondozast az
osztalyon belll kell megvalésitani. Az iskolakra inkabb jellemzé az, hogy a
nehezebben tanulé diakokkal foglalkozik a pedagdégus. Holott a
tehetséggondozas megoldasa is fontos volna!

A hatranyos helyzeti tanulok allapotanak - kulénb6z6 tdmogatési rendszerek
kialakitasaval torténd rendezése szintén az iskola berkein belll, az intézmény
lehetbségeihez meérten valosul meg.

A gyogypedagdgiai nevelés-oktatas a Mora Ferenc Altalanos Iskolaban folyik.



A Beszédjavito Intézet a gyermekek beszédhibainak korrigalaséval, javitasaval

foglalkozik.

A Nevelési Tanacsado Intézet feladatai:

- A Tanulasi és magatartaszavarral kizdé gyermekek pszicholdgiai-pedagogiai
vizsgalata a varos és vonzaskorzetének teriletén.

- Iskolafejlettségi vizsgalatok elvégzése.

Az eddig leirtakbdl kitlinik, hogy bar szinvonalas képzés folyik varosunkban,

mélyebbre tekintve jol lathatd, hogy vannak még feladatai a varos oktatdssal

foglalkoz6 szakembereinek.

Gyermek és lifusagi Mentalhigiénés Gondoz6

o Elsddleges feladata Dunaujvaros és kornyéke teljes korl gyermekneuroldgiai,
gyermek- és ifjusagpszichiatriai ellatasa.

e A mozgas- eértelmi -érzékszervi halmozottan fogyatékos gyermekek Kkorai
kivizsgalasa, fejlesztése, rehabilitacioja. Az eltér6 fejl6édésti gyermekek korai
kivizsgalasa és iranyitott fejlesztése.

e 18 éven aluli lakossag lelki fejlédésének segitését, a lelki egyensuly
megObrzését vagy visszaallitasat ceélzé programok tamogatasa és szervezése.

e Barmilyen szempontbdl sérilt, eltérd fejlédést gyermekek csaladja és neveldik
tamogatasa, szulbéklubok szervezése, konzultacidk biztositasa.

o El6adasok szervezése és tartasa bolcs6dékben, ovodakban, iskolakban
dolgoz6 szakemberek szaméra barmilyen egészségigyi, betegségekkel,
fejlédéssel kapcsolatos témakorokben.

A diakok tanoran kivul eltoltott ideje a "szabadidé". Sajnos ez a kifejezés nem a
legszerencsésebb, hiszen napjaink rohand vilagaban ennek, az iskolan kivul
eltoltott idonek nagy részét a hazi feladatok elkészitése, a kovetkezd napra valo
felkészulés, valamint a kulonérakon val6 részvétel tolti ki. Ez nem is meglepé,
mivel a tovabbtanulas szempontjabdl a didknak érdeke az egész napos tanulas,
minden elényével és hatranyaval egyutt.

Masik, az iskolaval kapcsolatos, de tanulas nélkili elfoglaltsdg a
diakbnkormanyzati munka. A varos szerencsésnek mondhatd, mert szinte
valamennyi kozoktatasi tanintézményben mikodik a diakonkormanyzat. Ezek
jogositvanyait a kozoktatasi torvény irja le. A probléma abbdl adddik, hogy a
diakonkormanyzatok nem minden esetben rendelkeznek a megfelel
informécidkkal, igy a szamukra biztositott jogositvanyok, lehetéségek is
kihasznalatlanok maradnak. Azonban van olyan iskola, melyben példaértéki az
ezen a tertleten végzett munka. J6 volna, ha megoldésra kerllne az, hogy a mér
jol mikodé diakonkormanyzatok tapasztalataikat atadjak a tobbi, hasonlo jellegl
szervez6désnek (lasd.: még képzések).

A didkdnkormanyzati munka varosi szinten is megjelenik a Varosi
Diakonkormanyzat (VDOK) keretében.

A kozoktatasi torvény értelmében a didkdnkormanyzatok mellett dolgoznak a
patronalé tanarok. A munkajuk a diakszervez6désekben nagyon fontos.
Szerepik, feladatuk, jogositvanyuk, és munkajuk ellentételezése mégsem
tisztazott.



Az iskolaknak, mint oktatasi intézménynek egyik fontos feladata a megel6zeés is. A
megel6z6 tevékenység nagy része - természetesen az osztalyfonokok mellett - a
védondkre és a gyermek- és ifjusagvédelmi felelésokre, az
Egészségmegorzé Kozpontra harul. A megel6zés egyik lehetséges mddja, hogy
a didakok a tanitadsi orakon Kkivil is téritésmentesen igénybe vehessék az
intézmény helyiségeit (tornaterem), infrastruktargjat (szamitdogépek). Ennek
erdekében az iskolaknak ki kellene dolgoznia egy hatékony, mikoddképes
feligyeleti rendszert, valamint az intézmények nyitvatartdsa is némi médositast
igényelne.

A prevenci6 masik lehetséges mdédja az, hogy a diakok szamara olyan
lehetéségeket biztositsanak a varosban mikédé gyermek- és ifjusagi
intézmények, szérakozohelyek, melyek segitségével hasznosan tudjak eltolteni a
tandran kivdli idejuket.

Az oktatdshoz kapcsol6dé fontos kérdés a palyavalasztas, palyaorientacio is,
mely a koncepcidban, a késdbbiekben kerul targyalasra.

Az eddig leirtakban leginkdbb az oktatasi intézményekkel kapcsolatos témak
merlltek fel. Nem szabad azonban elfelejtkeznink a képzések nyujtotta
lehetéségekrél sem. Egyre inkabb ugy tlnik, hogy a diakoknak az iskolaban
elsajatitott tudas mellett sziikségik van egyéb iranyl ismeretek elsajatitasara is.
Az eddigi tapasztalatok azt mutatjak, hogy szerencsés volna, ha minden tanuld
az érettséqgiig valo eljutdsiq legalabb egyszer részt vehetne olyan képzésen
(tréningen), mely a mindennapi életben vald eligazodashoz nyujt seqgitséget
a_résztvevoknek. Egy ilyen képzésnek mindenképpen tartalmaznia kellene a
didkjogokkal és az allampolgéari jogositvdnyokkal és kotelességekkel
kapcsolatos tudnivalékat. Masik nagy témakdér a mar kordbban emlitett
palyaorientacios témahoz kapcsoldédd képzés, mig a harmadik csoportba az
Onismereti, prevencios, életvezetési témakkal foglalkoz6 képzések sorolhatok.
A képzések f6 feladata az informacioatadas, s a téma a jelen ifjusagpolitikai
koncepcioban megjelené feladatokbadl is adddik. Egy ilyen képzésen a problémak
modszertani - formalis és informalis - megoldasi lehetéségek kinalatara nyilik
lehet6ség. A modszertanhoz hozzatartozik a képzéshez szikséges kiadvanyok
elkészitése, valamint a teriileten dolgoz6 szakemberek egyuttmikodése.

A képzéssel kapcsolatosan felmertl, hogy hol lehet megvalésitani egy ilyen, vagy
ezekhez hasonld képzést a varosban. "Kell egy hely!" (Informéacios és
Tanécsado Iroda), infrastruktira és a megvalésitashoz szikséges anyagi forras.
A helyszinen kivul a tobbi palyazati uton nyert pénzekbél megoldhato.

Ahhoz, hogy ez a munka magas szinvonalon tudjon megvaldsulni, nem szabad
megfeledkezni arrdl, hogy nem csak a célcsoportoknak van szikségik ezen
informacidok megszerzésére, hanem a velik foglalkoz6é szakemberek folyamatos
képzésére is sziikség van.

A fent leirtakb 6l ad6do feladatok

e a varosi szinten mikodd, a diakonkormanyzatokkal foglalkozé szervezetek
hatékony mikodéséhez a megfeleld infrastrukturalis hattér megteremtése;

e az intézményekben mikodd diakonkormanyzatok egymas, illetve mas
szervezetekkel vald kommunikacidjanak el6segitése (pl. Internet, meglévd
elektronikus és irott médiak ifjusagi rovatainak bovitése stb.);



a diakdnkormanyzatok vezetdinek varosi szinti képzése (6nkormanyzati

szervezésben, vagy mas, képzéssel foglalkozé civil szervezetekkel

egyuttmikodve), illetve egyéb, orszagos, nemzetkozi képzéseken vald
részvételiknek tamogatasa;

e segiteni kell a patronél6 tanarok munkajahoz sziikséges kedvezményrendszert
(pl. 6rakedvezmény), dijazast (pl. "Orokmozgo - dij" bevezetése);

e ki kell dolgozni - az alabbi tertletekkel foglalkozd szervezetekkel
egyuttmikédve - a didkok allampolgari jogositvanyokkal kapcsolatos,
Onismereti, prevencios, ¢€letvezetési képzését (Ifjusagi Informaciés és
Tanacsado Iroda, Egészségmegdrzési Kozpont);

e az Onkorményzat feladata, hogy felkérje az illetékes szakembereket, hogy
dolgozzak ki a képzés megvalositasanak lehet6ségét;

e meg kell talalni a képzések lehetséges szinhelyét;

e a fbiskolas hallgatok aktiv és szervezettebb bevonasa a vérosi ifjusagi

munkéba.

. Szabadido, kultura, sport

Helyzetelemzés

Szabadidds tevékenységnek, a bolcsédeken, ovodakon, iskolakon kivili id6
eltdltését, és a nem ezen intézmények altal szervezett programokon valo
részvételt tekintjik.

A harom témakor egyuttes targyalasat szamunkra az indokolta, hogy a szabadid6
eltdltésének szerves részét képezik a fiatalok életében a kulturdlis és a
sportesemények, tevékenységek.

Az 6vodas és az altalanos iskolas korosztaly tekintetében a szabadidd-eltoltés
lehetbségei altalaban a lakohely kozvetlen kornyékén allnak vagy nem allnak
rendelkezésre. Mikodnek természetesen olyan intézmények, szervezetek a
varosban, amelyek kifejezetten ennek a korosztalynak hoznak létre programokat
nagy néepszertségnek orvendve (pl.: BKMH, MMK), de tény az, hogy a szabadid6
eltoltéséhez (a szuldk elfoglaltsaga miatt) az otthon mellett, a jatszoterek,
sportolasra alkalmas palyak, illetve a parkok biztositjak elsGsorban a teret. llyen
teriletek jelenleg sajnos nem allnak kell6 mennyiségben és minéségben
rendelkezésre a gyermekek szédmara, és ez kulondsen igaz a varos
lakotelepein meglévd igények és az ott talalhaté jatszoterek, sportpalyak
szama kozotti kiilonbségre. A jatszoterekrdl altalaban elmondhaté, hogy
elavultak, sét egyik-masik mar lassan életveszélyes!!! Az 1999. november 1-
jetol életbe lépett szabvanyoknak a jatszoterek kb. 90%-a nem felel meg.
2003-ban megkezdd6dott a jatszoterek feldjitasa, illetve uj, az Unios szabvanynak
megfeleld jatszoterek kialakitasa.

A mai fiatalok egyre inkdbb kedvelt kozlekedési eszkdze a kerékpar. A varosban
j6 mindségi kerékparutak vannak (1995. 5,2 km, 1996. 8,4 km, 1999. 8,7 km). Az
ilyen utakrol elmondhatd, hogy megfelelnek a kévetelményeknek, de sajnos,
egyelére még mindig kevés ez a fajta uthalézat. A kerékparral kapcsolatos méasik
probléma, hogy az oktatasi és kozintézmeényeknél még mindig kevés a megfelel6
méretl kerékpartarolo.

A varosban mikodd intézmények és szervezetek altal a gyermekek szamara
létrehozott programok jelentés érdeklédésre tartanak szamot, de sajnos sokszor
pénz hianyaban az adott rendezvényekrdl nem sokan értesulnek.



A nyari szabadidd eltoltésének egyik fontos terulete a taboroztatas.

A varosban nagy népszer(iségnek o6rvend a napkdzis tébor. A varosi uszoda
teriileten kialakitott foglalkoztatdé és uj taborhely megfelel6 megoldast jelent a
nyari napkézis ellatasra. Az 6nkormanyzat az alsoérsi tabor felujitasara nem tudott
forrAsokat teremteni, igy a tabort bezarta, majd elkezdte az értékesitéssel
kapcsolatos targyalasokat. A varosi kbézponti tabor helyszinéil el6szér
Zamardiban, majd Balatonlelléen kerestink uj helyet. A Miiszaki Egyetem
balatonlellei komplexuma hosszu tavon is kedvezd megoldast jelenthet a balatoni
nyaraltatasban. A bizottsagok (oktatasi, sport, ifjisagi) palyazati uton tamogatjak
az intézmeények, civil szervezetek éaltal szervezett tAborokat.

A Kkozép- és fbiskolas korosztaly szabadidé-eltdltési szokasai joval
Osszetettebbek. A szabadidés tevékenységek szorosan 0Osszekapcsolodnak a
fiatalok Onallésodasi torekvéseivel, kulonbdsen a fiatalok fogyasztdi statuszanak
kialakulasaval. Ennek megfelel6en a varosban a fiatalok altal legfelkapottabbak a
vendéglatdé- és szorakozdhelyek, jatéktermek, mozi. A szabadidés
tevékenységeket vizsgalva elmondhatd, hogy a kozépiskolas és a fbiskolas
korosztalyra egyseégesen jellemz6 az aktivan végzett szabadid6s tevékenység,
melyet els6sorban otthoni vagy nyilvanos helyen torténé szérakozassal toltenek.
Jellemz6, hogy ez a korosztaly kulonboz6 rétegizléssel lép fel és nem fogad el
mindenfajta programot, mégis megfigyelhetd, hogy nincsenek valasztasi
lehet6ségek. A kinalat a szorakozohelyek szamat illetben nagy, ezek azonban
mind ugyanazt a tomegkultirat nyujtjgk. Az ifjusagi forumok visszatéré témaja,
hogy j6 lenne a varosban egy olyan ifjusagi klub Iétrehozasa, amelyben a fiatalok
olcsén, és a maguk altal szervezett programokon kapcsoldédhatnanak ki és
szervezédhetnének.

Az ifjusag sportolasi lehetéségeit 14 éves korig gazdagitjia a Varosi Sportiskola
intézménye. A korabbi egyesileti utdnpoétlas-nevelés bazisan létrejétt sportiskola
ma mar k6zel 1000 gyermek szamara nyujt sportolasi lehetéséget.

Mi lehet 5 év alatt az 6nkormanyzat célja?

A célok megjeldlésénél kilon kezeljuk az egyes terlletek legfontosabbnak tartott
felvetéseit. A koncepcid mar tébbszdér hangsulyozta e tertlet kiemelkedd szerepét
(pl.: 9-10. oldal).

A.) Szabadidd
e Minél tobb informacio eljuttatasa a fiatalokhoz, illetve a mar meglévo
lehet6ségek fokozottabb propagalasa.
e Varosi szinten célzottabb tAmogatasi rendszer kialakitasa.
o Uj kozosségi szinterek kialakitasa és tamogatasa.

B.) Sport
o A fiatalok igényeinek megfeleléen kell fejleszteni a sportolasra, illetve
szabadidé eltoltésére alkalmas teruleteket.
o Jatszoterek korszeriisitése, kosarpalankok, pingpongasztalok stb.
sportszerek telepitése!!!
e A rendszeres mozgds e€s sportolas tevékenységébe bevont fiatalok
szamanak novelése.



C.) Kultura
o Az alkotomihelyek, onszervezd6dések tamogatasa. Az informaciéaramlas
segitése.
e BKMH, MMK és mas intézmények, szervezetek altal szervezett ifjisagi
programok segitése, thmogatasa.

Mik a célokbo6l adodo feladatok?

Az alabb leirt feladatok kdzo6tt szerepelnek olyanok is, amelyek végrehajtasara az
onkormanyzatnal alkalmasabbnak tlnik egy-egy, az adott terllettel foglalkoz6
iffjus&gi vagy civil szervezet. Ezekhez a feladatokhoz a varosnak elsésorban a
hatteret (anyagi, infrastrukturalis stb.) kell biztositani, ezzel garantalva azok
megvalosulasat.

A.) Szabadid6

e A fiatalok korében az Internet szabad hozzaférhetbvé tétele, ezaltal az
informé&cidéaramlas gyorsitasa (sok intézményben mar megvalosult).

e Altalanos informéacios kiadvanyok szerkesztése és ingyenes terjesztése a
meglévé varosi adatbazisok felhasznalasaval, illetve az irott és
elektronikus médiakban a mar meglévd rovatok bdvitése (egyuttmikodve
az informacioszolgaltatast vegz6 szervezetekkel, vallalkozasokkal,
meédiakkal). 1999-t61 mar elkezd6dott az egyuttmikddés a SZEM (civil
szervezet) altal szerkesztett Origo informéciés lappal.

e Ifjusagi Informéacios és Tanacsado Iroda tevékenységének fejlesztése
és az ifjusagi feladatokat ellatdé szervezetekkel térténé kapcsolattartas
fejlesztése.

o Célzott, téma szerinti palyazati rendszer kialakitasa a mar meglévé
lehet6ségek mellett (pl.: taborozas, ifjusagi képzés, kortars mivészeti
tamogatas, rendezvénytamogatas, tanulmanyok stb.)

B.) Sport

e A sportirodaval egyuttmikodve elemezni a felmérés eredményeit, illetve a
szabadidé sportolasra alkalmas teruletek fejlesztése.

e A varosi oktatasi intézményekkel egyuttmikodve biztositani azt a
lehetbséget, hogy minden intézmény sportpalyaja és szabadid6 eltoltésre
alkalmas terllete nyitott legyen oktatasi- és tanitasi idén kivdl is.

e A kozlekedési kultira és az indirekt mozgasra késztetés érdekében
folytatni kell a kerékparutak kiépitéseét. Az oktatasi és kozintézményekben -
vagy azok el6tt - kerékpartarolok kialakitasat kell megvalositani.

e A kozgyilésnek utemtervet kell késziteni a jatszoterek
korszeriisitésére és bovitésére.

e A Vérosi Sportiskola tovabbi fejlesztése, a sportolok I1étszaméanak emelése.

C.) Kultara
e Az 6nkormanyzat kezdeményezésére készuljon egy elsésorban a (passziv
és aktiv) kulturalis igényeket felmérd kutatas, illetve parbeszéd a teruleten
dolgoz6 szakemberekkel, mivészekkel (forumok rendezése, palyazatok
kiirasa).



o A feltart igényekbdl kiindulva a kulturalis palettan esetlegesen felmerul6
hianyossagok potlasat célzo tanulmany készitése és tdmogatasi rendszer
kialakitasa (palyazati lehet6ségek, kulonboz6 onkormanyzati pénzkeretek,
Onkormanyzati segitség - ahol erre szilkség van - egyéb pénzforrasok
eléréséhez).

7. Palyavéalasztas, munkavallalas, palyaorientacio

Az alapfoku oktatasi intézményekben altalaban az osztalyfénoki 6rak keretében
torténik a gyermekek palyavalasztasi tdjékoztatasa, felkészitése.

Az Ifjusdgi Informéaciés és Tanacsadd Iroda kindlatdban palyavalasztasi
tanacsadas is szerepel, elézetes bejelentkezés alapjan heti eqgy alkalommal.

A kozépiskolai oktatas folyamatosan fejlédik varosunkban. A kdzépiskolakban
oktatott szakokat f6kent a varos és kornyeke gazdasaga igényei hatarozzak meg.
Magas szinvonalu képzés folyik azokban a kdzépiskolakban, amelyek vildgbanki
képzési programban vehetnek részt (Lorantffy, Rudas), tovdbbd a PHARE
palyazaton nyertes iskolakban (Kereskedelmi és Vendéglatoipari, Hild, Dunaferr
kozépiskolak). 2004-ben a fbiskola bevonasaval megkezdddott egy regionalis
szakképzési kozpont kiépitése varosunkban.

A palyakezd6 munkanélkuliek szama (1999-ben 327 f6, 2004 6szén 136 f6)
orvendetesen csokkent, mint ahogy varosunkban a munkanélkiliségi rata is jobb
az orszagos és megyei éatlagnal (7,3%). Itt meg kell emliteni, hogy a
kozépiskolakban beinditott 5. és 6. évfolyamok sok fiatal szamara hosszabbitja
meg a tovabbtanulas vagy munkahelykeresés idejét.

A munkanélkuliség leggyakoribb okai:

- gyakorlathiany,

- rosszul valasztott szakma,

- tovabbtanulasi szdndék (17 - 24 éves Kkorig jellemz8), 6k altalaban
tovabbképzéseken vesznek részt, hosszasan kihasznalva a "parkolasi id6t".

A Munkaugyi Kozpont elhelyezkedést elGsegité programokat szervez a
palyakezd6 munkanélkuliek részére.

Mi lehet 5 év alatt az 6nkormanyzat célja?

Az iskoldknak és palyavalasztési tanacsadoknak fel kell késziilnie, csakugy, mint

a véarosnak, a Dunaferr Rt. véllalatcsoportndl vérhatd, bizonytalan létszamu

munkaero-felesleg megjelenésére a munkaerépiacon.

Harom alapvet6 célkitlizés fogalmazhatodik meg:

e Az ezen a terllet dolgozé szervezetek, intézmények kozoétti hatékony és
naprakész informacioé aramoltatdsanak kialakitasa.

e Az oktatasi intézményekben a palyavalasztasi felel6si rendszer visszaallitasa
vagy hatékonyabba tétele.

e Cégek fokozottabb bevonésa az iskolai vagy iskola melletti szakképzésbe.



Mik a célokbd6l ad6do feladatok?

o Els6dlegesen informaciogyljté funkcié (kamaraktol, ifjusagi és civil
szervezetekt6l, munkakozvetit6 irodaktol, oOnkormanyzattdl, Munkaugyi
Kozponttol, cégektdl, iskolai palyavalasztasi felel6sokt6l stb.) kiemelten
kezelve az EU integraciobol adodo uj lehetéségeket, elvarasokat.

e Masodlagosan a bejovd informacidk megfelel6 iranyu aramoltatasa a teruleten
tevékenykedd intézmények, szervezetek felé.

o Tajékoztatas, tanacsadas a fiatalok részére (megfelel6 informaciok
szolgaltatasa, képzések szervezése szervezetek, intézmények bevonasaval,
pl.: allaskeresési technikdk témaban).

e Munkéltatéi Almanach, illetve Kozépiskolai Felvételi Tajékoztatdo kiadasa az
érintettekkel kozésen (pl.: iskoldk, Munkalgyi Kézpont, kamarak stb.).

e Cégek, gyarak latogatasanak szervezése olyan szervezetekkel k6zdsen, ahol
ez mar folyamatosan mikodik.

o Allasborze és szakképzési kiallitas szervezése az intézményekkel kozosen
kozépiskolasok és altalanos iskolasok részére évi egy alkalommal.

e Segiteni az iskolakban dolgoz6 palyavalasztasi felel6ésok munkajat
informacidkkal, képzésekkel.

o Az iskolakkal egyutt a cégek, munkaltatok felé megfelelé szinten propagalni,
menedzselni az intézmények szakmai gyakorlatait.

Talan a fent leirtakbdl is kitlnik, hogy ezen a teruleten a legfontosabb feladatunk
az, hogy a varosban él6, tanulo fiatalok hozzajuthassanak a palyavalasztashoz,
munkavallalashoz szukséges teljes korl tajékoztatashoz, informaciohoz, hogy
dontésiuket ez altal ne befolyasolni, hanem segiteni tudjuk.

. Erdekvédelem, jog, nemzetk®zi kapcsolatok

Politika, érdekképviselet

Az ifjisagi bizottsdg a Varosi Didkonkormanyzat (VDOK) és a Féiskolai
Hallgatéi Onkormanyzat (HOK) vezet6it rendszeresen meghivja az léseire
tanacskozasi joggal. A fenti szervezetek az iskolai diaksagot fogjak dssze. Az
iskolan kivuli civil szervezetekkel is megkezd6dott a parbeszéd. Az alabbi okok
miatt fontos, hogy egy Gyermek- és Ifjisagi Erdekegyezteté Férum (GYIEF)
segitse az ifjlusaggal kapcsolatos dontések el6készitését.

Fontosnak tartjuk kihangsulyozni, hogy az elmult id6szak paternalista (atyaskodo)
gyakorlatdval szemben itt az a korosztaly kér szét, melynek képességei,
felkészlltsége egyarant indokolttd4 teszi, hogy sajat tgyeiben maga dontsén. A
tarsadalmi szerepvallalas gyakorlatot jelent, felel6sségvallalast, a kozéleti
szereplés pedig rutint ad az élet minden teriiletén jelentkezd feladatokban. igy a
fiatalok teljes érték( polgarai lehetnek sajat helyi kdzdsségeiknek.

Az ifjusag részvételével pedig olyan partneri viszony alakulhat ki a fiatalok és a
felnbttek tarsadalma kozott, mely a kolcsonds elényok alapjan a masik felet
er6forrasként €s nem problémaként tekinti.



Az IFJUSAGI KONCEPCIO fontos célja, hogy a fiatalok képviseletének a
varosi kozéletben megfelelé teret biztositson. Ennek része az ifjusagi
kezdeményezések szerves beépitése a varosi dontéshozatali folyamatba.

A helyi ifjasagi kezdeményezéseken keresztil a fiatalok egyéni szinten is
parbeszédet folytathatnak a varosi kdzélet szereplivel.

A fenti célok kijelolésébdl a kovetkezo feladatok adodnak:

A GYIEF mikédésének nyilvanossa tétele, szakmai kapcsolattartasainak

tamogatasa, a tevékenységi kor kiszélesitése.

e A helyi ifjsagi kezdeményezések anyagi és szakmai tAmogatasa, eurodpai
dimenziojuk felismerése.

e Az ifjusagi korosztallyal foglalkoz6 vérosi szociélis munkas hélozat kiépitése.

e A regionalis, orszagos és nemzetkozi egyuttmikodési halézatok az integracios

folyamatokban valo jelentéségének felismerése, ezen egyuttmikodések anyagi

és politikai thmogatéasa.

Hatranyos helyzet, kisebbségek, emberi jogok:

Fontos annak kimondasa és vallalasa, hogy a fenti célok és feladatok, a
részveétel fenti forméi minden fiatalra vonatkoznak etnikai, faji, vallasi,
szocialis és kulturdlis kulonbségtétel néelkal.

Az eurdpai integracios folyamatokbdl adodo feladatok és lehetdségek egyarant
vonatkoznak minden magyar allampolgéarra. Csak k6z6s munkaval, egymas jobb
megismerésével érhetdk el ezek a célok. Ezt a folyamatot segiti a nem formalis
oktatds és képzés tapasztalatainak hasznositasa, ezen képzési és oktatasi
lehet6ségek kiszélesitése, mindenki szamara valo elérhetévé tétele. Ezen
oktatasi tapasztalatok egyrészt jelen vannak a varosban mikodé szakmai civil
szervezeteknél, masrészt a hazai és nemzetkozi egyuttmikodési halézatokon
keresztul kibovithetdk.

A varosi IFJUSAGI KONCEPCIO célja a hatranyos helyzetii, a
kisebbségekhez tartozé fiatalok fokozottabb részvételi (participaciés)
lehet6ségeinek kidolgozasa.

Az ebbdl ad6do feladatok:

e A hatranyos helyzet(, a kisebbségekhez tartozo fiatalok varosi kozéletbe valo
bekapcsolddasi lehet6ségeinek kiszélesitése.

¢ A nem formalis oktatasi és képzési lehetbéségek anyagi tamogatasa.

e Kulon hangsulyt kell, hogy kapjon a mozgéskorlatozott fiatalok a varosi
kozéletben, kulturalis és sportolasi lehet6ségekben valé részvétele, az ehhez
szllkséges anyagi eszkdzok biztositasa, a szikséges épitészeti kialakitasok
tamogatasa.

Nemzetk6zi kapcsolatok:

Dunaujvarosnak stratégiai szikségszerliségként is kell, hogy tekintse a
nemzetkozi egyuttmikodéseket. A fiatalok bekapcsolasa ezen nemzetkozi



folyamatokba az interkulturalis tapasztalatszerzés lehet6ségeit biztositja
szadmukra, mely az integracios folyamatokban nagy szerepet kaphat, ill. felkésziti
a fiatalokat azokra az egyuttmikodési formakra, melyek az egyesult Europat, ill. a
"global village" val6sagét - a globalizalt vilagot jelentik. Az ehhez az interkulturédlis
egyuttmikodéshez szukséges kompetenciak elsajatitasa az egyuttmikodeési
formak elényeit, nem pedig a "kulturak harcéat" tartja fontosnak, mely Eurépa ezen
részében Ujra és Ujra tragikus aktualitdsra tesz szert. A fiatalok mobilitasdban
mind filozofiajaval, mind anyagi lehetéségeivel fontos szerepet kaphat az Eurdpai
Uni6 Fiatalok Européért Programja, ill. a kdvetkezé évtél beindulé "Youth 2000",
valamint az Eur6pa Tanacs nemzetkozi ifjusagi projekteket tamogatd alapja.

Az IFJUSAGI KONCEPCIO célja, hogy a nemzetkozi ifjusagi és szakmai
egyuttmikodési formakat, a cseréket, testvérintézményi kapcsolatokat,
halézati egyuttmiikodéseket batoritsa, anyagilag tamogassa.

Az ebbdl adodo feladatok:

e A nemzetkdzi ifjusdgi cserék DbatoritAsa, tdmogatasa. A cserék
lebonyolitasdhoz szilkséges szakmai segitségnyujtas formainak tamogatasa
(nemzetkdzi cserék lebonyolitasara felkészitd képzések, a tapasztalatok
0sszegzése).

o Az ifjusagi szervezetek nemzetkdzi egyuttmikodéseinek elismerése, anyagi
tamogatasa.

e Az ifjusagi korosztallyal foglalkozé szakmai szervezetek nemzetkozi
egyuttmikodéseinek elismerése, anyagi tamogatasa.

e Dunaujvaros testvérvarosaival kerdljon sor a fiatalok kozoétti kapcsolatok
kialakitdsara.

e A didkdonkormanyzatok és iskoldk &ltal kialakitott nemzetkdzi kapcsolatok
fontossaganak elismerése, ezen kapcsolatok anyagi tamogatasa.

. Dunautijvaros, mint ifjusaqgi régiokozpont. A varosi Ifjisaqi Informéaciés és
Tanacsado Iroda (IIT).

Az ITTI megvalositasat tamogatd szervezetek és szakemberek mar évek oOta
kulon-kualon, vagy szakmai egyuttmikodések soran probaljgk a szocialis
realitAsok ellenére az ifjusadgi korosztalyok oOntevékenységét tamogatni,
igyekeznek azt generdlni. Ez a kodzpont az o6sszehangolt kdzés munka
megvalositasat jelenti majd, ebben az értelemben pedig fontos innovativ
merfoldkd lehet az oOnkormanyzati ifjusagpolitika és az ifjusagi szervezetek
egyuttmikodésében, az alulrdl jové kezdeményezések tamogatasaban,
befogadasaban, a koordinacio és a regionalitas k6zotti parbeszéd kialakitasaban,
végsd soron pedig az ifjusagi korosztalyok azon felkészilésében, hogyan
tudjak felelés polgarként az Eurépai Unidhoz valé csatlakozasi folyamatban
régiojukat képviselni.

Az ITTI felallitasaban és mikodtetésében valé egyuttmikodés ezen szervezetek
szamara annak tudatos vallaldsa, hogy a szubszidiaritas® kialakitasa csak a
kooperacion, a folyamatos egyiittmiikodésen keresztil lehetséges.

® Szubszidiarités elve: a kiilonbdz szintli dontések elékészitésénél és végrehajtasanal a megfeleld kor vegyen
részt.



Az orszag EU csatlakozasanal a varos szempontjabol nagyon fontos tényez6 lesz
az, hogy a dunaujvarosi fiatalok milyen esélyekkel indulhatnak az akkor mar
minden lehet6ségével nyitott Eurépaba.

10. Osszeqzés:

A koncepcid kialakitdsa folyaman a kulonbdz6 tertleteken megfogalmazott
feladatok kozoétt tobb olyan taldlhatd, amely a létrehozas szempontjabdl
0sszevonva - az egyes teruletek szakembereinek egyuttmikodéseével -
konnyebben kezelhet6. Ez azért is fontos, mert a megvalositaskor felmerulé
pénzugyi igények ilyen médon csokkenthet6k.

A koncepcioban megfogalmazott feladatok végrehajtasa soran fontos szerepet
kapnak a regionalis egyuttmikodési formak.

Ezek a feladatok a kovetkezok:

oA legtobb teruleten az els6k kozott megfogalmazott igény a megfelel6
kommunikacio, informaciodramoltatas kialakitasa vagy a meglévd
csatornak tokéletesitése ahhoz, hogy az adott terlleten dolgozé
szakemberek, intézmények, szervezetek parbeszéde, tapasztalatcseréje
megfeleld mdodon kialakulhasson. A kilénb6zé teruleteknek természetesen
megvannak a maguk csatorndi, am vannak olyan k6zos pontok (pl.: Internet,
irott és elektronikus médiak), ahol ezek a csatorndk és a rajtuk ataramlo
informécidk dsszefuthatnak.

eAz informaciéaramoltatas masik fontos része maganak az ifjusagi
korosztalynak, mint célcsoportnak a tajékoztatasa. Tobb terileten is felmerilt
tajékoztatdo kiadvanyok megjelentetésére vonatkozé igény. Az elképzelések
szerint ezek a kiadvanyok egy ko6zos informativ anyag formgjaban is
megjelenhetnek az egyes terlletek kulon-kilon gondozasaval. Az ilyen
egyszer-egyszer megjelend kiadvany mellett a folyamatos tajékoztatast az
Internet is biztosithatja a fiatalok szdmara.

¢ A harmadik altalanosabbnak mondhatd igény az egyes terilleteken a célzott
tamogatasi rendszer kialakitasa. A rendszer Iényege gyakorlatilag annyi, hogy
az adott tertleten felmertlé feladat - legyen az akar hianypé6tlo, akar
kiegészit6 - megoldasdhoz szikséges anyagi vagy egyéb tamogatdst az
onkormanyzat a tertilet koltségvetésén belll 6nallo, célzott keretként kezeli
vagy a keret erejéig a feladat megoldaséara palyazatot ir ki (pl.: nyari
taboroztatasok, intézmények szabadidés rendezvényeinek tamogatasa,
informativ kiadvany létrehozasa, 0j modszerek varosi adaptacidjanak
tamogatésa stb.).

e A szabadidd eltoltésének lehetbségeinél és az egészseégugy kérdéskorénél is
felmeralt a varosban fellelheté sportolasra alkalmas teruletek fejlesztése.
Kilon ki kell emelni a mozgaskorlatozottak helyzetét, akiknek nemhogy a
megfeleld mozgasi lehetéségek, de a kdzintézmények megkdzelitésének
megfelel6 modja sem all rendelkezésre. Az Onkormanyzatnak az
elkovetkezend6 6t évben poétolnia kell ezt a hianyossagot.

eEgy szintén az el6z6ekhez kapcsolhato felvetés az oktatasi és tanitasi idén
kivul is nyitott oktatasi intézmények kérdése. A megfelel6 felligyelet mellett
kell lehetévé tenni a diakok szamara, hogy akar szervezett, akar egyéni



formaban igénybe vehessék az intézmények kilonbozé lehetéségeit. Ez azért
lehet fontos, mert igy a céltalan szabadidd eltdltés helyett rendezett, kultaralt
koralmények kozott hasznos elfoglaltsagot lehet biztositani a didkoknak. A
rendszer kialakitdsaba be kell vonni az adott intézmény diakénkormanyzatét
is.

Dunaujvéros, 2004..............

Selyem JoOzef s. k.
az ifjuséagi bizottsag elnoke

1. szamu melléklet

2004............
Ifjsagi Kerekasztal

Az alabbi intézmények, tarsadalmi szervezetek vettek részt a koncepcio
véleményezésén:

Mindannyian Masok Vagyunk Egyesulet
Mora Ferenc Altalanos Iskola

Dunaferr Ifjusagi Szervezet

Jozsef Attila Altalanos Iskola

Rudas Kdzgazdasagi Kbzépiskola
Szabadid6é SE

Ismeretterjeszt6 Egyesulet és Népfdiskola
Kereskedelmi és Vendéglatoipari Kozépiskola
MK Egyutt Egymaseért Ifjusagi Egyesulet
Reformatus Egyhazkdzosség
Arany Janos Altalanos Iskola

SZEM Barati Kor Egyestulet

Szilagyi Erzsébet Altalanos Iskola
Fidelitas

Rudas Kollégium

Varosi Diakbnkormanyzat

MSZP Ifjuségi Bizottsag

Széchenyi Istvan Gimnazium
Munkanélkiliek Egyesilete

MSZP Szocidlis Bizottsag

Bartok Kamaraszinhaz és Mlvészetek Haza
Buborékok DAGYE

Es6éemberek Szuleinek Egyesulete
Kdzosségi Klub

Hild Kollégium

Pentele SC

Baratsag Altalanos Iskola

CoNoGOrWNE
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PEEPREPEE

MEDFK Hallgatéi Onkormanyzat

Dunaferr Szakkdzép- és Szakmunkasképzd Iskola
Rosti Pal Gimnazium, Altalanos és Szakkozépiskola
Vorésmarty Nyugdijas Egyesilet

Dunaujvérosi Hirlap

Hild J. Szakkdzép- és Szakmunkasképzd Iskola
Gardonyi Géza Altalanos Iskola
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