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I. Oktatási ágazat gazdasági programja 

Helyzetelemzés

Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata a törvényben meghatározott feladatokat nagy részében saját intézményhálózat fenntartása útján látja el.

· 1 alapítványi iskolával kötött az önkormányzat közoktatási megállapodást, 

· 1 közhasznú társasággal az önkormányzat a közeljövőben tervezi a kötelező feladat ellátására megállapodás kötését. 

A fenntartó kötelező feladatainak ellátása keretében az alábbi intézménytípusokat működteti:

· 1 óvoda (14 óvodai egységgel működik, ebből 3 egységben folyik integrált nevelés) 

· 9 általános iskola (ebből egy intézmény speciális intézmény)

· 7 középiskola (3 középiskola mellett nem önálló kollégium működik, ebből 1 középiskola esetében a fenntartó férőhelyet bérel.) 

· 1 alapfokú művészetoktatási intézmény (zeneiskola)

· 2 pedagógiai szakszolgálat 

2002- 2006. között az oktatási ágazatban az alábbi fontos események, változások történtek:

Óvodai ágazat:     

2003. május 22-én a közgyűlés 188/2003. (V. 22.) KH számú határozatával döntést hozott arra vonatkozóan, hogy 2003. szeptemberétől 6 óvodai csoport szűnik meg.
2004. május 27-én a fenntartó 168/2004. (V. 27.) KH számú határozatával átalakította az óvodai intézményrendszert és 1 önálló jogi személyiséggel rendelkező intézményt hozott létre, 16 telephellyel. 

2004. július 1-jei hatállyal a költségtakarékos gazdálkodás és a feladatarányos technikai létszám kialakítása érdekében az óvodai ágazatban 6 technikai álláshely megszüntetésére került sor. (171/2004. (V. 27.) KH számú határozat)

2005. májusában a közgyűlés 147/2005. (V. 05.) KH számú határozatával megszüntette a Kőris utcai Egységet, a 2005/2006-os nevelési évtől a felújított Zalka Máté utcai Egységet hozta létre. 
2005. május 05-én a közgyűlés rendezte az integrált neveléssel foglalkozó csoportok további működését is, a csoportok létszámát a közgyűlés 25 főben határozta meg, maximum 5 fő sajátos nevelési igényű gyermek elhelyezésével.

2006. áprilisában a közgyűlés 115/2006. (IV. 20.) KH számú határozatával a Római Városrészi Egységében egy gyermekcsoport bezárásáról döntött, a csoportszobát tornaszobává alakíthatta az intézmény. 

A testület a 147/2005. (V. 05.) KH számú határozatával rendelkezett a következő nevelési év szervezéséről is: A gyermeklétszám további csökkenése esetén a Dunaújvárosi Óvoda Aprók Háza Egysége 9. számú épületben kerül sor gyermekcsoport(ok) leépítésére. 

Általános iskolai  ágazat:

2004. július 1-jei hatállyal a Kőrösi Csoma Sándor Általános Iskola jogi önállósága megszűnt, a jogutód Arany János Általános Iskola intézményegységeként működik tovább (Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése 169/2004.(V.27.) KH számú határozata).

2004. július 1-jei hatállyal a költségtakarékos gazdálkodás és a feladatarányos technikai létszám kialakítása érdekében az általános iskolai ágazatban 25 technikai álláshely megszüntetésére és 1 álláshely fejlesztésére került sor (Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése 171/2004.(V.27.) KH számú határozata).

A fenntartó 176/2005. (V. 19.) KH számú határozatával állapította meg - a tanuló létszám figyelembe vételével – a 2005/2006-os tanévben szükséges osztályok számát - a pedagógus álláshely 20-al csökkent. 

A fenntartó 151/2006. (V. 18.) KH számú határozatával, állapította meg - a tanuló létszám figyelembe vételével – a 2006/2007-es tanévben szükséges osztályok számát - a pedagógus álláshely 16-al csökkent. 

A Nevelési Tanácsadó Intézet, illetve a Logopédiai Intézet létszámának 3-3 fővel történő növeléséről döntött a közgyűlés (19/2006.(I.26.)KH; 21/2006.(I.26.) KH).

Dunaújváros Megyei Jogú Város Önkormányzata a nevelési tanácsadás és a logopédiai ellátás kistérségi szintű kiterjesztéséről, szolgáltatási szerződést létesít a Dunaújvárosi Kistérségi Többcélú Kistérségi Társulással. (249/2006. (VII. 13.) KH számú határozat).

A Sándor Frigyes Zeneiskola korábbi vidéki telephelyei a 2006/2007-es tanévtől megszűntek (250/2006.(VII.13.)KH. számú határozat).

Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése 172/2004.(V.27.) KH számú határozatával a 2004/2005. tanévtől kezdődően, felmenő rendszerben, a jogszabály által kötelezően finanszírozandó órakereten felül biztosított óraszámot módosította - a Gárdonyi Géza Általános Iskola részére az alapóraszám 7%-ban, a többi általános iskola esetében az alapóraszám 5%-ban biztosít többletórát.

Elvi döntés született a Móra Ferenc Általános Iskola egységes gyógypedagógiai módszertani intézménnyé alakításáról, a 2007/2008-as tanévtől (244/2006.(VII.13.) KH számú határozat).

A 2006/2007-es tanévtől a Szórád Márton Általános Iskola épületében kapott helyet az Aranytű Szakiskola.

Középiskolai ágazat:

A középfokú oktatás intézményrendszerére vonatkozó jelentős változás nem volt, a helyi önkormányzat fenntartásában továbbra is hét középfokú intézményben történik a középiskolai és a szakiskolai ellátás.

2002-ben a Lorántffy Zsuzsanna Szakközépiskola, Szakiskola és Kollégium új tanműhellyel bővült, melyet a Százszorszép Óvoda leválasztott épületszárnyában alakítottak ki.

2004. július 1-jei hatállyal a középiskolai ágazatban 23 technikai álláshely megszüntetésére és 6 álláshely fejlesztésére került sor (171/2004. (V. 27.) KH számú határozat).

Felnőttképzést az eddigi három (Dunaferr, Lorántffy, Rosti) helyett már hat intézmény folytat (Bánki, Hild, Rudas is). Akkreditált felnőttképzési intézmény a Dunaferr és Rudas iskola.

A Hild József Szakközépiskola, Szakiskola és Kollégium Dózsa György úti kollégiumként funkcionáló épületének tulajdonjogát az önkormányzat Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése 263/2004. (VII.02.) KH számú határozatával a Dunaújvárosi Főiskolának adta át. 

Az önkormányzat háromszor nyújtott be címzett támogatásra pályázatot a volt József Attila Általános Iskola középiskolai kollégiummá való átalakítására. A Kormány 2006. évi címzett támogatásra javasolta a benyújtott beruházási koncepciót, csökkentett összköltségvetéssel, ezért az Erdő sor 37/a. szám alatti épület 96 férőhelyes kollégiummá történő átalakítására nyílik lehetőség. A beruházás 480 millió forint összköltségvetésű lesz, melyből 72 millió forint az önkormányzati önrész. A felújított épület előre láthatólag 2008. szeptemberétől fogadja majd a Hild kollégistákat, addig az önkormányzat férőhelyeket bérel a tanulók kollégiumi elhelyezése céljából a Dunaújváros, Építők útja 2. szám alatt található Dunaferr Hotel épületében.

 A helyi önkormányzat kötelező és önként vállalt feladatai az oktatás területén

- A helyi önkormányzat kötelező feladatai az oktatás területén

1.) Gondoskodás az óvodai nevelésről:

Ennek keretében:

- a többi gyermekkel együtt nevelhető, oktatható testi, érzékszervi, enyhe értelmi, beszéd és más fogyatékos gyerekek ellátása (integrált nevelés),

- óvodai neveléshez igénybe vehető heti időkeret – ötven óra – biztosítása,

- óvodai nevelés 3 és 7 éves kor között,

- étkeztetés biztosítása,

- napi fedett idő – 2 óra.

2.) Gondoskodás az általános iskolai oktatásról és nevelésről:
Ennek keretében:

- a többi tanulóval együtt nevelhető, oktatható testi, érzékszervi, enyhe értelmi, beszéd és más fogyatékos tanulók ellátása (integrált nevelés, kis létszámú osztályok működése),

- kötelező tanórai, tanórán kívüli foglalkozásokra biztosított órakeret finanszírozása,

- napközis és tanulószobai foglalkozás,

- étkeztetés biztosítása,

- nyári napközis tábor működtetése,

- iskolaotthonos – egész napos ellátás

3.) A középfokú oktatás működtetése és fejlesztése – mint megyei jogú városnak:

Ennek keretében:

- kötelező tanórai, tanórán kívüli foglalkozásokra biztosított órakeret finanszírozása,

- a szakmai elméleti és szakképző iskolákban szervezett gyakorlati képzés költségeinek biztosítása,

- diákotthoni ellátás,

- 10. évfolyam végéig tanulószobai foglalkozás,

- étkezés biztosítása,

- felnőttek alap- és középfokú oktatása.

4.) Alapfokú művészetoktatás – mint megyei jogú városnak

- A helyi önkormányzat önként vállalt feladatai az oktatás területén

1. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése 172/2004.(V.27.) KH számú határozatával a 2004/2005. tanévtől kezdődően, felmenő rendszerben, a jogszabály által kötelezően finanszírozandó órakereten felül biztosított óraszámot módosította az alábbiak szerint - a Gárdonyi Géza Általános Iskola részére az alapóraszám 7%-ban, a többi általános iskola és a Széchenyi István Gimnázium esetében az alapóraszám 5%-ban biztosít többletórát.

Önkormányzati támogatás mértéke:

2004/2005-ös tanév
375 óra/hét
30,52 millió Ft/év

2005/2006-os tanév
334 óra/hét
27,19 millió Ft/év

2006/2007-es tanév
307 óra/hét
24,99 millió Ft/év

Tendenciájában mintegy heti 30 órás csökkenéssel lehet számítani az elkövetkező öt évben, ez bruttó 2200Ft-os átlagóradíjjal számolva évi 2,4 millió megtakarítást eredményez az önkormányzat számára.

2. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése biztosítja óvodai csoportonként két fő teljes munkaidős óvodapedagógus alkalmazását (172/2004.(V.27.) KH számú határozat), valamint  az intézményegységek élén álló óvodavezető-helyettesek órakedvezményét a törvényi ajánlásnál kedvezőbben állapítja meg (168/2004. (V.27.) KH számú határozat).

3. Dunaújváros Megyei Jogú Város Közgyűlése 242/2002. (IX. 12.) KH. számú határozata alapján a Fejér Megye Közoktatásáért Közalapítvány 2003. évtől kezdődően - a működési költségek finanszírozásához  - 750 eFt támogatásban részesül.

4. A 2005/2006-os tanévtől változott a nevelési - oktatási intézményben foglalkoztatott vezetők és alkalmazottak létszámára vonatkozó rendelkezés, több esetben a kötelezően alkalmazandók köréből az ajánlott alkalmazások körébe kerültek vezetői, alkalmazotti foglalkoztatásra vonatkozó kötelezettségek.

Ajánlott alkalmazások körébe került: igazgató helyettes, óvodavezető helyettes, gyakorlati oktatásvezető helyettes, intézményegység-vezető, gyermek és ifjúságvédelmi felelős. Ezen álláshelyeket Dunaújváros önkormányzata továbbra is biztosítja.

Nem került még alkalmazásra 10 iskolában a kötelező alkalmazások körébe tartozó könyvtáros-tanári álláshely.

5. A nem önkormányzati fenntartású középiskolák tanulóinak kollégiumi ellátásáról is gondoskodik az önkormányzat. A megkötött megállapodások alapján az alapítványok teljes mértékben megtérítik a normatíván felül felmerült költségeket (44/2006.(II.09.) KH számú határozat).

6. A közgyűlés hozzájárult ahhoz, hogy a Dunaújvárosi Főiskola Tanárképző Intézete hallgatói gyakorlatukat a Bánki Donát, Dunaferr és Lorántffy Zsuzsanna középiskolákban végezzék. A vezetőtanári órakedvezmények fedezetét az önkormányzat biztosítja, heti 79 óra erejéig (337/2004. (XI.04.) KH számú határozat).

I. Oktatási funkciójú épületek fejlesztése

      1.

Cél: Épületek biztonságos, jogszerű üzemeltetése
Cél kapcsolódása a Kistérségi Területfejlesztési Koncepcióhoz és Operatív programhoz: -

A célt megvalósító intézkedés tartalma: Oktatási intézmények akadálymentesítésének ütemezése a vonatkozó törvényben előírt határidőkre (2010. január 1.) Pályázat benyújtása a Közép-dunántúli Operatív Program Regionális Akcióterv keretében (Várhatóan 2007. március).

Indokolás: Törvényi előírás 

2.

Cél: Kollégiumi ellátás színvonalának emelése:

Cél kapcsolódása a Kistérségi Területfejlesztési Koncepcióhoz és Operatív programhoz:  A munkaerőpiac gyorsan változó igényeihez történő rugalmas alkalmazkodáshoz szükséges készségek és a tudás megszerzésének elősegítése a kistérség lakosságának körében. A képzés az alapkészségek megszerzésének elősegítése, a képzés személyi, tárgyi, tartalmi feltételeinek megteremtése.

Intézkedés: Erdő sor 37/a. szám alatti épület 96 férőhelyes kollégiummá történő átalakítása (Hild Kollégium) DMJV Önkormányzata 399/2005 (XII. 8.) KH sz. határozata alapján a 2007. évi saját forrás és a 2007. évi címzett támogatás felhasználásával.

Indokolás: az oktatás tárgyi, személyi feltételei, valamint az esélyegyenlőség megteremtése

3. 

Cél: Kötelező eszköz - és felszerelési jegyzékben előírtak biztosítása - a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 38.§ (1) bekezdése alapján - az oktatási intézményekben (2008. dec. 31.):

Cél kapcsolódása a Kistérségi Területfejlesztési Koncepcióhoz és Operatív programhoz: -

Intézkedés: DMJV Önkormányzata 46/2005. (II. 10.) KH számú határozata szerint az intézmények az eszközök beszerzését a 2007-2008. évekre tervezett önkormányzati támogatás felhasználásával és minden lehetőséget kihasználva, elsősorban pályázati úton valósítsák meg.

Indokolás:  Törvényi előírás 

4.

Cél: A törzsvagyon oktatást szolgáló részének állagmegóvása, felújítása, karbantartása

Cél kapcsolódása a Kistérségi Területfejlesztési Koncepcióhoz és Operatív programhoz:  -

Intézkedés: DMJV Önkormányzata éves költségvetésében biztosított források felhasználása, pályázati lehetőségek kihasználása, intézményi gondos megőrzés. 

II. Önkormányzati feladatok

1.

Cél: Közoktatási törvény által előírt kötelezően alkalmazandó álláshelyek biztosítása:

Cél kapcsolódása a Kistérségi Területfejlesztési Koncepcióhoz és Operatív programhoz: Oktatási és képzési rendszer szerepvállalásának erősítése, a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok felzárkóztatásában kistérségi társulási formák kiaknázása.

Intézkedés: Könyvtáros tanár (tanító) álláshelyek közgyűlés általi engedélyeztetése valamennyi általános és középiskolában 2007. szeptember 1-jétől. (kötelező 2006. szeptember 1-től). Szakszolgálati rendszer kiterjesztése a kistérségre (logopédia, nevelési tanácsadás).

Indokolás:  Törvényi előírás 

2.

Cél: Speciális szakiskolai képzés bővítése újabb középiskolákban,

Cél kapcsolódása a Kistérségi Területfejlesztési Koncepcióhoz és Operatív programhoz: Oktatási és képzési rendszer szerepvállalásának erősítése, életesélyek javítása, esélyegyenlőség előmozdítása.

Intézkedés: A fogadó intézmény(ek) számára fenntartói engedélyeztetés.

3.

Cél: Térségi Integrált Szakképző Központok országos hálózatába való bekapcsolódás

Cél kapcsolódása a Kistérségi Területfejlesztési Koncepcióhoz és Operatív programhoz: Szakképzési rendszer korszerűsítésének elősegítése, a munkaerőpiac gyorsan változó igényeihez történő rugalmas alkalmazkodás.

Intézkedés: Pályázat benyújtása a kiíró szerv részére, pályázati önrésszel, központ helyszínének kiválasztása, személyi és tárgyi feltételek biztosítása.

Indokolás:  a képzési rendszer korszerűsítése, párhuzamos képzések kiküszöbölése

4.

Cél: Intézményi fejlesztések érdekében pályázati feltételek biztosítása önrész vállalásával

Cél kapcsolódása a Kistérségi Területfejlesztési Koncepcióhoz és Operatív programhoz:
Intézkedés: DMJV Önkormányzata éves költségvetésében biztosított források felhasználásával. 

