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"A" TIPUSU PALYAZATI KIiRAS

Dunadjvaros Megyel Jogu Varos Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok
Minisztériumaval egyiittmikodve, az 51/2007. (lll.26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2015, évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara
a 2014/2015. tanév masodik és a 2015/2016. tanév elss félévére vonatkozdan

1. A péalyazat célja

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztdndijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet(,
szocidlisan raszoruld fiatalok felsboktatasban vald részvételének tamogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tébbszintli tdmogatdsi rendszer, amelynek pénzlgyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepiiési onkormanyzatok altal nydjtott tamogatas, a
megyei 6nkormanyzatok altal nydjtott tamogatas és a felsdoktatasi intézményi tmogatas. Az
Ssztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepilési es megyei
osztondij pénzkezelési feladatait az Emberi Erdforras Tamogataskezeld (a tovabbiakban:
Tamogataskezeld) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az &szténdijpalyazathoz csatlakozd
telepllési és megyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkorményzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatterélll a felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairol és az ditaluk flzetendo
egyes téritésekrdl 52616 51/2007. (111.26.) Kormédnyrendelet szolgal.

2. A palyazdk kira

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (l1.26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarolag a telepiilési &nkormdanyzat teriletén Aallandé lakéhellyel (a
tovabbiakban: lakéhely) rendelkezdk részesilhetnek. [A Kormanyrendelet allandé
lakéhely” fogalma a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolo 1992,
évi LXVL térvény  lakdhely’ fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palyazé a
iakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az Osztdndijpalyazatra azok a telepiilési &nkormanyzat illetékességi terilletén
lakdhellyel rendelkezd, hatranyos szocidlis helyzetli felsGoktatasi hallgatok
jelentkezhetnek, akik felsdoktatasi intézményben (felsboktatasi hallgatdi jogviszony
keretében} teljes Idejii (nappalli tagozatos), alapfokozatot és szakképzetiséget
eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, osztatian képzésben vagy felsdéfoky, illetve felsboktatasi szakképzésben
folytatjak tanulmanyaikat.

Az tsztbndijra palydzhatnak a 2014 szeptemberében felsGoktatési tanulmanyaik utolso évét
megkezdé hallgaték is. Amennyiben az dszidndijas hallgatdi jogviszonya 2015 G6szen mar
nem &lf fenn, Ggy a 2015/2016. tanév elsé félevére esé dsztondij mar nern kerdl folyosftasra.

Az Bszténdijra palydzatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatdi jogviszonya
a felsGoktatasi intézményben a palydzas idGpontjaban szinetel. Az 8szténdlj folyosilasanak
feltétels, hogy a 2014/2015. tanév mésodik félévére a beiratkozott hallgato aktiv hallgatoi
Jjogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet Gsztondijban az a palyazo, aki:
- ktzépiskolai akkreditalt iskolarendszer( felséfoku szakképzésben vesz részt



- a Magyar Honvédség és a fegyveres szervek hivatdsos és szerzddéses allomanyu
haligatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag koifldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban

Az dszténdijat minden palyazati forduldban gjra kell palyazni.

3. A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyittmik&dési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazdi regisztracio
sz(kséges, melynek elérése:

https./fwww.eper.hu/eperbursa/paly/palybelep.aspx

Azok a palydzok, akik a korabbi palyazati évben regiszirdltak a rendszerben, mar nem
regisziralhatnak Ujra, 6k a meglévd felhasznaldnév és jelszd birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat sifelejtették, az Elfelejtett jelszd funkcidval
kérhetnek | jelszbt. A palyazéi regisztraciot vagy a belépést kdvetben lehetséges a palyazati
adatok feltbltése a csatlakozott Snkormanyzatok palyazoéi részére. A palyazati lrlapot minden
évben Gjra fel kell tolteni! A személyes és pdlyazati adatok ellenérzését és feltditését
kiivetten a palyazati drl kinyom ée alairva a telepiilési dnkormanyzatnal kell
benyljtanivk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott
csatolandd mellékletekkel egyitt érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely
melleklet hidnyaban a pélydzat formai hibasnak mindstl. A benydjtott palyazatok
befogadasat az onmkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem
befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A pélyazat rdgzitésének és az Snkormanyzatokhoz térténs benyljtasanak
hatarideje: 2014. november 7.

A palyazatot papiralapon {(nyomtatott formaban), Dunadjvaros Megyel Jogl Véaros
Polgarmesteri Hivatala Jogi, Szervezési és Intézményigazgatasi Osztalyan (2400
Dunaljvaros, Varoshaza ter 1. IV. em. 404 szoba) kell benyujtani.

A palyazat kbtelezd mellékletei:

a) A felsdoktatasi intézmény altal kitbltétt eredetl hallgatéi jogviszony-lgazolas a
2014/2015. tanév elsd féléverol.

Amennyiben a palyizé egy iddben tibb felséoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként
letesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerzidese alapjan folyo,
kHzdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktaté, illetve hittanar —
kétszakos képzés esetében a hallgaté az dllami felsboktatési intézmeényt kiteles
megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazoval egy haztartasban 616k egy fére juté havi
netto jovedelmeérdl.

A jovedelem szamitasanal iranyado idGszak és az igazolas médja:

- a havonta rendszeresen merhetd jovedelmeknel a palydzd allandd lakcime szerinti
lakasban élelvitelszertien egyilttlaké, off bejelentett vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé
személyek - palyazat benyljtdsat megel6zd - havi jdvedelmének igazolasa,
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- véllalkozasbdl, és egyéb havonta nem mérhetd jovedelmeknél a NAV igazolasa az eldzé
évi személyi jovedelemad6 alapjarél, és személyes nyilatkozat a 2014. januarjatdl a palyazat
benyljtasat megeldzé honap kézétti iddszak nettd jovedelmérdl, havi bontasban,

- nyugdijak, arvaeliatas, csaladi potiék, egyéb jaradékok esetében a palyazat benyujtasat
megeldzé havi szelvény, illetve Atutalasi folyészamlara utalds esetén a szamlakivonat, vagy
a folydsitd szerv igazolasa a teljes havi dsszegrél, a 2014, évi nyugdijdsszesitd
fénymasolatanak egyidejl csatoldsaval,

- sllaskeresési tamogatasban részesuldknél a megallapitd hatarozat masolata és az utolso
havi csekkszelveny bemutatasa,

- tartasdij esetén a szOl6k kozotti egyezség jovdhagyasardl, illetve a tartasdi
megallapitasarél szo6le jogerds birdi itélet, vagy teljes bizonyitd erejii magan okirat
fénymasolatanak csatolasaval, a palydzat benyljtasat megeldézd honapban ténylegesen
megfizetett tartdsdij Osszegét igazold atvételi elismervény, postai feladovevény
fénymasolata,

- amennyiben a palyazéval egy haztartdsban el aktiv kord szemely nem rendelkezik
jovedelemmel, a munkalgyi kirendeltség igazoldsa arr6l, hogy az allaskeresdk
nyilvantartdsaban szerepel vagy az egyuttmiikddést igazolé ,allaskeresdk kiskdnyve”,

- amennyiben a palydzdéval egy haztartdsban élé aktiv kord személy munkaiigyi vagy
dnkormanyzati szervtdl rendszeres pénzellatast kap, a palyazat benyujtasat megeldzd havi
jovedelem igazolasa,

- egyéb rendszeres (pl. ingatlan bérbeadasabdl stb. szarmazo) jSvedelmek esetén a palyazat
benydjtasat megeldzé tizenkét honap egy havi atlagardl sz616 igazolas,

- 6nfenntartok esetében igazolas, illetve nyilatkozat arrdl, hogy megélhetése mibdl biztositott.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

- rokkantsagot, fogyatékossagot, egészségi Allapotot igazold (szakvélemeny, hatdrozat)
iratok

d) Egyéb:

- a pélyazd személyi igazolvanyanak és lakcimkartydjanak fénymasolata (lakohelyet jeldld
oldal),

- iskolai tanulmanyokat folytatd testvérek esetében: a hallgatéi jogviszonyt igazold eredeti
dokumentum, illetve tanuldk iskolalatogatasi igazolasa.

A palyazati Grlap csak a fent meghatarozott kbtelez8 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak min&sil.

Egy haztartasban éldk: a palyazo lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszerden egylittlako,
oft bejelentett lakohellyel vagy tartézkoddsi hellyel rendelkezé személyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatdsrél és szocidlis elldtasokrol szold 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdes

a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kbtelezeltséggel csbkkentett
- a szem8élyi jévedelemadorsl szold 1995. évi CXVII. tbrvény szerint meghatarozoft,
belfdidrél vagy kilfoldrol szarmazé - megszerzeft - vagyoni énték (bevétel), ideertve
a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt 65 az addémentes jévedelmet is, €s
- az a bevétel amely utan az egyszer(siteft vallalkozdi adordl, iHetve az
eqyszeriisitett kizteherviselési hozzajaruldsrol s2016 torvény szerint addt, illetve
hozzajarulast kell fizetni,
Elismert kéltségnek minbsill a személyi jévedelemadorol szolé térvényben elismert kéitség,
valamint a fizetett tartdsdij. Ha a magénszemély az egyszerisitett vallalkozoi ado vagy
eqyszerisitett kozteherviselési hozzajérulds alapjaul szolgalo bevetelt szerez, a bevétel
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cstkkenthetd a szemelyi jGvedelemaddrol szold térvény szerint elismert kéltségnek mindsiis
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-dval. Ha a mezbgazdasagi Gstermeld
adoévi Gstermeléshdl szarmazd bevélele nem (obb a kistermelés értékhatéranal (illetve ha
részére tdmogatast folyositottak, annak a folydsitoft tdmogatéssal névelt Gsszegénél), akkor
a bevétel csSkkenthetd az igazolt kéltségekkel tovabbd a bevélel 40%-anak megfelelt
dsszeggel, vagy a bevétel 85%-énak, illetoleg éllattenyésziés esetén 94%-dnak megfelels
daszeggel.

Befizelési kitelezeftségnek minGsul a személyi jévedelemads, az egyszerdsitet! vallalkozgsi
ado, a maganszemelyt ferheld egyszerisitet! kizteherviselesi  hozzajarulas,
egészsegbiztoshtasi  hozzdjarulas es  jarulék, egeszséglgyi  skolgaltatasi  jarulék,
nyugdifiarulek, nyugdijbiztositasi jarulek, magén-nyugdijpénziari tagdiji és munkavallaléi
JArulék.

Nem minésiil jbvedelemnek

1. a lemetési segély, az alkalmanként adoft atrmeneli segély, a lakasfenntartasi
tarmogalas, az adossagesiokkentési thmogatas,

2. a rendkivilli gyermekvédelmi tamogatés, a gyermekek védelmeérGl és a gyamigyi
igazgatasrol szdld 1997, évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt) 20/A. §-a szerinti
pénzbeli tamogatds, a Gyvl. 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdese szerinti potlek, a
nevelbsziibk szamara fizetelt nevelési dij és kilén elfatrnany,

3. 4z anyasagi tamogatas,

4. a izenharmadik havi nyugdij €5 a szépkordak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskodasert fizetendd személyi teritési dij megallapitasa kiveteléve!
a sulyos mozgaskonatozott személyek pénzbeli kizlekedési kedvezményei, a vakok
szemelyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

6. & fogado szervezet altal az dnkéntesnek Kilén t6rveny alapjan biztositolt juttatas,

7. annak a mezdgazdasagi vagy turisztikai idénymunkara, illetve alkalmi munkara
t6rténé  foglalkoztatdsnak a havi ellenértéke, amely & leljes munkaidében
foglalkoztatoft ~munkavéllald  kilén  jogszabdly szerinti  kételezé  legkisebb
munkabérének (minimalbér) 50%-at nem haladja meg,

8. a hazi segitségnydjtas keretében tarsadalmi gondozdsért kapott tiszteletdij

9. az energiafelhasznalashoz nydjtott tamogatas,

10. a szocidhs szdvetkezet (ide nem értve az iskolaszlvetkezetel) tagfa altal a
szdvetkezetben végzett tevekenyseg ellenériékeként megszerzelt, a személyi
Jovedelemadorol 52616 torvény alapjan adémentes bevétel.

4. Adatkezelés

A pélyazé palyazata beny(jtasaval biintetdjogi felelésséget véllal azént, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rdgzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfeleld adatokat tlntet fel, gy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbl palyazata kizarhatd, a megltéit tamogatas visszavonhato.

A palyazé palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati drlapon rdgzitett személyes adatait a palyazatot
kiird telepilési dnkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei dnkormanyzat
és a Tamogataskezelé részére — kizarblag az dszidndijpalyazat lebonyolitdsa és a
tamogatdsra valé jogosultsag ellendrzése céliabdl — atadja, illetdleg az dsztondi
iddtartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezeld személyes adatait az Osztdndijpalyazat
iebonyolitdsa &s a tdmogatasra vald jogosultsag ellendrzése céljabol az &sztondij
iddtartama alatt kezelje;

) hozzajarul ahhoz, hogy a fels6oktatasi intézmény hallgatsdi jogviszonyardl a
Tamogataskezelének, illetve a tamogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nyljtson;



d) hozzdjérul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositds célja érdekében szilkséges mértékben torténd kezeléséhez és az
dsztondijpalyazat lebonyolitasa, valamint a tamogatasra valo jogosultsag ellenbrzése
céljabol torténd tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepllési dnkormanyzat biralja el 2014. december 8-
ig:

a) az elbirdld 6nkormanyzat a palyazokat hidnypétldsra szdlithatja fel a formai
ellentrzés és az elbirdlas soran, az énkormanyzat altal meghatarozott hataridében,
amely azonban nem lépheti tl a palyazatok dnkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az
dnkormanyzat hignypotiast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
palyazati kiirasban feltintetett. A hianypotlasi hataridd: 8 nap

b) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
Griapon, hataridén tdl benydjtott, vagy formailag nem megfeletd palyazatokat a biralatbél
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

¢) minden, hataridén belll benydjtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és
dontését irasban indokolja;

d) csak az illetékességi teriletén lakéhellyel rendelkezd palyazokat részesitheti
tamogatasban;

e) az elbirAlas soran korra, fajra, nemre, bdrszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizarélag a palyazé szocialis

raszorultsaganak objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.
A palyazé az elbirdi6 szerv dontése eilen felisbbezéssel nem élhet.

A megitélt oszténdijat az 6nkorményzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az
észténdijas elkblMtézik a telepllési dnkormanyzat illetékességi teriletérdl. A telepUlési
énkormanyzat ebben az esetben hatdrozatban rendelkezik a tamogatas visszavonasarol. A
hatarozat esak a meghozatalat kéveté tanulmanyi féléviéi hatd hatallyal hozhatd meg.

6. Ertesités a palyazati déntésrol

A telepiilési dnkormanyzat a meghozott déntésérél és annak indokardl 2014. december 19-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztii elektronikusan vagy postai Uton koldott levélben
ertesiti a palyazdkat.

A Tamogataskezeld az dnkormanyzati dontési listdk érkeztetését kovetden 2015, januar 16-
ig értesiti a teleptilési dnkormanyzatok altal nem tamogatott paly4zdkat az dnkormanyzat
dintésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztil.

A Tamogataskezeld az elbiralas ellendrzését és az intézményi Osztdndijrészek
megéllapitasat kévetden 2015, mércius 13-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a
telepulési onkormanyzat Altal tdmogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica
dezténdij teljes Hsszegérdl és az dszténdij-folydsitas maodjardl.

7. Az 8sztondij folyositasanak feltételei
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A tamogatott hallgatok dszténdijra valo jogosultsagat a felsdoktatasi intezmeények a nemzeti
felsdoktatéasrdl szold 2011, évi CCIV. torvény 47. §-aban foglaltak figyelembevételével, az
allam altal tAmogatott tanuimanyok idétartamdra tekintettel allapitjak meg.

Az oOsztbndij-folybsitas feltétele, hogy a tadmogatott palyazéd hallgatdi jogviszonya a
2014/2015. tanév masodik félévében megfelelien a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a
tamogatott palyazo hallgatoi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirdsnak, a tdmogatott
az Oszténdijra vald jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a honapokban,
amelyekben a hallgatd hallgatéi jogviszonya szinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras
feltételeinek, az dsztdndij folyositasa a folyositas veghataridejének médosulasa nélkil, teljes
egészében szinetel.

8. Az bsztondij folyositasa

Az észtdndij idétartama 10 honap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév:
a 201412015, tanév masodik (tavaszi), illetve & 2015/2016. tanév elsd (Hszi) féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljak at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamldjara a tamogatott hallgaték Othavi dnkormanyzati tamogatasi
dsszegét. A Tamogataskezeld a beérkezett Gnkormanyzati dsztondijrészeket a kifizetthelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint Ojracsoportositia, majd a jogosult hallgatdk utan
tovabbutaljia a kifizetd felsdoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsdoktatasi
intézmény a hallgatdk jogosultsdgat visszaigazolta, és az oOnkormanyzat utalasi
kitelezettségét teljesitve a pontos tamogatasi dsszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.

Az intézmeényi dsztdndijrész forrasa az 51/2007. (M. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
érteimében az intézmenyek kdltségvetésében megjelolt elkillonitett forras.

Az dsztdndljat (mind az dnkormanyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a felstoktatdsi
intézmény folyositja a hallgaténak, amelytél a hallgatd - az allami kéitségvetés terhére - a
hallgatdi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy id6ben tobb felstoktatasi
intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, az a felséoktatdsi intézmény folybsitia szdmara
az osztindijat, amellyel elsbként l1&tesktett hallgatdi jogviszonyt. A felsboktatési intézmények
szerzbdese alapjan folyo, kizdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktatod, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd szamdara az allami
felsfoktatasi intézmény folydsitja az dsztiindijat, A kifizetés elétt a jogosultsagot, valamint a
hallgatGi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az dszténdi] folyositéasanak kezdete legkorabban: 2015, marcius.

Az onkormanyzati dszténdijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptdl, az dszi
félevben oktober honaptdl, de legkéstbb a felsGoktatdsi intézményhez torténé atutalast
kiévetd elsd dsztdndij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dszttndijffizetés rendje
szerint tortenil,

Az intézményi dsztdndijrész folydsitasa marcius, illetve oktdber hdnapban kezdbdik, azt a
hallgatdi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi Sszténdijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az dnkormanyzati 8sztdndijrasz fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamléjan. Az intézményi 6sztondijrész fuggetlen minden mas, a felsdoktatasi
intézményben folyésitott tamogatastol,

Az elnyert oszténdijat kbzvetlen ado- es TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemaddrdl sz0ld 1995, évi CXVIL tbrvény 1. sz. melléklet 3.2.6. es 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei



Az dsztdndijban részesild hallgatd kételes az dsztondi) folydsitasanak iddszaka alatt
minden, az $szténdij folydsitasat érintd valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon
pelid) iragban értesiteni a folyositd felsboktatasi intézményt és a Tamogataskezeldt
(levelezési cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa
rendszeren keresztll kell kezdeményeznilk. Az értesitési kdtelezettséget a hallgaté 5
munkanapon bel(l kételes teljesiteni az alabbi adatok vaitozasakor:

- tanulményok halasztisa;

- tanulményok helyének megvaltozasa (az Gj felsdoktatasi intézmény, kar, szak,

megnevezésével);
- tanulményi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az odszténdijas, aki értesitési kételezettségének elmulasztasa miatt esik el az dsztondij
folydsitasatdl, a tanulmanyi félév lezarasat kovetben, legkésobb junius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztondijas 30 napon belll kdteles a jogosulatlanul felvett dsztdndijat a folydsito
felsboktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az bszténdijas lemondhat a szadméra megitélt tdmogatasrol, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdithetd Lemondd nyilatkozatot alairva es
postai aton megklldve a Tamogataskezelé cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat
bekilidésével az dsztdndijas a nyertes dszténdijpalyazatat megszinteti, azaz a megjeldlt
félévrdl és az Osztdndij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiban megallapitast nyer, hogy a palyazé a palydzatban nem a valosagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a pélyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesilhet még abban az esetben sem, ha az osztondij elnyerésérdl sz6lo
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az dszténdijpalydzattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezelbi, koordindcids, a telepllési és
a megyei Onkormanyzati ¢szténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezeld latja ef.

A Tamogataskezeld elérhetdsége:

Emberi Eréforras Tamogataskezeld
Bursa Hungarica

1381 Budapest, Pf.. 1418
Tel.. (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)

Dunaujvaros, 2014, szeptember 23,







