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490/2015. (IX. 17) hatérozat 2. melléklete

"B" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Dunaujvaros Megyel Jogu Varos Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
egylittmikodve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2016. évre
a Bursa Hungarlca FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
felsSoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivané fiatalok szamara,
ésszhangban

= a nemzeti felsdoktatasrd! szald 2011, évi CCIV. tdrvény

= g felsBoktatidsban részt vevé hallgatdk juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes térité-
sekrdl szb6l6 51/2007. (1. 26.) Korm. rendelet

» a Nemzeti Kozszolgélati Egyetemrél, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsdoktatasrol 2016 2011, évi CXXXII. térvény

» a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsBoktatasral szold 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl
8zOld 363/2011. (XI. 30.) Korm. rendelet

= aszocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szold 1993, évi Il tdrveny

»  az allamhaztartasrol sz6l6 2011, évi CXCV., térvény (a tovabbiakban: Aht.)

» az allamhaztartdsrdl 52616 térvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XIl. 31.) Korm. ren-

delet (a tovabbiakban: Avr.)
= Magyarorszdg helyi énkormanyzatairdl $z616 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
= 3 polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolo 1992, évi LXVI.
térvény
vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati Osztdndijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzeti, szocialisan
raszorulé fiatalok felsboktatdsban vald részvételének tamogatdsa. A Bursa Hungarica
Oszténdljrendszer tobbszintd tAmogatasi rendszer, amelynek pénzilgyi fedezeteként harom forras
szolgal: a telepllési dnkorményzatok altal nyljtott tdmogatas; a megyei énkormanyzatok altal
nydjtott tAmogatas és a felséoktatasi intézményi tdmogatds. Az Gsztdndijpalyazattal kapcsolatos
adatbazis-kezelsi, koordinacios, a teleplilési és megyei Osztondijjal kapcsolatos penzkezelési
feladatait az Emberi Eréforrds TAmogataskezeld (tovAbbiakban: Tamogataskezeld) végzi, mig az
elbirdlasi feladatokat az dsztdndijpalydzathoz ceatlakozd telepllési és megyei dnkormanyzatok
latjak e,

A Bursa Hungarlca FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréiil a
felsGoktatasban részt vevé hallgaték juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes téritésekrdl
£z616 51/2007. (1. 26} Korményrendelet és a nemzeti felsGoktatdsrol sz6l6 2011. évi CCIV.

térvény szolgal.

2. Palyazdk kére
A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdese

alapjan kizérolag a telepilési dnkormanyzat teriletén &llando lakohellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezék részesilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allando lakohely” fogalma a polgarok
személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol sz6l6 1992. évi LXV). torveny Jakohely”
fogalmanak feleltethets meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazoini]

Az dszténdijpalyazatra azok a telepillési énkormanyzat teriilletén lakéhellyel rendelkezsd,



hatranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2015/2016. tanévben utolsd éves, érettségi eldtt allé kdzéplskolasok;

vagy

b) felséfok diplomaval nem rendelkezé, felséokiatasi intézménybe meég felvételt nem nyert
érettsegizettek;

és a 2016/2017. tanévtdl kezdddden felséoktatasi intézmény keretében teljes Ideiﬁ (nappali
tagozatos) alapfokozatot s szakképzettséget eredményezd alapképzesben, osztatlan kepzesben
vagy felsboktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet dszténdijban az a palyazé, aki:
- a Magyar Honvédség és a rendvédeimi feladatot ellato szervek hivatasos és szerzddéses
allomanyu hallgatdja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizardlag kilféldi intézménnyel all hallgatoi jogviszonyban.

A palyazok koziil csak azok részesiithetnek dszténdilban, akik 2016/2017. tanévben el6sz&r
nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe, és tanuimanyaikat a 2016/2017. tanévben

‘ténylegesen megkezdik.

3. Apdlyazat benyljtasanak modja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési eés EgylttmUk&dési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazdi regisztracio szikseges,
melynek slérése:

https://www.eper.huw/eperbursa/paly/palybelep. aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati évben regisztrdltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Gjra, 6k a meglévd felhasznalonév és jelszd birtokaban léphetnek be az EPER-
Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelgjtett jelszo funkcioval kérhetnek ()
jelszot. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kivetéen lehetséges a palyazati adatok felt6itése a
ceatlakozott dnkormanyzatok pdlydazéi részére. A személyes és palyazati adatok ellendrzését,
feltdltését kdvetben a palydzati irlapot kinyomtatva és aldirva a telepllési énkormanyzatnal keil
benyljtaniuk a palydzdknak. A palyazat csak a palyazati kiirdsban meghatarozott csatolandd
meliékletekkel egyltt érvényes. A palyazati kiirdsban meghatarozott valamely melléklet hianyaban
a palyazat formai hibasnak mindsil. A benyqjtott palyazatok befogadasat az dnkormanyzat kiteles
az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek
részt.

A palyazat régzitésének és az Snkormanyzathoz 18rténd benyujtasanak
hatarideje: 2015. november 9.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
Dunadjviros Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Jogi, Szervezési és
Intézmeényigazgatas| Osztalyan (2400 Dunaijvaros, Varoshaza tér 1. IV. em. 415, iroda) kell

benydjtani.
A palyazat kételezd mellékletei:
1. Igazolas a paly4zd és a palyazéval egy haztartasban él6k egy f8re jutdé havi nettd

jovedelmérdl.
A j6vedelemn szamitasanal iranyado idészak és az igazolas modja:
- a havonta rendszeresen mérheté jévedelmekné! & palyazo &llando lakcime szerinti lakasban



életvitelszerden egyittlaké, oft bejelentett vagy fartdzkodési hellyel rendelkezl személyek -
palyazat benyujtasat megeldz6 - havi jovedsimenek igazolasa,

- vallalkozasbél, és egyéb havonta nem mérhetd jévedelmeknal a NAV igazoldsa az eldzd évi
gzemélyi jovedelemadd alapjardl, és személyes nyilatkozat a 2015. januarjétdl a palydzat
benyujtédsat megeldzé honap kézétti idészak nettd jGvedelmérdl, havi bontasban,

- nyugdijak, arvaelltas, csaladi potlék, egyéb jaradékok esetében a palyazat benyljtasat
megelbzé havi szelvény, illetve Atutaldsi folyészamldra utalas esetén a szamlakivonat, vagy a
folybsitd szerv igazolasa a teljes havi dsszegrél, a 2015. évi nyugdijdsszesitd fenymasolatanak
egyidejl csatolasaval,

- allaskeresési tAmogatasban részesiiiéknél a megallapitd hatdrozat masolata és az utolsd havi
csekkszelvény bemutatasa,

- tartasdij esetén a szillék kézdtti egyezség jovahagyasardl, illetve a tartdsdl] megallapitasardl
sz6lo jogerds birdi ftélet, vagy teljes bizonyité erejli magan okirat fényméasolatdnak csatolasaval, a
palyazat benyljtdsat megelézé honapban ténylegesen megfizetett tartasdij Osszegét igazold
atvételi elismervény, postai feladdvevény fénymasolata,

- amennyiben a palydzéval egy haztartasban é16 aktiv kord személy nem rendelkezik
jovedelemmel, a munkalgyi kirendeltség igazolasa arrdl, hogy az dllaskeresék nyilvantartasaban
szerepel vagy az egyittmikddést igazold ,allaskeresOk kiskdnyve”,

- amennyiben a palyadzéval egy haztartasban é16 aktiv kord személy munkaigyi vagy
gnkormanyzati szervtdl rendszeres pénzelldtast kap, a pélyazat benydjtasat megeldzd havi
jovedelem igazolasa,

- egyéb rendszeres (pl. ingatlan bérbeadasabdl stb. szarmazd) jovedelmek esetén a palyazat
beny(jtasat megelézd tizenkét hdnap egy havi atlagardl szolé igazolas,

- énfenntartok esetében igazolas, illetve nyilatkozat arrdl, hogy megélhetése mibdl biztositott.

2. A szocidlis raszorultsiga igazolasara az alabbi okiratok:

- rokkantsagot, fogyatékossagot, egészségi allapotot igazold (szakvélemeény, hatarozat) iratok
3. Egyéb:

- a palyazo személyi igazolvanyanak és lakcimkartyajanak fénymasolata (lakohelyet jelsié oldal),
- iskolai tanulmanyokat folytaté testvérek esetdben: a hallgatdi jogviszonyt igazold eredeti
dokumentum, illetve tanulok iskolalatogatasi igazolasa.

A palyazati drlap csak a fent meghatarozott kételezd mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely meilékiet hlinyaban a palyazat formai hibasnak minésil,

Eqy héztartdsban él6k: a palyazo allando lakohelye szerinti lakdshan életvitelszerien egylttiako,
olt bejelentett vagy tartézkodési hellyel rendelkezé személyek.

Jévedelemn.
A szociglis igazgatasrol és szocidlis ellétasokrdl szolo 1993. évi lll. torveny 4. § (1) bekezdes a)

pontja alapjén az elismert kbltségekkel és a befizetési kotelezeltséggel csbkkentelt
- a személyi jovedelemaddrél szoélé 1995. évi CXVIL térvény szerint meghatérozoft,
belfsidrél vagy kiilfsldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni ériék (bevétel), ideérive a
Jjévedelemként figyelembe nem vett bevélelt és az adémentes jdvedelmet is, és
- az a bevétel, amely utdn az egyszerdsitett vallalkozdi adérol, illetve az egyszerisitelt
kézteherviselési hozzdjsruldsrél szolo térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kel
. fizetni.

Elismert kéltségnek mindsil a szemeélyi jévedelemadorol szolo térvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartdsdl Ha a magénszemély az egyszerGsitett vallalkozsi add vagy

egyszeriisitett kézteherviselési hozzédjarulas alapjaul szolgald bevételf szerez, a bevétel
csSkkenthelé a személyi jovedelemadérél szolo térvény szerint elismert koltségnek minosdié

igazolt kiadésokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-dval. Ha a mezbgazdasagi Ostermeld adéévi
Gstermelésbél szérmazé bevétele nem tébb a kistermelés értékhatarénal (lletve ha részeére
tamogatast folyositottak, annak a folydsitott tamogatassal névelt Gsszegénel), akkor a bevétel



csokkenthetd az igazolt kbltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Gsszeggel, vagy a
bevétal 85%-anak, illetdlag allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel dsszeggel.

Befizetési kdtelezettségnek minbsil a személyi jévedelemadd, az egyszerdsitett vallalkozasi
adé, a magénszemélyt terhelé egyszerisitelt kbzteherviselési hozzéjarulas, egészségbiztositasi
hozzéjérulgs és jérulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijarulék, nyugdijbiztositasi
jarulék, magéan-nyugdijpénztéri tagdij és munkavaéllalol jarulék.

Nem mindsiil jévedelemnek
a) a temetési segély, az alkalmanként adott 4tmeneti segély, az dnkormanyzali segeély, rendkivili
felepiilési tamogatas, a lakasfenntartdsi timogatés, az adossagesdkkentési tamogatas,

b) a rendkivilli gyermekvédelmi tdmogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatésrol
sz6l6 1997, évi XXXI. térvény (a tovébbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti pénzbeli tdmogatas, a
Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potiék, a neveldsziildk szamara fizetelt nevelési
dij s kilon elldtmény,

¢) az anyaségi tamogatas,
d) atizenharmadik havi nyugdij 6s a szépkortak jubiteumi jultatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendd személyi teritesi dij megéllapitésa kivételével a sulyos
mozgéskoridtozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok szemelyi jaradéka
és a fogyatekossagi tamogalas,

) afogadd szervezet éltal az 6nkéntesnek kiilén t6rvény alapjan biztosfiott juttatas,

g} az alkalmi munkavéllaloi kényvvel térténG munkavégzésnek, az egyszerusitett foglalkoztatés-
rol 82616 torvény alapjan térténd munkavégzésnek, valamint a természetes szemelyek kozdétt
az adérendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjén héz-
tartdsi munkéra létesftelt munkavégzésre iranyulo jogviszony keretében térténd munkavég-
Zésnek (a tovabbiakban: haztartasi munka) a havi elfenériéke,

h) & hdzi segitségnylijtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdlj,
i) az energiafelhasznalishoz nydjtoft tamogatas;

f) a szocidlis szévetkezet (ide nem érive az iskolaszdvetkezelet) tagja altal a szivetkezethen
végzelt tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadord! szolé torvény
alapjan adomentas bavetel.

4. Adatkezelés

A palyazd palyazata benydjtasaval bintetéjogi feleldsséget vallal azeért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati drlapon és mellékieteiben az altala feltinteteft adatok a
valosagnak megfelelnek. Tudemasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és .
mellékleteiben nem a valosagnak megfelelé adatokat tuntet fel, dgy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbtl palyazata kizarhatd, a megitélt thmogatas visszavonhatd.

A palyazo palyazata benydjtasaval hozzajarul ahhoz, hogy:

a) a pdlyazati (rlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kilro telepilési dnkormanyzat nyil-
vantartasba vegye és azokat a megyei énkormanyzat és a Tamogatéskezelé részére — kizaro-
lag az bsztdndijpalyazat lebonyolitdsa és a tAmogatasra valé jogosultsag ellendrzese celjabol
- atadja, illetdleg az dsztdndij idétartama alatt maga kezelje,



b) a TAmogataskezelé személyes adatait az dsztdndijpélyazat lebonyolitasa és a tamogatasra
valé jogosultsag ellendrzése céljabdl az dsztindij iddtartama alatt kezelje;

c) a felsbokiatdsi intézménybe torténd felvételi jelentkezése eredményérdl az Oktatasi Hivatal a
Tamogataskezelének, illetbleg a tAmogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson;

d) a felsGoktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyardl a Tamogataskezelének, illetve a tdmogatd
tnkormanyzatnak tajékoztatast nyljtson,

e) a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az azonositads célja érdekében
szilkséges mértékben torténd kezeléséhez és az osztdndijpalyazat lebonyolitasa, valamint a
tamogatasra valé jogosultsag ellenérzése céljabol tirténd tovabbitasahoz.

A palyazék buntetdjogi felelésségik tudataban kijelentik, hogy a palyézati lrlap benydjtasakor
felsBoktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.

5. A palyazat elbiralasa
A beérkezett pdlydzatokat az illetékes telepllési Snkormanyzat birdlja el 2015. december 7-ig:

a) Az elbirald énkormdanyzat a palyazokat hidnypétldsra szdlithatja fel a formai ellencrzés es
az elbirdlas sordn, az onkormanyzat dltal meghatarozott hatariddben, amely azonban nem
lépheti tal a palyazatok dnkormanyzati elbirdlasi hataridejét. Az dnkormanyzat hianypotlast
csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a pdlyazati kiirdsban feltUntetett. A
hianypotiasi hataridé: 8 nap;

b) az dszténdij elbirdlasa kizdrélag szocidlis raszorultsdg alapjan, a palyazd tanuimanyi
eredményétd| fiiggetleniil térténik. Az elutasitas indoklasaként nem jelélhetdk meg olyan okok,
amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfeleldként lettek megjeloive;

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem rdgzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
drlapon, a hatdridén tdl benyUjtott, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a biralatbdl
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden hataridén belill benyCjtott, formailag megfelelé palyézatot érdemben elbiral, és
dontését irdsban indokolja;

g) csak az onkormanyzat terlletén lakdhellyel rendelkezd palyazékat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbiralds soran Korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vitagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizardlag a palyazd szocidlis raszorultsaganak objektiv
vizsgalatara tekintettel jarhat el.

A palyazé az elbirald szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A "B" tipust 8szténdijasok szocidlis raszorultsagat az Snkormdényzat évente egyszer jogosult és
kételes felllvizsgalni. Amennyiben az dsztondijas a szocialis rdszorultsag vizsgalata soran az
dnkormanyzat altal kert igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az onkormanyzattal a
vizsgalat soran az egylttmikadést egyéb médon kifejezetten megtagadja, az onkormanyzat az
dszténdijas szocialis raszorultsaganak megszintét vélelmezi, azaz az osztdndijas Gsztondijat
elvesziti. A telepllési onkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a tamogatas



visszavonasarol. A hatarozat csak a meghozataldt kdvetd tanulmanyi féléviél hatd hatallyal
hozhaté meg.

A felsboktatasi intézménybe jelentkezék szamara megitélt tamogatast az Onkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben is, ha az dsztdndijas elkdltozik a telepilési énkormanyzat
tertiletérél. A telepilési dnkorményzat ebben az esetben hatdrozatban rendelkezik a tamogatas
visszavonasardl. A hatdrozat csak a meghozatalat kovetd tanulmanyi félevidl hato hatallyal
hozhatd meg.

6. Ertesités a palyazati déntésrél

A teleplilési dnkormanyzat a meghozott doéntésérél és annak indokérél 2015. december 17-ig az
EPER-Bursa rendszeren keresztll elektronikusan vagy postai Uton kilddtt levélben értesiti a
palyazokat.

A Tamogataskezelé az énkormanyzati ddntési listak érkeztetését kbvetden 2016. januar 22-ig
értesiti a teleplilési dnkormanyzatok altal nem tamogatott palyazdkat az dnkormanyzati dontesrdl
az EPER-Bursa rendszeren keresztill.

A Tamogataskezel$ az elbirdlas ellendrzését és az intézmeényi dsztdndijrészek megallapitasat
kovetben 2016. marcius 11-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a telepllési
dnkormanyzat altal tdmogatdsban részesitett palydzdkat a Bursa Hungarica 8szténdij telies
dsszegérdl és az dsztdndij-folyositas modjardl. :

A palyazd a felvételi értesitd masolatanak megklildésével koteles 2016. auguaztus 31-ig a
Tamogataskezeld részére bejelenteni, hogy a 2016/2017. tanévben melyik felséoktatasi
intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a palyazé kételes nyilatkozni arrél, hogy a
2016-0s felvételi évet magel6zéen nyert-e felvételt feisdoktatasi intézménybe. Az a palyazé,
aki ortesitési kotelezettségének nem tesz eleget, az Osztondi] folyésitasabdl és az
dsztbndijrendszer kévetkezd évl fordul6jabol kizarhato.

Amennyiben a "B" tipusi pdlydzat sordn tamogatasban részesilé Osztdndijas a tamogatas
idétartama alatt sikeresen palyazik "A" tipust dsztdndijra, "B" tipus( dsztondijat automatikusan
elveszti,

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

Az osztindij-folydsitas feltétele, hogy a timogatott palyazo hallgatéi jogviszonya a
2016/2017. tanév elsd féleveben megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a timogatott
pilyazé haligatéi jogviszonya nem felel meg a palyazatl kiirasnak, a tamogatott az
dszténdijra valo jogosultsagat elvesziti.

Az észtondij csak azokban a hénapokban kerll folydsitasra, amelyekben a palyazd beiratkozott
hallgatéja a felsGoktatasi intézménynek.

A felsboktatasi intézményeknek az 6szténdij kifizetésének megkezdését megeldzd — az dsztindi
igénybevételére vonatkozd jogosulisagi ellendrzés keretében — mind az onkdltseges, iletve
koltségtéritéses, mind a magyar allami (rész)dsztondijas, illetve allam &ltal tamogatott képzési
forma esetén - az észtondij igénybevételére vals jogosultsag idbtartamat a nemzeti felsdoktatasrol
sz6lo 2011, évi CCIV. tdrvény 47. § szerinti tAmogatasi idével azonos szamu félévben kell
meghatarozniuk, azzal, hogy a félévek szamitasanal mind az 6nkéltséges, illetve koltségteriteses,
mind a magyar allami (rész)észtondijas, illetve allam altal tAmogatott képzési formaban folytatott
tanulmanyi idét figyelembe kell venni.

Azokban a honapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg
a palyazati kiirds feltételeinek, (kivéve, ha az a folyositas elsé féleve) az 9sztondi) folydsitasa - a
folyositas véghataridejének médositasa nélkil - telies egészében szinetel,
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8. Az &szténdij folybsitasa

Az 6sztondij idétartama 3x10 honap, azaz hat egymast kovetd tanulmanyi félév:
a 2016/2017. tanév, a 2017/2018. tanév és a 2018/2019. tanév.

Az észténdij folyositasanak kezdete a 2016/2017. tanév elsd féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljak &t a Tamogataskezeld Bursa
Hungarica szamlajara a tdmogatott hallgatdk ¢thavi dnkormanyzati tdmogatdsi sszegét. A
Tamogataskezelé a beérkezett Snkormanyzati osztondijreszeket a kifizetdhelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint .Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgaték utan tovabbutalja a kifizetd
felséoktatasi intézmenyekhez abban az esetben, ha a felsdoktatdsi intézmény a hallgatok
jogosultsagat visszaigazolta, és az 6nkormdnyzat utaldsi kitelezettsegét teljesitve a pontos
tAmogatasi dsszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld szamlgjara.

Az intézményi észtondijrész forrdsa az 51/2007. (Il. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
&rteimében az intézmények kéltségvetésében megjelolt elklldnitett forras.

Az Ssztbndijat (mind az énkorményzati, mind az intézményi Oszténdijrészt) az a felsdoktatas
intézmény folyésitia a hallgaténak, amelytél a hallgato — az allami koltségvetés terhére - a
haligatéi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgats egy idbben tobb felsdoktatasi intézménnyel is
hallgatéi jogviszonyban all, az a felsSoktatasi intézmény folydsitja szamara az §sztondijat, amellysl
elséként letesitett hallgatéi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyo,
kézdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, @ masik szakon hitoktato, illetve hittanar -
kétszakos képzés esetében a hallgatd szamdra az allami felsboktatasi intézmény folyositja az
sszténdijat. A kifizetés -elétt a jogosultsagot, valamint a haligatéi jogviszony fennallasat az
intézmény megvizsgalja. '

Az tsztondij folyositasanak kezdete legkordbban: 2016, oktober.

Az oénkormanyzati dsztBndijrész kifizetése az dszi félévekben oktéber honaptol, a tavaszi
félévekben marcius honaptdl, de legkésébb a felséoktatdsi intézményhez torténd atutalast kdvetd
els8 dsztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 8szténdijfizetés rendje szerint tériénik.

Az intézmenyi dszténdijrész folybsitasa oktdber, iletve marcius honapban kezdddik, azt a hallgatoi
juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi ¢szténdijrészt abban az esetben is ki kell
fizetni, ha az onkormanyzati Osztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az intézmény
szamlajan. Az intézményi oszténdijrész flggetien minden mas, a felsGoktatasi intézményben
folyositott tamogatastdl.

Az elnyert dszténdijat kézvetlen adé- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jtvedelemadoral szdlé 1995. évi CXVII. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségel

Az oszténdijban részesiilé hallgaté koteles az dsztondij folydsitisanak idészaka alatt
minden, az 6szténdij folydsitasat érintéd valtozasrol haladéktalanul (de legkésSbb 15 napon
bellll) irdsban értesiteni a folyosité felsGoktatasi intézményt &s a TamogataskezelSt (1381
Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztll kell kezdeményeznie, Az
értesitési kételezettséget a hallgatdé 5 munkanapon belll kételes teljesiteni az alabbi adatok
valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa,

- tanuimanyok helyének megvaltozasa (az uj felsSoktatasi intézmeény, kar, szak, mun-

karend, finanszirozasl forma megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa,
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az osztdndijas, aki értesitési kételezettségének elmulasztasa miatt esik of az osztoéndij



folyositasatol, a tanulmanyi félév lezardsat kdvetben, legkésébb junius 30-ig, illetve januar 31-ig ki
nem fizetott 6sztdndljara mar nem tarthat igényt.

Az észténdijas 30 napon belll kételes a jogosulatlanul felvett oszténdijat a folydsitd felsboktatasi
intézmany részére visszafizetni.

Az észtondijas lemondhat a szdméra megitélt tAmogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondé nyilatkozatot aldirva és postai (ton, ajaniott
levéiként megkildve a Tamogataskezeld cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat bekilldésével
az dszténdljas a nyertes dszténdijpalyazatat megszinteti, azaz a megjeldit félévrél es az dsztdndij
tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a pdlydzatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgdltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban nem
részes(thet még abban az esetben sem, ha az észténdij elnyerésérdl szold tdjékoztatast mar
kézhez vette. '

10. Lebonyolitas

Az észténdljpalyazattal kapesolatos kézponti adatbazis-kezelti, koordinacids, a telepliési és a
megyel dnkormanyzati észténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Erbforras
Tamogataskezeld latja el. .

A Tamogataskezeld elérhetbisege:
Emberi Eréforras Tamogataskezelo
Bursa Hungarica

1381 Budapest Pf. 1418
Ted.; (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emaet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)
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